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Helyi EsélyegyenlGségi Program (HEP)

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az EsélyegyenlSség ElSmozditdsarél széld 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenlségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenléségi
mentorokrél szél6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének
részletes szabalyairdl szol6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Csobdd Kozség
Onkorményzata Gjabb Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenlSség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl8ségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mds dokumentumait’, valamint az o6nkormanyzat fenntartasaban lévé intézmények
miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az uj Esélyegyenléségi Program elkészitése soran is bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilénds tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozdsat szolgdlja.

A program 2016-ban feliilvizsgalatra kertilt a TEIR rendszerben taldlhaté 2016-os adatokkal.

A telepiilés bemutatdsa

Csobdd az Eszak-magyarorszagi régid, B-A-Z megye, és az Encsi Jaras részeként osztozik a gazdasagi és
tarsadalmi jellemz&k meghatdrozottsagéban.

a) Eszak-magyarorszagi régié

Az Eszak-magyarorszagi régié Magyarorszag észak-keleti részén
helyezkedik el, Borsod-Abauj-Zemplén, Heves és Négrad megyét
oleli fol, kozpontja: Miskolc. A régid teriilete 13 429 km2, amely az
orszag teriiletének 14,4%-at teszi ki. Az orszag madsodik
legnagyobb megyéje Borsod-Abalj-Zemplén, mig a masodik
legkisebb Nograd megye. Borsod-Abaij-Zemplén a régié
terlletének 54 %-at, Heves 27%-dt, Nograd pedig 19%-at adja.
Teriilet és népesség tekintetében a régid a negyedik helyen &ll
Magyarorszagon.

Eszak-Magyarorszag foldrajzi és természeti adottsagai alapjan az orszag egyik legvaltozatosabb régidja.
Teriiletén taldlkozik az Eszaki-kbzéphegység és az Alféld. Asvany- és nyersanyag vagyona kézil az
épitGanyagban valé gazdagsiga, valamint jelentds lignittelepei emelhetd ki. A régio jelentds ckologiai
potenciallal rendelkezik, természeti kincseinek tarhdzat a gydgyviz-, héviz- és asvanyvizforrasok bovitik.
Teriletének 13%-a orszagos és helyi jelent&ségili védett természeti teriilet, az orszag védett teriileteinek
22%-at adja.

A régio gazdasagat természeti adottsagai és torténelmi hagyomanyai miatt els6sorban a nehézipar és a
banydszat hatdrozta meg. A gazdasagi szerkezetvaltas utan ezek az iparagak leépiiltek és az ipari termelés
visszaesett. A kiilféldi t6ke segitségével korszer(sitett néhany nagyvallalat azonban megé6rizte a régié ipari
(gép- és vegyipari) karakterét, igy mar érezhetd a régi6 gazdasagi fejlédése.

A mezégazdasag részesedése a brutto hozzaadott értékbél az atlagnak megfelels. Ebben a régioban a
legmagasabb az erdGsiiltség és magas a gyepteriilet ardnya. A terméhelyi adottsagok - elsdsorban a
domborzati viszonyoktdl fiiggben - igen véltozatosak. A régié sz616- és gyiimélcstermelése jelentds.

A térség idegenforgalmi vonzerejét a valtozatos természeti adottsagok, kulturalis értékek, néprajzi
hagyomanyok, a gyogyvizek, a hires sz616 és borkultira adjak.

! Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési kancepcid




b) Borsod-Abauj-Zemplén megye

A megye teriilete: 7.250 km’ lakénépesség széma: 656.419 6 (2017-0s év),
néps(irlisége: 90 f6/km? alacsonyabb az orszagos &atlagnal (105 f6/km?) telepiilések
szama: 358 (szamuk legmagasabb a megyék kozott), kozottiik 29 varos székhelye:
Miskolc, f6bb varosai: Kazincbarcika, Mez6kévesd, Ozd, Sarospatak,
Séatoraljadjhely, Szerencs, Encs, Tokaj, és Tiszadjvdros. A  megye
teleplilésszerkezetét egyrészt Miskolc és vonzaskorzetének meghatarozo szerepe,
madsrészt az aprafalvak sokasaga jellemzi. 2017, januar 1-jén 154 olyan kozség volt
a megyében, ahal a lakonépesség szama nem érte el az 500 f6t. Ezeken a telepiiléseken élt a megye
népességének 5,6%-a.

Borsod-Abatj-Zemplén megye az orszag északkeleti részén helyezkedik el. Mai nevét 1950-ben kapta,
Borsod, Abalij, Torna és Zemplén megyék kozigazgatdsi egyesitése utan.

A megye természetfdldrajzi szempontbdl két nagytdjhoz tartozik, az Eszaki-kozéphegységhez és az
Alféldhdz. Teriilletének kétharmadat hegy- és dombvidék alkotja: Biikk-hegység, Zempléni-hegység,
Cserehati dombsag, Borsodi dombsag.

A megye az ipar egyik fellegvdra volt. A rendszervaltas utan valsagba keriilt a kohaszat, a banyaszat, a
gépipar, s6t a korabban hlzddgazatnak szamité vegyipar termelése is  visszaesett.
Az ipari nagyvallalatok felbomldsa, a mezGgazdasag privatizdcidja és az egyéni vaéllalkozéi kedv
feler6sodése kovetkeztében a gazddlkodd szervezetek szdma ugrdsszerien megnétt. A termdéterilet 610
ezer ha, melynek tobb mint 4 tizede erdd. Alacsony a sz816 és gyimalcs teriiletek ardnya, pedig e két
agazat torténelmi hagyomanyokkal rendelkezik ezen a vidéken. A megye kereskedelmi szerkezete a 90-es
évek kozepétdl folyamatosan atalakuléban van. Megjelentek a multinaciondlis kereskedelmi vallalatok,
melyek megléte sok embernek ad munkalehetdséget.

Magyarorszagon idegenforgalmi szemponthél kevés vonzébb vidék taldlhaté, mint ez a megye. A megye
tertiletének negyedrészét boritja erdd, Magyarorszag legerdGsebb tdja. Ezek az erddk, fest6i tajak
vadaszatra és kirandulo turizmusra egyarant alkalmasak. Szamos torténelmi és kulturalis miemlék mellett
itt taldlhatd a vildgorokség részévé vidlasztott Aggteleki-cseppkdbarlang, az Eurdpaban egyediildllo
Miskolc-tapolcai barlangfiirdg, Lillafiired a Palota Szalléval, a Hamori tdéval és az orszag legnagyohb
vizesésével, az iskoldirdl és kultirajardl hires Sarospatak, a borardl vilaghiri Tokaj, a gyogyfiirdéhelyérdl
kozismert Mez6kovesd és Tiszadjvaros.

Az Encsi Jaras foldrajzi elhelyezkedése

A kistérség gazdasdgi, infrastrukturdlis, tdrsadalmi helyzete:

Borsod-Abauj-Zemplén megye északi részén, Szlovakidval hatdros a kistérség. Harom mikrorégidra
oszthato, agymint




A Belsé Cserehat,
4 Kegyetlen és
A Hernad-volgyi (Encsi) mikrorégio.

A kistérség kdzpontja Encs varos. Teriilete 449,34 km2, néps(irtisége 55,06 f6/km2.

Encs kereskedelmi szerepe a Budapest-Kassa vasutvonal megépiltével nétt ugyan, de igazi jelentéségét,
fejlédését a trianoni hatdrok meghuzasanak kdszonheti. Keser( fintora a torténelemnek, hogy ami az
orszagnak tragédiat jelentett, az Encsnek felemelkedést. A telepiilés Abauj kozpontja lett.

Encs egy nagyobb térség gazdaségi, kereskedelmi és altalanos ellaté kozpontja. Az apré falvak tobbnyire
korjegyzGségeket — 2013-t6l ko6zos hivatalt - alkotnak egymassal. Ahol jelentds szémban élnek roma
lakosok, ott megalakultak a roma nemzetiségi dnkormanyzatok. A megyeszékhely Miskolc, atlagban 45 km
tavolsdgra van a kistérségtél. Az elmilt évtizedekben Encs lakossdga sokszorosdra nétt. Hatalmas
feladatot jelentett a telepiilésnek, hogy alkalmassd valjon kozponti szerepének elldtasara. A kistérség
Borsod-Abauj-Zemplén megyének az északi részén fekszik, az Abadj - Hegykozi és a Szikszoi kistérséggel
hataros, illetve egy szakaszon orszaghatar is huzodik. A kistérségben egyetlen varos talalhatd: Encs.

A térség gazdasdgi helyzete az elmult tiz évben nem valtozott, néhany kisebb jelentGségt
munkahelyteremtd beruhdzas tértént. A népesség megélhetését, munkalehetdségét, a kdzintézmények,
néhany kozepes termelSiizem, kevés szamu életképes kisvallalkozds, a kézhaszni foglalkoztatas, a meég
mindig leépiils, esetleg vegetalé mezégazdasag adja. A kereseti viszonyokra jellemzd, hogy a bérek
alacsonyak, a féfoglalkozasbél nem lehet megélni, ezért még mindig jelentés a mdsodik, harmadik
gazdasag (barack-, szedertermelés stb.)

Magas — a megyében és az orszagban is a legmagasabb— a munkanélkiliek aranya, melynek oka a
megyeszékhely (Miskolc) nehéziparanak tragikus 6sszeomldsa és a térség néhany termel6izemének
bezarasa, a termeldszovetkezetek felszamoldsa, megsziinése; valamint Miskolc munkaerd
felszivoképességének dinamikus csdkkenése; masrészt a jelenlegi segélyezési rendszer teljesen leszoktatta
a munkanélkiilivé valt emberek nagyobb hanyadat a munkardl. Térségiinkben magas a cigdny népesség
aranya, akik nagy szazalékban segélyekbdl élnek.

Villalkozdsok

A vallalkozdsok inditasat elsésorban a piaci lehetdségek korlatozzak. A térség bels6 piaca nagyon szerény,
a kiilsS piacokra jutast pedig a centrumoktdl valé tavolsag, a tékehiany, az informacidhiany, az eléallitott
termékek kis széridja és minGsége is gatolja. Véllalkozasok elsésorban a szolgdltatasi szektorban
mikédnek.

Mezégazdalkodas
Mezdgazdasdgi adottsdgok, teriilethaszndlat

A termGteriiletek talajadottsagai a Hernad-volgyben regionalis szinten is jok, de a dombvideki teriileteken
az &tlagosnal gyengébbek. A talaj és domborzati adottsagok idedlisak a gylimdlcstermesztésre és
biogazdalkodasra.

Agrdrstruktura és gazdasdgi szerkezet

A térség hagyomanyosan mez6gazdasagi jellegli. A mez6gazdasagi termelésen belil jellemzd a
novénytermesztés és az allattenyésztés is. Korabban a teriiletre a kozép és kisbirtokok voltak a
jellemz&ek, késébb majdnem minden faluban m(ikodott termelGszovetkezet. A térség agrarstruktiraja
tizemi és tulajdoni vonatkozdsban nagymértékii vdltozadson ment &t az elmdlt idészakban. A tulajdonlas
vonatkozasaban a magantulajdon a meghatarozd, amelyre jellemzé a rendkiviili elaprozottség.




Novénytermesztés

A kistérseg adottsagai kifejezetten alkalmasak gyiimolcstermesztésre. Mar a mult szazadban is a szantok
és a gylimolcsosok nagyobb aranya volt erre a teriiletre a jellemz6. 1991-ben a vetésteriiletek 80%-at
foglaltak el a gabona-, az ipari és a takarmanynévények.

A '80-as, '90-es években, ill. a kézelmiltban nagyobb (ltetvénytelepitések térténtek szinte az egész
kistérségben: fekete ribizli Novajidranyban és Forron, kajszibarack Fancsalon, Forrén és Baktakéken,
malna Forron, alma Fancsalon és Krasznokvajdén. Ezen kiviil nagyobb teriiletek talalhatok szeder, meggy,
cseresznye, szilva, egres, fekete ribizli, bodza gyiimdlcséshdl is. A régebbi telepitéseket az akkori
termelGszdvetkezetek, mig az Ujabbakat részben magdnszemélyek, részben pedig mezégazdasagi
vallalkozdsok végezték.

Allattenyésztés

Az allattenyésztésen beliil a szarvasmarha-tenyésztésnek vannak nagyobb hagyomanyai a kistérségben. A
70-es években az agazat "fénykoraban" itt is létesiiltek europai szinvonalat képviseld intenziv
szarvasmarha telepek.

Az arutermeld kistizemi sertéstartds a kordbbi évtizedekkel ellentétben nem jellemzd, mar csak néhény
csalad foglalkozik sertéstartdssal. Az allatok értékesitése egyénileg, maganfelvasarlokon keresztiil
torténik.

A kisallat-, kiilonosen a nyultartasnak is hagyomanyai vannak, de ezzel szinte kizarélag csak csaladok
foglalkoznak kis tételben. Jelentés hagyomanyai vannak a térségben a méhészkedésnek is. Ma is tébb
mint 50 méhészt tartanak szamon a kérzetben.

Erdégazddlkodds
A kistérség teriiletének erd@siiltsége jo6, de elmarad a szomszédos Abauj - Hegykozétdl. Erddségei
azonban vadban gazdagok, a vaddsz turizmus szamara is lehetdséget kindlnak.

A tulajdonszerkezet alakuldsa valamint a termé&féld mindsége is azt mutatja, hogy ma mar csak kevesen
tudnak a féldmiveléshél megélni. A csaladi gazdalkodék mindenképpen egyéb kereset-kiegészitd
tevékenységet kell, hogy folytassanak a megélhetés biztositasa érdekében.

Ipar, kereskedelem

Munkaer&-piaci szempontbol meghatarozo tevékenységet folytatd nagytizem, illetve vallalkozas minimalis
szamban fordul el6, a nagyobb foglalkoztatok is agrariumhoz és szolgaltatasokhoz kéthetok. Agrarcenter
Zrt, Borsod Volan Rt,

A kistérségben néhany mezGgazdasagi-, erdégazdasagi- vagy élelmiszeripari termékeket feldolgozo
vallalkozéas miikodik.

Altalanos probléma, hogy a kistérségben megtermelt gyiimélcs helybeni nagyiizemi feldolgozasa nem
megoldott.

Turizmus

Kifejezetten idegenforgalmi célokat szolgdld, annak érdekében létrehozott infrastruktira a térségben
elenyész0. Szdlloda a térségben csak Pusztaradvanyban van, panzid viszont Encsen, Forrén, Perén, és
Gibarton is taldlhato. Ezen kivill vendéghaz még Keresztétén, FelsGgagyban és Novajidranyban;
turistaszallas Litkan és Krasznokvajdan; vendégszéllds és fogaddé Szemerén; valamint didkotthon Encsen
talalhato.

A falusi turizmus nem jellemzé ezen a vidéken, mint ahogy az étkezési lehetbségek, egyéb szabadidds-
turisztikai szolgdltatdsok is inkdbb csak olyan mértékben vannak jelen, ahogy azt a helyi, esetleg
kornyékbeli lakossag kereslete indokolja.

A kistérség turizmusat alapvet8en harom tényez8re lehet alapozni:
— természeti adottsagok,
— épitett és kulturalis 6rokségek,



— rendezvények, programok.

A természeti kornyezet rendkiviil vdltozatos, megtaldlhaté itt a hegyvidék, a dombsag és a folyovolgyi sik
terilet jellegzetes formai. A térség jelentdsebb turisztikai vonzerével biré attrakcidi:

— A Hernad-volgye: nem csak a kistérség, hanem az egész abalji - rész meghatarozd vizfolyasa a
Hernad, amely egyben a térség legnagyobh okoldgiai folyosdjat is képezi. A hazai vizi turizmus
egyik kedvelt helye, hiszen a folyd tébb szakasza vadvizi jellemzokkel bir, emellett jelentds
madarvonulasi utvonal.

— Az Orszagos Kék Tidra utvonal: a kistérség teriletét kozépen K-Ny-i irdnyban szeli ketté,
Osszekotve az Eperjes — Tokaji - hegységet a Cserehattal. A turadtvonal Gibarton lép be a kistérség
teruletére és Encs - Abatijdevecseren keresztiil, Fancsal érintésével Baktakéknél hagyja el azt.

— A Cserehdti dombok lankdi és aprofalvai: a falusi turizmus szdmadra nyujt lehetdséget az
emberléptékd, nyugodt kérnyezet, am a hagyomanyos gazdédlkodasi formak megsziinésével a
falusi turisztikai szolgaltatasok kiépitésének lehetGségei korlatokba titkdzik.

— Az erd6segek vadallomanya vonzza a kilfoldi vadaszokat is.

Osszességében megdllapithato: a legnagyobb vonzerét a Hernad-folyé és annak vélgye jelenti, a legtobb
vendégéjszakat ado telepiilés Pere, a Kegyetlen és Szaraz volgy térségében elsdsorban a vadaszturizmus a
kiemelkedd dgazat. A Hernad volgyében termalviz taldlhato, amely jelenleg kihasznalatlan eréforras.

Uzleti szolgéltatasok

Az uzleti szolgaltatasok kére a kistérséghen nagyrészt kiépilt és Encs kozpontiisag jellemzi. A banki szféra
alulfejlett a periférikus térségekben, kozel husz olyan telepilést taldlunk, ahol semmilyen pénzintézet
nincs jelen, a postai szolgdltatasok sz(kitésével (mobil posta megjelenése) a pénzkezelés, és pénziigyi
tranzakciok lehet6sége tovabb szikil. A biztosito tarsasagok kihelyezett irodakkal, illetve {igynok
halozattal vannak jelen a térséghen. Az egyéb ligyvitelhez sziikséges szolgdltatasok (pl.: lgyvédi,
kozjegyzbi, végrehajtdi, sth.) biztositottak.

Infrastrukturalis helyzet (kozlekedés, telekommunikdcid, kérnyezetvédelem

A kistérség jellegzetesen aprofalvas teriilet, a teleplilések koziil csupan a térség kozponti telepiilések
szama haladja meg az ezer f6t (a térségkdzpont Encs, valamint Forrd, Indncs, Méra, Novajidrany,
Szalaszend), a tobbi telepiilés lakdnépessége 1000 fénél kevesebb, st hét telepiilés esetében még a 100
fét sem éri el (Abaujalpar, Gagyapati, Kany, Keresztéte, Litka, Pamlény, Perecse). Ezen telepiilések
zsaktelepiilések is egyben.

Kdzlekedés és kommunikdcio

A kistérség f6 kozlekedési tengelyét a Hernad volgyében futo 3-as szamu nemzetkoézi féutvonal jelenti. A
kistérség szamara biztositja a kapcsolodast Szlovakia (kozvetleniil Kassa) és Miskolc felé, A Hernad volgye
egyébként mar a romai korban jelentds kozlekedési titvonal volt, itt vezetett egykor a Via Magna. Jelenleg
az ut, az un. TINA kozlekedési folyoso része.

Az észak - déli iranyu féut folyamatosan novekvé nemzetkdzi (Szlovakia és Lengyelorszag, sot a Baltikum
felé és fel6l bonyolddd) személy és teherfogalmat bonyolit. Az elmilt években megndvekedett forgalom
miatt sziikségessé valt az Utszakasz unids elvardsoknak megfelelé korszer(isitése, az Ut menti
telepiiléseket (Garadna, Novajidrany) elkeriilé szakaszok megépitése.

A hatdron tuli legkézelebbi nagyvaros, Kassa, ahol nemzetkdzi repiil6tér miikddik, ami a kistérség
kozpantjatol 25 km-re taldlhatd, megkdzelitése a Tornyosnémeti hataratkelén keresztiil lehetséges. A
hatar menti kapcsolatok erésodésének j 16kést adhat a 2008 tavaszan megnyitott, a gépjarm(i forgalom
szamara is igénybe vehetd hataratkelGhely Kany és Buzita kozétt.

A kistérség mellékatjai dontéen kelet — nyugat irdnyuak, mindseégiik katasztrofalis, felujitasuk
elengedhetetleniil sziikséges, mindez vonatkozik a mezégazdasédgi utakra is. Ez utdbbiak elhanyagolt
allapota a mez&gazdalkodds modernizacionak egyik alapvet6 akadalya.



A teleplilések uthalozatanak éllapota vegyes. El6fordulnak szilard atburkolat nélkiili részek és az
utfeldjitasok is esedekesek.

A Hernad volgyében fut a folyd jobb partjdan a Miskolc-Kassa kozotti, nemzetkozi vasutvonal, amely
jelentds teherforgalmat is lebonyolit. A kistérség 36 telepiilése koziil 4 rendelkezik vasitallomdssal.

A terseg telepiiléseinek tobbsége Miskolctol kevesebb, mint 50 km-re taldlhato. A megkozelithetdség a
37-es szamu fout kozotti, illetve belsé mellékitvonalakon, valamint Miskole- Szerencs-Hidasnémeti,
vastitvonalon (Abljalpar, Abujkér esetében). A tébbi telepiilés a 3-as sz. f6at kézotti és belsd utvonalon és
a Miskolc - Hidasnémeti kozott kdzlekedd vasuti szarnyvonalakon lehetséges. Sajatos szerepet tolt be a
kistelepiilések kozlekedési hozziférési problémaéinak orvoslasidban a falu- és falugondnoki szolgélat. A
tomegkozlekedést ritka buszjaratok jellemzik.

A kistérséghen a szélessavll internet lefedettség 52 %-os. 23 telepiilésen nem miikodik szélessavu
internet. Tébb telepiilésen miikédik telehaz, illetve a miivelddési hazakban van internet hozzaférés. A Wifi
falu programhoz eddig 4-5 telepiilés Novajidrany, Garadna, Encs csatlakozott.

A Krasznokvajdai mikrotérség periférikus telepiilésein él6k szamara komoly problémat jelent a
benzinkut(ak) hidnya, amely legkozelebb Encsen 30 km vagy a hatar tuloldalan talalhaté. Hasonlo
tavolsagra van a legkdzelebbi mentdallomas.

Ivdviz, szennyvizhdldzat

A kistérségben csekély mértékben magasabb a 100 lakosra jutd lakasok szama, mint a megyei atlag. A
lakasok infrastrukturalis ellatottsaga is altalaban alacsonyabb, mint a megyei atlag. Ezen belil taldlhatunk
néhdny olyan teleptilést, ahol nagyon alacsony szint(i a kézmdellatds (pl. szennyviz). Az infrastrukturalis
ellatas osszefiigg a lakossag jovedelmi viszonyaival.

A Hernad volgy telepliléseinek infrastrukturdlis ellatottsaga dltalaban kielégitd, de a csatornahaldzat
kiéptilése itt sem tart |épést a vizhaldzat épilésével.

Csobéad

Miskolctdl kb. 25 kilométerre északkeletre, Szikszd és Encs kozdtt nagyjabol féliton helyezkedik el a
telepulés, a 3-as fGut mentén, Szikszé és Encs kizott fekszik. Vasutallomasa is van a Miskolc - Hidasnémeti
vonalon.

Az Gsi abadji falu a Hernad kozelében fekiidt, és esGzések idején a hazakat gyakran elontétte a viz. Az
arvizek kivédésére a magasabban fekvé részeken kezdtek épitkezni a csobadiak, igy alakult ki a mai
telepiilés.

Tdrténete

Azt a teriletet, ahol Abaulj vdarmegye létrejott, a magyarok a regészeti leletek és a torzsi helynevek
tanusaga szerint a X. szazadban szalltak meg. Csobdd neve elGszor 1323-ban Chabad néven egy kiralyi
ember nevében tiint fel. 1329-ben mar egyhazas hely volt, ekkor egyhazéanak papjat is emlitették egy
oklevélben. A kiralyi megyék |étesitésekor a Matraalja és a Hernad volgye az Aba nemzetségé volt. Csobad
a X. szazad vége és a XIV. szdzad eleje kozott keletkezett.




Az eredeti telepiilés a Herndd folyd mellett allt, de a gyakori arvizek miatt a lakék &ttelepiltek a
magasabban fekvo teriiletekre. Csobad kdzseg kézigazgatasi teriilete 11,85 km2. A telepiilésen talalhato
kb. 266 lakasban kozel 720-an élnek, a telepiilés szennyviz, ivoviz, gazkézmi és villamos energia
ellatottsaggal, kiepilt kabeltévé, telefon illetve internet haldzattal rendelkezik, a mobiltelefon-héaldzati
lefedettség is jonak mondhatd, mivel a telepiilés a 3. sz. f6 kozlekedési it mentén helyezkedik el. Az
uthalozat a kozség teljes teriiletén kiépitett. A kozseg teriillete a hagyomdnyos mezdgazdasagi
tevékenységek folytatasara alkalmas. A rendszervadltds utdni karpodtlasi folyamatok kovetkeztében
elkezd6dott a mezGgazdasag szerkezetének atalakitasa. Ennek sordan a szantofoldi novénytermesztés
mellett nagyobb aranyban megjelent a gyimolcstermesztés is. Korabban jelentds meértékd
szolaiiltetvenyek is voltak, melyek mara mar csak a sajat szikseglet kielégitésere szolgalnak, termeldi
értékesitésiik nem jellemzd. A telepiilésen régre visszanyulo hagyomdnyai vannak az allattartasnak, ami a
jelenlegi szarvasmarha- és mangalica tenyésztés alapjait is adja.

A telepiilési onkormanyzat kozigazgatdsi feladatait 2013 janudr 1 napjatdl — Hernddszentandras kozséggel
egyltt — kéz0s hivatalban ldtja el Indncs kdzponttal. A telepiilésen a haziorvosi és hazi gyermekorvosi
ellatas biztositott, melyet az onkormanyzat altal biztositott és fenntartott rendelében haziorvosi ellatas
tekintetében heti 2 alkalommal (keddenként és péntekenként) a halmaji hdziorvos, mig gyermekorvosi
ellatas tekintetében heti 1 alkalommal (keddenként) a halmaji gyermekorvos Iat el. A lakossag részére a
fogorvosi ellatas Szikszé varosban, a szakorvosi ellatds Szikszd és Encs varosokban, mig a slirgsségi
betegellatas (mentdszolgélat) Encs Varosaban biztositott. A kdzséghez legktzelebb esd korhaz Szikszo
varosdban és Miskolcon taldalhaté, mintegy 35 km-re. A telepiilésen téarsuldsi keretek koz6tt,
tagintézményként (2013. 07.01-t4l Inancs tagdvodaja) dvoda miikddik, mely az alapfokid nevelési
feladatokat latja el. Az Otv.-ben el6irt alapfoku oktatasi feladatokat az &nkormdnyzat tarsuldsi szerz6dés
alapjan latja el az iskolakoteles gyerekek tekintetében. Ennek megfelelGen a gyermekek 1-4. osztalyos
oktatdsa a csobadi tagiskolaba, mig az 5-8. osztdlyosok, illetve az integraltan nem oktathatd SNI-s
gyermekek oktatasa az inancsi anyaintézményben tortenik.

A telepiilések szerkezete, szocidlis és kozlekedési viszonyai

A telepllés lakossagszerkezete optimalisnak mondhatd, sajnalatos modon azonban az aktiv kord (18-62
éves) lakossag kozdtt az orszagos atlagot meghaladd a munkanélkiiliek és a szocidlisan raszoruldok szama.
A munkanélkiiliség mellett jelentds szamui a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti csaladok
szama. A telepilés mind gépjarmiivel, mind tomegkozlekedési eszkdzokkel (vastuton, busszal) jol
megkodzelithetd, konnyen elérhetd.

Demogréfiai helyzet Magyarorszagon

Magyarorszag népességének szama 2017. januar 1-jén 9 millio 798 ezer fé volt, 1,4%-kal kevesebb, mint
2012 elején. Az orszag népessége 1981 dta folyamatosan csokken. Ennek mértéke az 1980-as évtizedben
volt a legerdteljesebb, az 1990-es évtizedben mérséklédott, majd 2001-2011 kdzétt ismét fokozddott. A
népesség csokkenésének meghatarozé tényezdje a természetes fogyds. Magyarorszagon 1981 6ta évrél
évre kevesebben sziiletnek, mint ahdnyan meghalnak. A természetes fogyas mértéke ndvekvé, az 1990-es
évtizedben évente dtlagosan 33 ezer, 2000 utan tébb mint 35 ezer f6 volt. A természetes fogyas miatti
népességcsokkenést az elmult két - két és fél évtizedben mérsékelte a pozitiv nemzetkdzi vandorlasi
egyenleg. Az elmiilt évtizedben a bevandorlasi tobblet azonban a természetes fogyasnak csak kevesehb,
mint felét tudta pétolni.

Lakénépesség Borsod-Abalj-Zemplén megyében

Borsod-Abauj-Zemplén megye népességét tekintve az orszag masodik legnépesebb megyéje. A megye
telepiilésszerkezetére az elaprozott, kis falvak a jellemzdek, a telepiilések 34 %-anak lakossdgszéama nem
haladja meg az 500 fét. Borsod-Abauj-Zemplénben a népességfogyds meghaladta az orszagos mértéket. A
megyeben a sziiletésszamban tapasztalhato pozitiv folyamatok ellenére a lakonépesség folyamatosan
fogy. Az elmult masfél évtizedben minden évben kozel 1%-kal csokkent a megye lakossaga, 755.498 f6rél
(2011. évi adat) mara 656.419 fére apadt (2017).



Csobad

1. szamu tdbldzat - Lakénépesség szama az év végén (2016)

Ev (TS E?l[]lj Viltozas
2012 675
2013 665 98,5%
2014 667 100,3%
2015 670 100,4%
2016 672 100,3%
2017 685 H#ERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Lakénépesség
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10 év alatt (2005-t6l 2015-ig) 100 f&vel csokkent a lakdnépesség szama a telepiilésiinkén. Az utdbbi
években a lakdnépesség szama 670 f6 koriil mozog, 2017-ben novekedés tapasztalhato.

2.1. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az dllandd
népességhél a

Fé megfeleld

Korcsoport korcsoporti ndk és

férfiak aranya (%)

Férfiak | Nok ?f;;;‘;l’; Férfiak | NGk

Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, nék TS 0302) 337 341 678 49,71% 50,29%
0-2 évesek (6sszes szdma TS 0305, ardnya TS 0316) 20 2,95%

0-14 éves (férfiak TS 0306, nék TS 0307) 47 42 89 6,93% 6,19%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 15 15 30 2,21% 2,21%
18-59 éves (férfiak TS 0310, nék TS 0311) 224 196 420 33,04% 28,91%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 18 14 32 2,65% 2,06%

65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 33 74 107 4,87% 10,91%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé népesség - ndk életkori megoszldsa Allandd népesség - férfiak életkori megoszlisa
{
B0-14 éves [férfiak TS 0306, |
6k TS 0307)
B 0-14 éves (férfiak 750306,
Nk TS 0307) B15-17 éves (f&rfiak T5 0308,
6KTS 0309)
B 1517 éves (férfiak TS 0308,
nik TS 0309) B 18-59 éves (frfiak TS 0310,
8k TS 0311)
! ﬁ:ﬁfﬁ’fﬁfm’m — 6064 dves (férfiak TS 0312,
nekTS 0313)
. ﬁf}‘;‘;ﬁﬂfm“ e 865 éy feletti [férfiak TS
0314, nk TS 0315)

A vizsgdlt idészakban a lakonépesség szama enyhe névekedést mutat az el6z6 évekhez képest. Az dllandd
népesseég tablazatban figyelmet érdemel a 65 év felettiek korcsoportja, ahol a nék szama tébb mint a
kétszerese a férfiak szamanak.

2.2. szami tablazat - 15-17 éves gyermekek szima

Korcsoport Fo Valtozds
2001 | 2011 F6
15 éves gyermekek szama na. | na. | HERTEK!
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 3 5 2
17 éves gyermekek szdma (TS 0502) 10 6 -4
Osszesen 13 11 -2

Forrds: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

Az életkor szerinti bontasban valé adllandd népesség szamassaga segit az esélyegyenldség kiilonbozd
célcsoportjanak beazonositasdban. Az utébbi években a kordsszetételt tekintve megdrizte egészséges
szerkezetét a falu, mivel napjainkban a 18 év alatti korosztdlyhoz a helyi népesség kozel 20 szazaléka, az
aktiv korosztalyhoz 66 szdzaléka, a nyugdijasok koréhez 14 szazaléka tartozik.

Borsod — Abatj-Zemplén megyében az 1000 férfira juté nék szama 1100 f6. Csobadon a 65 éves
korcsoportban a nék tobblete figyelheté meg.

A nék hosszabb varhatd élettartama orszagos tendencia, azonban riaszté a 65 év feletti férfi népesség
tapasztalhato radikalis csokkenése, illetve a maganyos idéskori nGk szama. Becslések szerint az orszagban
2020-ig a n6k ,,minddssze” 9%-kal, a férfiak pedig 14%-kal lesznek kevesebben, mint ma.

Oregedési mutaté

A kordsszetétel vizsgalatdnak egyik hasznos mutatdja az ugynevezett 6regedési index, amely megmutatja
a 14 éven aluli korosztalyhoz viszonyitott 60 éven feliliek aranyat.

A népesség Oregedését jelzi, hogy 2012 elejéhez képest 2016-ra a gyermek és aktiv koruak hanyada
csokkent, az idGskoruaké nétt. Az dregedési index értéke a megyék tobbségében (Pest és Szabolcs-
Szatmdr-Bereg megye kivételével) 100 folotti, orszagosan 128. Borsod-Abalj-Zemplén megyében 2016-
ban ez a mutaté (113) alacsonyabb volt az orszagosnal (128). A megyében a gyermekkoruiak aranya
magasabb, az aktiv-és iddskoruaké alacsonyabb az orszdgos atlagnal. A nGi tobblet a 45 éves korosztalytol
felfelé jelenik meg.

Borsod megyében az éregedési index (114,7) novekedése a népesség fokozatos Gregedésére utal.

Csobdd telepiilésen a megyei és kistérségi oregedési mutatdkkal azonos a kép, hiszen meghaladja a 65
éven fellliek aranya a 0-14 évesek aranydt. A 65 év feletti korosztadly esélyegyenl8ségi szemponthdl
kiemelt figyelmet érdemel. Csobddon az Gregedési index meghaladja a megyei mutatét: 2016-ban
120,22.

1"




2017. januar elején a férfiak dtlagéletkora a megyeben 39,0 év, a néké 43,8 év volt, az elébbieké 0,9 évvel,
az utobbiaké 1,0 évvel magasabb, mint 5 évvel kordbban. Mindkét nem esetében alacsonyabb az
atlagéletkor, mint orszagosan.

Oregedési mutato

Allandé népességhél a 100 0-14 évesre jutd 60-x évesek szama

{c] 2018 Lachanr Ronar
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Az encsi az orszag legfiatalosabb életkori Gsszetételli kistérsége. A demogrdfiai trendek azonban itt is
csokkend gyermekszamot mutatnak. A csokkenés erételjesebb a nem roma népességnél, mig a romak
gyermekvallaldsi hajlandésaga stagnalast mutat. Ennek kovetkezményeként a gyermeknépesség etnikai

6sszetételében folytatédik az ardnyeltolddds, a roma gyerekek ardnyanak névekedése.

3. szam tablazat - Gregedési index

65 év feletti dllandd lakosok 0-14 éves kort dllandé
Ev szama (fa) lakosok szama (fd) Oregedési index (%)
(TS 0328) (TS 0327)
2012 110 104 105,77%
2013 103 95 108,42%
2014 107 38 121,59%
2015 104 94 110,64%
2016 107 29 120,22%
2017 109 94 115,96%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az eltartdsi arany, melyet fliggGségi arénynak is neveznek, a generéciék eltartasi terhének kiszamitasaban

jatszik szerepet. Ez a mutatd két részbdl all, az egyik a fiataloknak, a masik az idGseknek az eltartasa.
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A fejlett orszdgok tarsadalmara jellemzd, hogy a nagyobb eltartasi részt jelentik az idések, a kisebbet a
fiatalok. A kistérségben 100 munkaképes kortira 79 f6 eltartasa jut, akikbdl 44 f6 gyermek.

A kistérségben az eloregedési tendencia nagyjabal tizenot év mulva fog betet6zni, amikor a jelenleg 45 és
55 éves korosztaly nyugdijassa valik. A kistérség jelenleg 10-25 éves korosztalya, komoly tarsadalmi és
gazdasdgi kihivasokkal néz szembe a jovében.

Belfsldi vindorlasok

B-A-Z megye

A népességszam alakulasat lényegében a természetes népmozgalom alakitja ki, de a valtozashoz
jelent8sen hozzdjarulnak a mobilitdsi szokasok is.

A megyében az oktatas-képzés fejlesztése, a fiatalokkal valo foglalkozas, a szocialis hatranyok csdkkentése
és a fiatal szakemberek megtartasa kiemelt fontossagu kérdés.

A megyében 2016-ban 3259 fds belféldi vandorldsi veszteséget regisztréltak. Az ezredforduld 6ta minden
évben 2,5 ezer f6t meghaladé negativ vandorlasi egyenleg volt jellemzd, ami kovetkeztében
dsszességében tobb mint 67 ezer fével fogyott a megye lakossaga.

A megyék esetében 2016-ban is a korabbi évekhez hasonléan Szabolcs-Szatmar-Bereg és Borsod-Abalj-
Zemplén megyébdl vandoroltak el a legtébben, 3700, illetve 3250 6 vandorlasi veszteséget okozva.
Borsod-Abauj-Zemplén megyében volt a legjelentésebb a nemzetkdzi vandorldas népességszamra
gyakoralt csokkentG hatdsa. A természetes népmozgalmi folyamatok mellett igen nagy szerepe van a
vandorlasi tényezéknek is, gyakorlatilag ugyanannyi lakossagcsokkenést eredményeznek a véndorlasi
folyamatok, mint a természetes fogyas.

Vandorlasi egyenleg

Az adott kozigazgatasi egységbe éllandd vagy ideiglenes jelleggel bejelentkezék és az onnan masik
kozigazgatasi egységbe édllandd vagy ideiglenes jelleggel bejelentkez6k szdamanak kiilonbozete, ezer
lakosra vetitve.
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A véndorldsi egyenleg az utdbbi években kdzeliti, 2014-ben meg is haladta mind a megyei, mind a jdrasi
mutatékat.
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Csobad
4, szamu tdbldzat - Belfoldi vdndorldsok

Allandé oda-, és
elvandorlasok
By Allandé jelleg(i odavandorlas Elvandorlds Egyenleg k;';?:ﬁ::;gk
(TS 0601) (TS 0600) lakosra vetitett
szama
(TS 0602)
2012 16 22 2 L
2013 13 12 1 L
2014 26 31 3 43
2015 19 19 9 486
2016 22 29 = .
2017 20 18 2

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belfdldi vindorlisok egyenlege (f5)
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A tabldzatbdl kittinik, hogy jellemzé a telepiilésre az elvandorlas, melynek értéke 2016-ban a
legmagasabb.

Természetes szaporodas

Magyarorszdg, Borsod-Abatij-Zemplén megye

A drasztikus népességfogyas népszamlalas adataival is megerdsitett ténye azt jelenti, hogy Magyarorszag
lakossaga ma mar csak nagyjabol akkora, mint az 1960-as években, a hetvenes évek nagy magyarorszagi
hébiboomja elétt volt. A mai orszag teriileten 1980-ban volt a népességszam a csucson, 1981 6ta
folyamatosan csokken a népesség, az eurdpai orszagok koziil Magyarorszagon tart leghosszabb ideje ez az
intenziv fogyatkozas.

Kiilondsen latvanyos a népesség csékkenése az orszdg egyes hatranyos helyzet(i térségeiben. Négy olyan
megye van, amely lakosainak szama 7 %-nal nagyobb mértékben csékkent tiz év alatt. Tizenkét olyan
megye van, ahonnan tdbben kéltéztek el, mint ahdnyan odakéltéztek, kozlilik Borsod és Tolna utdn Békés
produkalta a harmadik legrosszabb eredményt a maga 2,2 %-os elvandorlési aranyaval.

Regiondlis szinten Eszak-Magyarorszdg népessége fogyott legnagyobb mértékben, 6,6 %-kal.
Magyarorszdgon és a megyében is nétt az élvesziiletések és a haldlozdsok szama az év elsé hat
honapjaban az el6z6 év azonos id&szakahoz képest.

Borsod-Abalj-Zemplén megyében a természetes fogyds az orszagoshoz képest egy évtizeddel
késébb,1992-t61 kezdédott el.

A megye lakdnépessége 2017. januar 1-jén 654,4 ezer f6 volt, 5%-kal kevesebb, mint 2012 elején. A
népességszamot a sziiletések alacsony és a halalozasok magas szama mellett a vandorlasi veszteség is
nagymértékben csékkentette.
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Encsi jards

A tarsadalmi tényez6k koziil kiemelést érdemelnek a demogréfiai adatok, demogréfiai folyamatok. A hazai
legdltalanosabb sajatossdga az Oregedés. A folyamat harom jellemzd ;
mutatészama, az idoskordak ardnya a lakossag egésze, az atlagéletkor, az eltartasi arany teljes |
bizonyossaggal és hosszi tavl meghatdrozottsdggal jar egylitt. A jards demogrifia sajatossagai

demografiai folyamatok

kedvezGtlen tendencidkat jeleznek: a természetes szaporodds

korstruktira, névekvd dregedési index, negativ vandorlasi kiilonbozet. Demogréafusok e tényez6k egyiittes
hatasat demogréfiai katasztrofanak nevezik. A kistérség egyik legkedvezdtlenebb és tartdsan hato
demagrafiai tényezdje a népesség erdteljes fogydsa, amelynek mértéke telepiiléstipusonként eltérd.

Természetes szaporodas
Az élvesziiletések és haldlozasok kiilonbdzete ezer lakosra vetitve
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A telepiilési mutatd a 2009-es és 2014-es évben haladta meg a megyei és a jdrasi mutatokat.

Csobad

A termeészetes szaporodas tablazat az oregedési index tablazattal parhuzamosan elérejelzi

telepiilés népesség Gsszetételét.

5. szdmu tablazat Természetes szaporodds

Csobad

Ev Elve sziiletések szama Haldlozasok szama Természetes szaporodas

(TS 0701) (TS 0702) (f8)

2012 i 13 -6

2013 3 13 -10

2014 6 4 2

2015 7 12 -5

2016 9 10 -1

2017 7 9 -2

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Természetes szaporodis (f6)
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A mutatd 2014-ben jelez csak pozitiv tendencidt jelez, a sziletések szama 2 fével meghaladta a
haldlozdsok szédméat. A természetes szaporodds tablazat az dregedési index tadblazattal, valamint az
elvandorlasok pozitiv valtozdsaval egyiitt azt jelzi, hogy Csobad telepiilés népességvaltozdsa jelenleg
stagnadl, de hosszabb tdvon viszont az eléregedés iranyat jelzi.

Ertékeink, kiildetésiink

Magyarorszag AlaptGrvénye, Szabadsag és feleldsség fejezete Il. cikkének értelmében ,Az emberi
méltdsag sérthetetlen. Minden embernek joga van az élethez és az emberi méltdsaghoz, a magzat életét a
fogantatastol kezdve védelem illeti meg.” A fejezet XV. cikke szerint ,A torvény el6tt mindenki egyenld.
Minden ember jogképes. Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés,
nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossdg, nyelv, vallds, politikai vagy mds vélemény, nemzeti vagy
tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja. A n6k
és a férfiak egyenjoglak. Magyarorszag az esélyegyenlGség megvaldsuldsat killon intézkedésekkel segiti.
Magyarorszag kilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a néket, az idéseket és a fogyatékkal éléket.”

Kiildetésiink, hogy az Alaptoérvény, valamint az Egyenlé Bandasmodrél és az Esélyegyenléség
El6mozditasarol sz616 2003. évi CXXV. térvény passzusait kiemelten szem el6tt tartva kézségiink minden
polgdra szdmara, kilénds tekintettel a hatranyos helyzet( tdrsadalmi csoportokra el6segitse az egyenld
bandsmad kovetelményeinek érvényesitését, biztositsa a szolgéltatasokhoz valé egyenlé hozzaférést és
megelGzze a hdtranyos megkiilénbéztetést.

Kiemelt értékeink

Téarsadalmi szolidaritas. Célunk az Osszetarto, szolidaris, hatranyos megkiilonboztetéstGl mentes helyi
tarsadalom erdsitése.

Az emberi méltdsag tiszteletben tartasa. Célunk olyan élettér, életfeltételek, életkoriilmények kialakitasa,
amelyek a lakosok emberi értékeinek, méltésaganak, egyediségének megerdsitésére, meglrzésére
inspiralnak.

Partneri kapcsolat, egyiittmiikodés. A kolcsonds el6nyok egyidejd biztositdsaval a partnerség és a
méltanyossag elvének érvényesitésére toreksziink.

Csobéd Kozség Onkormanyzata az tjabb helyi esélyegyenldségi programjaban megfogalmazza szandékat a
telepiilésen él6 hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok életkoriilményeinek javitasa érdekében vallalt
intézkedések megvalositdsara, melyek segitségével az egyenld bdnasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasdrél sz6l6 torvény elbirdsai szerint kivan mikodni. Ennek érdekében tovabb mikodteti a HEP
forumot, melybe bevonja a célcsoportokkal foglalkozo, azok helyzetére ralatassal biro és értiik tenni
képes partnereket. Uj helyzetfeltarast és elemzést végez, problématérképet véazol fel, és intézkedési
tervet készit, valamint mozgdsitia human és anyagi forrasait, felkutatja a palyazati forrasokat a
megvaldsitashoz. Onkormanyzatunk kiildetése a célcsoportok helyzetére és problémaira fokuszélva egy
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jol miikadé, kozszolgdltatasokat egyenlé eséllyel elérhetd, élheté természeti és épitett kérnyezet
formalasaval, a telepiilési eréforrasokkal jol| gazdalkodo telepiilés kialakitasa és fenntartasa.

A teleplilés vezetdsége folyamatosan keresi a kitorési pontokat, vagyis azokat a lehetéségeket, amelyek
tjabb lendiiletet adhatnak az itt él6 lakosoknak.

A legsulyosabb ,gyengeségek”: a magas munkanélkiiliségi rata, korszerlitlen birtokszerkezet és termelési
strukttra, alacsony tékebedramlas, kedvezdtlen demogréfiai folyamatok, halmozottan hatranyos
helyzetliek szamanak novekedése, valamint a kérnyezettudatos magatartas hianya, munkanélkiiliség. A
havi brutto keresetek az orszagos atlag alatt vannak, nincs szamottevd kreativ ipar, alacsony a
szakképzettseg és az idegenforgalmi fogadokeszség.

Csobdd Esélyegyenldségi Programjénak alapvet6 célja, hogy biztositsa a telepiilésen az egyenlé banasmod
elvének teljes kor( érvényesiilését.

A szolgdltatdsokhoz vald hozzédférés esélyegyenldségének biztositasan tul célul tlizziik ki az esélyteremtést
tamogato lépések, szolgdltatisok megvaldsitasat a hatranyos helyzetli gyermekek és felndttek
hatranyainak kompenzalasa és az esélyegyenldség elomozditasa érdekében.

Az 4j Program készitése sordn is kiemelt figyelmet forditunk
e az egyenlG bandasmod kovetelményének érvényesiilését segito intézkedésekre;
e a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatasokhoz vala egyenlé
esély(i hozzaférés biztositasdhoz sziikséges intézkedésekre;
# olyan intézkedésekre, amelyek csdkkentik a hatranyos helyzetliek munkaerd-piaci
hatranyait, illetve javitjak foglalkoztatdsi esélyeiket.

Az esélyegyenldség elémozditdsdhoz szikséges Uj intézkedéseket jelen stratégiai dokumentumban
rogzitjilk. A programalkotds sordn gondoskodunk a helyi esélyegyenlGségi program és az altalunk
készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk dsszhangjaral.

Celok

Ebktv-vel a 321/2011 (X11.27.) Kormanyrendelettel és a 2/2012 (VI.5.) EMMI rendelettel 6sszhangban:

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Csobdd Kézség Onkormanyzata az Gjabb Esélyegyenl6ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja: az
egyenlé banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét, a kozszolgaltatasokhoz torténd
egyenlé hozzéférés elvét, a diszkriminaciomentességet, szegregaciomentességet, a foglalkoztatas, a
szocidlis biztonsdg, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés soran feltart
problémadk komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az
ovoda kivételével — érinté intézkedések érdekében egyittmiikodik az intézményfenntartdé kozpont
terlileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz® részének célja

ElsGdleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban 1évé célesoportokba tartozdk szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzéférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegité feladatokat, és azokat a
terileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekeében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartalmazza.
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Sikeres pdlyazatok megvaldsuldsa az eltelt iddszakban:
1. Belteriileti utak feldjitasa (Kossuth at) 2015.

Térfigyel6rendszer kialakitasa (3 j kamera) 2015.

Minden gyerek lakjon jél — vetGmagosztas 2015. és 2018.

Falugondnoki busz palyazat 2015.

Ivéviz-mindség javitd projekt Csobad telepiilésre vonatkozé részekben is (KEHOP palyazat) 2016.

EFOP-3.3.2-16 Kulturalis intézmeények a koznevelés eredményességéért 2016.

Elelmiszerbank palyazat 2016.

Europe for Citizens Town Twinning Testvértelepiilési palyazat 2016.

9. BMSK- Szabadidds Sportpark Program Palyazat 2016. Sportpark épitése

10. TOP-2.1.3-15 Telepiilési kornyezetvédelmi infrastruktura-fejlesztések Csobad telepllésen 2016.

11. TOP-3.2.1-15 Onkormanyzati épiiletek enegetikai korszerdisitése 2016.

12. TOP-4.1.1- 15 Egészségligyi alapellatas infrastrukturalis fejlesztése 2016.

13. VP6-7.2.1-7.4.1.3-17 Helyi termékértékesitést szolgalé piacok infrastrukturélis fejlesztése,
kézétkeztetés fejlesztése 2016.

14. EFOP-1.5.3-16 Human szolgdltatasok fejlesztése térségi szemléletben 2017.

15. TOP-5.3.1-16 A helyi identitas és kohézid erdsitése 2017.

16. TOP-5.1.2-16 Helyi foglalkoztatasi paktum 2018.

00 X vl g LR

A kdzép- és hosszutavu terveink kozott szerepelnek a kévetkezé fejlesztések:

e Belteriileti utak aszfaltozasa

e Bel-, illetve csapadékviz elvezetés

e Onkormanyzati épiilet teljes kérd felijitasa
e Telepiilés kozvilagitasanak korszerlsitése

® 4 db buszmegdllé 6bal kialakitdsa

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozdsokhoz kapcsolado kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylttmiikédési rendszernek a miikddtetését, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitdas tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzd kapcsolada
tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

A helyzetelemzés felépitése megegyezik a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 2. szamu mellékletével, annak
részletes leirasat, adatelemzési tablait, tartalmi kifejtését foglalja Gssze.

1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését el&ird jogszabdlyi kérnyezet révid bemutatdsa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenlé banasmaddrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szdalo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirasai alapjan vegeztiik. A
program elkeszitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
e a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenlGségi
mentarokrél” szalé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
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a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6lé 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilléngs figyelmet forditva a vonatkozo jogszabélyokra

1991. évilV. térvény a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol

1992. évi XXIl. torvény a Munka Térvénykanyveérol

1993. évilll. torvény a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

1997. évi LXXVIII. térvény az épitett kérnyezet alakitasarol és védelmérdl

1997. évi CLIV. torvény az egészséglgyrél

1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairal és esélyegyenlGségiik biztositasaral
2000. évi LX. torvény a foglalkoztatasbol és a foglalkozasbol eredd hatranyos megkiilénboztetésrdl
sz0l6, a Nemzetkdzi Munkaiigyi Konferencia 1958. évi 42. iilésszakan elfogadott 111. szamu
Egyezmény kihirdetésérdl

2003. évi CXXV. torvény az egyenld banasmodrdél és az esélyegyenlGség el6mozditasardl
kiemelkedik a jogrendszer adta szabalyozasok soraban. A 2003-ban elfogadott esélyegyenlGseégi
torvény egy atfogo és részletes attekintés, amelynek célja az Eurdopai Unid joganyagaval vald
Gsszhang megteremtése, de tdl is mutat az eurdpai szabdlyozdson. A térvény altalanos
szabdlyozasokat tartalmaz, illetve kiilon fejezetben foglalkozik a foglalkoztatas, oktatds, szocidlis
biztonsdg és egészségligy, a lakhatds, az egészségligyi ellatds teriiletén tapasztalt hatranyos
megkiilonboztetéssel is.

97/2005. (XI1. 25.) OGY hatarozat az Orszégos Terliletfejlesztési Koncepciorol

96/2005. (XII. 25.) OGY hatarozat az Orszagos Fejlesztéspolitikai Koncepciorol

10/2006. (1. 16.) OGY hatarozat az Uj Orszagos Fogyatékosiigyi Programrol

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2006/54/EK irdnyelve (2006. julius 5.) a férfiak és nék kdzbtti
esélyegyenlGség és egyenld banasmod elvének a foglalkoztatas és munkavégzés teriiletén torténé
megvaldsitasarol

119/2010. (IV. 16.) Korm. rendelet az orszagos Esélyegyenléségi SzakértSi Névjegyzékrél, az
esélyegyenléségi szakértoi tevékenység végzésérdl és annak feltételeirdl, a szakértd miikodésérol
120/2010. (IV.16.) Korm. rendelet a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjairdl
2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél

2011. évi CXCV. térvény az dllamhdztartasrél

2011. évi CXC. térvény a kdznevelésral

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a sajatos nevelési igény(i gyermekek dvodai nevelésének iranyelve
és a sajatos nevelési igény( tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 771/2006/EK hatarozata (2006. majus 17.) az
,Esélyegyenldség mindenki szamara” eurdpai évér6l (2007) — az igazsagos tarsadalom irdnyaban.
A 2007 - Egyenld Esélyek Mindenki Szdméara Eurdpai Ev célkitlizése az volt, hogy az eurdpai
tarsadalom figyelmét az igazsagos és Osszetartd, vagyis a mindenki szamara egyenl6 esélyeket
biztositd tdrsadalom el6nyeire irdnyitsa. Ez megkdveteli a tdrsadalmi érvényesiilést géatld
akadalyok elmozditasat, valamint egy olyan légkér kialakitasat, melyben Eurdpa sokféleségére a
tarsadalmi gazdasagi életeré forrasaként tekintenek.

A szocialis teriiletet lefedd, a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl s2616 1993. évi lll. torvény (Szt.)
és a gyermekek védelmérdl és a gydmigyi igazgatdsrdl sz6lé 1997. évi XXXI. térvény (Gyvt.) jelentés
valtozason ment keresztiil.

A 2013, évi LXXV. térvény és a 197/2013.(VI.13.) Kormanyrendelet médositja fenti jogszabdlyokat. A
torvéenymodositas értelmében 2014. januar 1-jét6l az atmeneti segély, a temetési segély és a rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatds 6nalld ellatasi formaként megszlinik, és dnkormanyzati segéllyé olvad Gssze.

Csobdd K&zség Onkormdnyzata a 3/2015 (1l.11.) énkormdnyzati rendeletében szabdlyozza a helyi
szocidlis elldtasokat.
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1. A hataskorok aszerint keriiltek médositasra, hogy a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolo
2011. évi CLXXXIX. torvény 41.§ (4) bekezdése lehetdve teszi, hogy a képvisel§-testiilet hataskorét
a jegyzore atruhazza.

Csobdd kozségben nincs olyan atruhazott feladat, mely a képviseld-testiilet hatdskorét a
jegyzére ruhdzna at. A teleplilési tamogatasra valo jogosultsdg megadllapitasarol atruhazott
hataskérben a polgarmester dont. A rendkiviili teleplilési tamogatasra vald jogosultsag
megallapitasardl atruhazott hataskérben a polgarmester dént.

Az nkormdnyzati segély esetén az ellatds megdllapitasanal figyelembe vehetd, egy fére szamitott
havi csaladi jovedelemhatart az dnkormanyzat rendeletében lgy kellett szabalyozni, hogy az nem
lehet alacsonyabb az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének 130%-anal.

2. A korabban a kozoktatasrol szolo torvénybdl a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
tényének megallapitasa a Gyvt. szabalyozasa értelmében 2013. szeptember 1. napjatol a jegyzd
feladata. Hatranyos helyzeti az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében 3 korilménybdl (szuldk alacsony iskoldzottsaga, alacsony
foglalkoztatottsaga, illetve a gyermek elégtelen lakékornyezete) legalabb 1 fennall, halmozottan
hatranyos helyzet megallapitdsdhoz pedig a fenti 3 korlilménybdl legaldbb kettének kell
fennallnia. A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa a gyermekek részére a
kdznevelés teriiletén kedvezményeket, tamogatasokat, jogosultsagokat biztosit.

3. Az étkeztetés esetében a Szt. 62.8(1) bekezdése hatdrozza meg a szocidlis raszorultsag
szempontjait, melyek kdzétt szerepel a hajléktalansdg is, mint raszorultsagi szempont.

4, A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok rendszere 2015. marcius 1-t6l jelentds
mértékben atalakult.

Az dllam és az dnkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra keriilnek.

A helyi dnkormanyzatok felelGssége novekszik a helyi kozdsség szacialis biztonsaganak erdsitésében, a

szocialis segélyek biztositasaban.

A kételezben nyujtandd ellatasokat 2015. marcius 1-tdl a jarasi hivatalok allapitjak meg. Ezek az

ellatasok a kovetkezdek:

- aktiv koruak ellatasa,

- idéskoruiak jaradéka,

- apolasi dij (alaposszegli, emelt dsszegti és kiemelt apolasi dij),

- kozgyogyellatas (alanyi és normativ formak),

- egészségligyi szolgaltatasra valo jogosultsag.

A hataskorvaltozas tehat az aktiv korGak ellatasat érinti, a felsorolt tobbi ellatast az eddigiekben is a
jarasi hivatalok allapitottdk meg.

Egyéb tamogatas biztositasarél a telepiilési dnkormanyzatok déntenek. Az dnkorményzatok altal
nydjthaté tamogatas neve egységesen telepiilési tamogatas lesz, amelynek jogosultsagi feltételeit,
tipusait az 6nkormanyzatok hatarozhatjak meg.

Telepiilési tamogatdas 3/2015 (II.11.) 6nkorméanyzati rendelet a szocidlis ellatasokrol

A rendszeres szocidlis segély nevii elldtds 2015. mdrcius 1-t6l megsziint. A kordbban erre a tdmogatdsra
jogosult személyek mas ellatasokra szerezhetnek jogosultsagot.
Lakdsfenntartdsi timogatds

(jogszabdlyi hattér az dtmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.§ (1)-(2) bekezdés)

A lakasfenntartasi tamogatas szabalyai 2015. marcius 1-ét6l kikeriiltek a szocidlis térvénybdl. Ett8l az
idéponttdl kezd6déen a tamogatés ebben a formaban nem allapithaté meg a kérelmezék részére.
Addssagkezelési szolgaltatds
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(jogszabalyi hattér az dtmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.§ (4) bekezdés)
Az addssagkezelési szolgaltatas szabalyai 2015. marcius 1-ét6l kikertiltek a szocialis torvénybél.
Méltanyossagi kdzgydgyellatas

(jogszabalyi hattér az atmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.§ (3) bekezdés)
A méltadnyossagi kozgyogyellatas szabalyai 2015. marcius 1-t6l kikeriiltek a szocialis torvénybdl, ettdl az
idéponttdl kezdédGen biztositasa nem kotelezd.

Méltanyossagi apolasi dij
A méltanyossagi dpolasi dij szabalyai 2015. mércius 1-jétél kikeriltek a szocidlis torvénybél.

A telepllési onkormanyzat képviselé-testllete a teleplilési tamogatds megiéllapitasanak, kifizetésének,
folyositasanak, valamint felhaszndldsa ellendrzésének szabalyairdl szolé rendeletét 3/2015 (11.11.)
onkormanyzati rendelet) megalkotta.

Az esélyegyenléség javitdsat célzé Unids és hazai stratégidk

EU 2020 stratégia

Céljai:

- foglalkoztatds: a foglalkoztatdsi ardny elérje a 75 %-ot.

- kutatas és fejlesztés: EU GDP-jének 3%-a

- eghajlatvaltozas/energia: lveghazhatas csokkentése, megujuld energiaforrdas aranyanak noévelése,
energiahatékonysag novelése.

- oktatas: lemorzsolodasi arany 10% ald csokkentése, 30-34 év kozottiek 40%-a rendelkezzen felséfoku
végzettséggel,

- Szegényseég/tarsadalmi kirekesztés: 20 millidval csékkenjen azok széma, akik nyomorban és tarsadalmi
kirekesztettségben élnek, vagy azzal veszélyeztetettek.

Nemzeti Reform Program

- foglalkoztatds: alacsony aktivitds és foglalkoztatottsag névelése, inaktiv csoportok visszavezetése a
munkaerdpiacra

- oktatas: mindség és hatékonysag fejlesztése, képzettségi szint javitasa, lemorzsolddas csokkentése

- tarsadalmi felzarkozas: hatranyos helyzetiiek helyzetének javitdsa

Nemzeti Tdrsadalmi Felzdrkozdsi Stratégia
- A stratégia négy pillére: oktatds, foglalkoztatds, egészségiigy, lakhatas.

«Legyen jobb a gyerekeknek!” 2007-2032 Nemzeti Stratégia

A szegeénységi ciklus megszakitasanak szlikségessége indokolta a Nemzeti Stratégia létrehozdsat. A
gyermekszegényseég ott nagyobb ardnyd, ahol egyiittesen vannak jelen a terileti hatranyok (hatranyos
helyzetd térség, telepiilés, varosrész), és egyéb hatranyok (szul6k alacsony iskolazottsiga, tartds
munkanélkiilisége, stb.), valamint a jo szinvonali szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés nehézségei (pl.
bolcsGde, 6voda hianya) is jelentkeznek.

Eurdpai Fogyatékosiigyi Stratégia

Roma Integrécié Evtizede Program

Négy prioritdsi teriilete: oktatas, foglalkoztatas, lakhatds, egészségiigy. A stratégiai tervben
meghatdrozott feladatok tertleti és szocidlis szempontok alapjan hatdrozzédk meg az intézkedéseket. Az
antidiszkrimindcié és a kultura teriiletén van lehetéség arra, hogy a romak, mint onallo célcsoport
keriiljenek meghatarozasra.

Nemzeti Ifjisdgi Stratégia 2009-2024

A NGk és Férfiak Tarsadalmi EgyelGségét ElGsegité Nemzeti Stratégia — Irdnyok és Célok 2010-2021
A stratégia 6 prioritast hataroz meg:

- foglalkoztatasi és fizetési ardanytalansag felszamolasa

21



- szakmai és magan- csaladi élet 6sszehangoldsa

- ergszak elleni hatékony fellépés

- politikai és gazdasagi dontéshozdk kozétti nemi aranytalansag csokkentése
- sztereotipiak visszaszoritasa

- stratégiai célkitlizések megvaldsitasahoz kapcsolodo

1.2. Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa

Csobad Kézség Onkormdnyzata Gjabb 5 évre sz616 programot fogad el, melyet 2 évente attekint, és
sziikség esetén feliilvizsgal. Az 6nkormanyzat a feladat és hataskorébe tartozd dnkormanyzati tigyekben —
jogszabalyi keretei kozott — Gnélléan mérlegel és figyelembe veszi jelen dokumentumot szabalyozo
jogszabalyokat. Helyi torvényalkotasa sordn az egyes kozszolgaltatasok igénybevételénél figyelembe veszi
a célcsoportokra vonatkozo intézkedési tervet, mely a HEP részét alkotja pl.(lakasfenntartasi tdémogatasi
rendszer, teritési dijak megallapitasa, temetési segély megallapitasa, atmeneti segély megallapitésa...)

Az esélyegyenlfség szempontjahdl frekventalt célcsoportok érdekérvényesitési lehetdségeit az
onkormanyzat kiemelt figyelemmel kiséri. Figyelmet fordit a telepiilésen az eltérd kérnyezeti, szocialis,
tarsadalmi differencialtsag kikliszobolésére.

Az Esélyegyenldségi Program elsGsaorban az aldbbi célcsoportokra terjed ki:

e A mélyszegénységben &6k és a romak esélyegyenldsége;
e Agyermekek esélyegyenldsége

e A néGk esélyegyenlGsége

e Azid6sek esélyegyenldsége

o A fogyatékkal élok tamogatasa;

A HEP helyzetelemzd részében a telepiilés és intézményeinek bemutatasa olvashato. Ezt kovetden a
dokumentum teriiletenként rogziti a feltart problémat és az ehhez rendelt sziikséges beavatkozast.
Kiemelt témateriiletekhez aktorokat jelol.

A jovokép tekintetében rovid, kozép és hosszii tavu célokat hatdaroz meg, az akciotervet tahlazat
formdjdban rogziti. Részletezi a megvaldsulast, illetve a megvaldsulast segité tényezdket. A
Kockazatelemzés cimi fejezetben tér ki a megvalosulast potencidlisan gatlo tényezdokre, illetve azok
elharitasanak, kezelésének tervezett modjara. A zaro részben mutatja be a dokumentum a nyilvanossag
biztositasanak eszkozeit, a kotelezettség, a felelGsség, az érvényesiilés tényezdit, valamint az elfogadas
maodjat.

Az esélyegyenl|Gseég elémozditasa konkrét, a hatranyok kiegyenlitését segit6 intézkedések végrehajtasaval
érhetd el. A terliletet érintd szabalyozasnak ennek megfeleléen feladata, hogy olyan keretet biztositson az
dllami intézkedéseknek, amelyek a kézosségi eréforrasok leghatékonyabb felhaszndlasat teszik lehetdvé.

A program megvalositasahoz fontos a garancidk, modszerek meghatarozasa, az ehhez sziikséges
intézkedési terv, program készitése.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédds helyi stratégiai és telepilési dnkormdnyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Csobad kozség gazdasagi programjdnak, koltségvetési koncepcidjanak, valamint telepiilésrendezési
tervének és helyi épitési szabdlyzatanak célja, hogy megfogalmazza a kozség hosszi tava jovokepét és
ahhoz igazitsa kdzéptdvu fejlesztési céljait.

Kdzéptavu stratégiai céljai:
e Fenntarthato telepiilésfejlesztés harmaniaban a helyi kornyezettel,

* Akozség, mint élhetd, értékorzd és innovativ telepiilési kornyezet,
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e Példaértéki gondoskadas és egyenld esélyek biztositasa.

Az dgazati stratégiakat atszovo, a mozgaskorlatozottak, idGsek és kisgyerekesek érdekeit figyelembevevo
kiemelt szempont az akadalymentesség. Tovabbd az onkormanyzat - kozéptavu stratégiabdl kiindulva -
kozéptavu tervei kozott szerepel olyan programok, koncepcidk kidolgozasa, melyek a sajat teriiletére
vonatkozolag hatdarozzak meg az esélyegyenlGséget elomozditd célokat, intézkedéseket.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsuldsi kapcsolodasainak bemutatdsa

Csobdd az Encsi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas tagja volt 2013. janius 30. napjdig.
A kozigazgatds atszervezése kapcsan, a jarasok kialakitasaval azonban a kistérségi tarsulas megsziint,
kozséglink az Encsi Jarashoz tartozik.

Az Indncs = Forro - Fancsal Mikrotérség Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont 2017-es éve tartalmasan és
eredményesen zarult. 2015. januar 01-t6l Csobad és Hernadszentandras is csatlakozott a tarsuldshoz,
valamint Indncs telepiilés atvette a gyermekjoléti szolgaltatas miikodését is.

Csobad telepiilés az Encsi kistérség tagja. A Tarsulasban résztvevd énkormanyzatok négy kézszolgaltatas
kozos ellatasat, szervezesét vallaltak. Ezek:

kozoktatasi

szocialis/gyermekjoléti intézményi és szocidlis/gyermekjoléti alapellatasi
e egészségiigyi feladat — ellatast
teriletfejlesztési feladatokat

A Tarsulasban résztvevd 6nkorményzatok KépviselS — testiiletei a 2014-es alakuld iilésen a kézos céloknak
megfeleld hatékony és eredményes tevékenység érdekében az aldbbi feladatok kozos ellatasdra vallaltak
kotelezettséget:

e oktatas —nevelés

e siirgGsségi orvosi ligyelet ellatasa

e belsé ellendrzés

e nem kiemelt épitésiigyi feladatok

e felnGttoktatas

o szolgaltatds - szervezési feladatok

o kOzOs tarsuldsi, kistérségi palyazatok készitése, megvaldsitasa
e kornyezet, és természetvédelem, hulladékkezelés,

* kozszolgéltatasok szervezésének elgsegitése

o telepiilésfejlesztési, telepiilésrendezési feladatok segitése,

* mashova nem sorolt egyéb kozdsségi, tarsadalmi tevékenység

A Térsulasban Indncs kérzetkdzponti szerepkére nétt. A 2009 6ta szervezeti és szakmai szinten is magas
szinvonalon miikddd tarsult szocidlis intézmeény (5 telepiilésre kiterjed6 ellatasi korrel) 2016. januar 1-t6l

tovabb bdviilt, hiszen ezen id6ponttdl a gyermekjoléti szolgaltatas kiegésziilt a csaladsegitéssel.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allg, az esélyegyenldség szempontjabdl relevans
adatok, kutatasok dttekintése, adathidanyok kimutatdsa

Csobdd telepiilés a HEP elkészitésénél az esélyegyenléség szempontjabol gyiijtott relevans adatokat a
TEIR rendszerébél, a KSH adataibdl, a Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, az Allamkincstar, 6nkormanyzati
hivatali nyilvdntartas adataibol, a HEP férumba bevont partnerek szubjektiv megallapitdasaibol, az
ligyintézd polgarok jelzéseibdl, problémaibdl (helyi adatgydijtés).

A helyzetelemzés készitésénél a hidnyzo adatok esetében vélelmeztiik az okokat, a relevans és a
vélelmezett adatokbdl kovetkeztetéseket és elemzéseket végeztiink. A HEP férum tapasztalataira
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tamaszkodva problémakat és fejlesztési lehetdségeket gylijtottiink a célcsoportok oktatasi, lakhatasi,
foglalkoztatdsi, egészségligyi és szocialis helyzetére vonatkoztatva.

Az indikatortéabla adatai feltoltésre kertiltek 2016-ig. 2017-es adat nem allt minden esetben
rendelkezésinkre. Hidnyosak vagy egyaltalan nem dllnak rendelkezésre a ndékkel és a fogyatékos
személyekkel kapcsolatos adatbazisok.

E. A mélyszegénységhen élGk és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szociologidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartdsan a
letminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik nincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjenek.

A mélyszegénység oOsszetett jelenség, melynek okai tobbek kézott tarsadalmi és gazdasdgi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagheli deficitekben mutatkoznak meg, és silyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kézt a rendszervéltast kovetGen a
munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek szikiiléesére — nem kis
részben az oktatds és képzés hidanyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz torténd hozzaférés hianyossagaira
vezethetdk vissza (Ld. pl. A tartos szegénység csokkentésének lehetGségei Magyarorszdgon, Budapest
Intézet, 2012. www.budapestinstitute.eu/uploads/BI_tartos_szegenyseg_okok_1.1.pdf).

A mélyszegenyseég hatdasa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatdsi, taplalkozasi korliilmeényekben, az
érintettek egészsegi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdl meghatdarozd tarsadalmi
jellemzd a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca”: a szegények
mintegy 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokornyezet (a szegények tobb mint
fele kbzségekben él).

Ez az éllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl valo kirekesztettségiiket
okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatarozd részben tehat a szegénységgel 6sszefiiggd kortilményekbdl fakad. A
szegregacid mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirél vald tomeges kizarodas silyos tarsadalmi
probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él, kozdlik 1,2
milliGan mélyszegénységhen. A szegényseégi kockazatok kiilondsen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos
helyzetl térségekben élGket.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a cigadnysaggal. Azonban a ciganysag és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kézds metszete, dm a kettd nem fedi
teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember cigdny/roma. (Cserti-Csapod-
Orsos 2012.)

A kistérseg szocialis és foglalkoztatdsi helyzete szoros Osszefliggésben van a kistérség tdrsadalmi
mutatdszamaival, hiszen ha a kistérségben kevés a munkahely, rosszak a foglalkoztatasi feltételek a
fiatalok nagyobb valoszinliséggel elvandorolnak, de ugyanez befolyasolja a kistérség szocidlis helyzetét is,
hiszen a magas és tartos munkanélkiiliség miatt tobb lesz a segélyben részesiil6k szama, a lakossdg egyre
szegényebbé valik,

Az dnkormanyzat intézményein és szocialis tamogatasi rendszerén, kozfoglalkoztatasi programjan
keresztiil, a civil tarsadalom és segité partnerek bevonasaval kezelni képes a mélyszegénységben élék napi
problémait, azonban informéacidnyujtdssal, jogi segitségaddssal és szervezett ismeretterjesztéssel
segitséget kell nydjtani, hogy az 6nsegité mechanizmusok beindulhassanak a csalad helyzetének javitdsa
érdekében. A szocidlis jelzbrendszeren keresztiil (csaladsegitd, védénd, szocidlis gondozo, jegyzod)
tudomadsdra juté egyéni problémadkat, egyéni megoldasokkal kell kezelni.

Indncson is viszonylag sok csaladot érint a munkanélkiiliség, a szocialis segély valamely formdja, de nem
rendelkezik az Onkormanyzat relevéns adattal a mélyszegénység szamaval kapcsolatban.
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3.1 J6évedelmi és vagyoni helyzet
A mélyszegényseggel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve haztartas sajat jovedelmi helyzetének
értékelésen alapulnak. A rendelkezésiinkre all6 adatok alapjan elsdsorban a munkanélkiiliség, a szocialis
raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok és az iskolai végzettségek figyelembe vételével
készitiink elemzéseket. A lakossag jovedelmi viszonyairdl nincs megfeleld adatunk.

A jovedelem és vagyon fogalmat a Szt. (1993. évi lil. térvény a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis
elldtdsokrdl) 4. §-a és a Cst. (a csalddok tamogatdsdrdl szdlo 1998. évi LXXXIV. térvény) 4. §-a hatdrozza
meg a jogszabalyok hatdlya ala tartozo elldtasok vonatkozasdban.

Csobadon, de a kistérség tobbi telepiilésén sem éri el az atlagkereset a megyei dtlagot. (A megyében a
havi atlagos brutto kereset 2011-ben 128.348.-Ft volt, 2013-ban pedig 133.000.-Ft, 2017-ben 242.260.-Ft).

3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaerg-piaci integrdcio

A HEP indikatortablaiba gy(ijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és
a munkanélkiliek ellatdsarol szold 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt
feladatai alapjan teleptilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk
elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonboz4 korosztélyok, illetve nemek szerinti
bontdsban. Az elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

Borsod megye

A legfrissebb adatok szerint (2018.majus) 33.289 G keresett allast a megyében. Ezen a létszamon beliil az
allaskeresék 65-66%-a részesiilt valamilyen tdmogatasban. Viszont ezen a szamon beliil tobbségében
vannak a foglalkozast helyettesité tamogatasban résziilgk, illetve kb. 1/3-ad az aranya a tdmogatasban
nem részesiilg allaskeresdknek. Ez azt jelenti, hogy az éllaskeres6k dontd tobbsége munkanélkiili, vagy
mads hatranyos helyzetben van.

A gazdasagi folyamatok jelentds valtozast nem mutatnak az elmdlt egy évben, am némi megtorpands
érzékelhetd az orszag teljesitményéhez vald felzarkdzasban.

Az allaskeresGk nagy része nehezen foglalkoztathatd, ennek tobb oka is van:

° jelentds résziik képzetlen (szakképzetlen), legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik,

° egy résziknek teljesen hianyzik a munkahelyi szocializicidja, nem rendelkeznek megfeleld
tapasztalattal

° tarsadalmilag elszigetelten élnek, igy nincsenek tisztaban a munkakereséshez sziikséges
informdciokkal, illetve a munkahelyen valo foglalkoztatas feltételeivel,

. nehezen mobilizalhatdak - ez a megszokasokkal, illetve a t6kehiannyal egyarant magyarazhato.

Kistérség: a lakossdg etnikai megoszlasa

A kistérség lakossagdnak nemzetiségi kotddésére jellemzs, hogy atlagosan a lakossag 98,18%-a
magyarnak vallja magat.

A cigany lakossag becsiilt ardnya igen magas, és a kisebbségi és tébbségi lakossag kozétti viszony sokszor
kiélezett. Erdekes, hogy mig a csenyéteiek 93,4 %-a vallja magét a cigany kisebbséghez tartozénak, 100%-
uk magyarnak mondja magat. A kistérségben tapasztalhato etnikai fesziiltségek valoszindleg ebbdl a
ténybdl taplalkoznak: a nem cigdny lakossag részérdl tapasztalhatd szegregacio a magukat féként
magyarnak vallé cigédny szarmazasuak kdrében nem értelmezheté.

Csobddon a telepiilés lakossdgdnak 22,2%-a cigany nemzetiségiinek vallotta magat a 2011-es
népszamlalaskor.
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Intézményi ellatottsag

A megyei, vagy orszagos kozigazgatasi intézményekhez kotédé hivatalok, intézmények a kistérség
kozpontjaban, Encsen vannak.

A B-A-Z Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag Encsi Katasztrofavédelmi Kirendeltsége a tlzvédelem,
polgari védelem és iparbiztonsdgi feladatokat egyesitve magdba olvasztotta a Tizoltdsagot és a
Polgarvédelmi Kirendeltséget.

A B-A-Z Megyei Kormanyhivatal Encsi Jarasi Hivatala keretein beliil a kordbbi szakigazgatasi szervek
feladatat atvéve miikddik az okmanyirodai osztaly, hatdsagi és gyamugyi osztély, élelmiszerlanc biztonségi
és dllategészségligyi osztély, foglalkoztatasi osztaly, foldhivatali osztély és népegészségiigyi osztaly.

Csobdd telepiilésen miikodik Roma Nemzetiségi Onkormanyzat.

A regiondlis és orszdgos osszehasonlitds mutatja, hogy az encsi kistérség munkanélkiliségi adatai
folyamatosan novekednek és ndttek akkor is, amikor a helyzet orszagos és regionalis szinten javuloban
volt. Jol tiikrozi a térség legalis gazdasdgdnak nehéz helyzetét az addfizetSk elenyészé hanyada is.

A munkanélkiiliség, mint feszitG tarsadalmi probléma tovabb silyosbodott az elmilt harom évben, a
kistérségben tendenciaszerlien romlanak a mutatok. Kiilonésen nehéz helyzetben vannak az otven év
feletti, a palyakezdd, az alacsony iskolai végzettségl, a megvdltozott munkaképességli és a roma
munkanélkiliek. A munkanélkiiliség okozta egzisztencialis, mentalis és egészségligyi problémak, pedig
ndvekvd mertékben megjelennek a gyermekjoléti és szocialis alapellatas teriiletén is.

Munkanélkiiliségi rata (%)
Regisztralt munkanélkiiliek szama szaz 15-59 éves allandd lakosra
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A kistérség lakossaga, és ezen belil a gyermekes csalddok legnagyobb problémaja az alacsony
foglalkoztatottsag, a magas munkanélkiiliség.

A gyermekes csalddokban él6 aktiv koriaknak csak 36%-a tekintheté munkaerdpiaci szempontbol
ténylegesen aktivnak (alkalmazott, vallalkozo, vagy alkalmi munkéat végez), tovabbi 9%-uk pedig
kazfoglalkoztatott. A csalddok haromnegyedében volt legaldbb egy foglalkoztatott felnétt, ebbél 16% volt
az olyan hdztartas, ahol a csaladtag kozfoglalkoztatas keretében volt alkalmazva. A gyermekszegénység
szempontjabdl kiilonésen aggasztd, hogy a csaladok kozel negyedében a felnGttek szamara még
kozmunka sem jutott.

Csobad

A 105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet szerint Csobdd tdrsadalmi, gazdasdgi és infrastrukturalis
szempontbdl nem kedvezményezett telepiilés.
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3.2.1. szadmu tabldzat - Regisztrdlt munkanélkiiliek/Nyilvantartott dlldskeres8k szdma és ardnya, 15-64
évesek szama

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti dllandd népesség (f6) | Regisztralt munkanélkiili/nyilvdntartott dlldskeresdk szima (fd)
Ev Férfi N6 i 3 ;

(T50803) | (TS 0804) Osszesen Férfi (TS 0801) NG (TS 0802) Osszesen

(Ts 0803) Fé Fé Fé % Fé % Fé %
2012 265 225 490 47 17,7% | 61 27,1% 108 22,0%
2013 265 231 496 29 11,0% 42 18,0% 71 14,3%
2014 263 234 497 38 14,3% 31 13,4% 69 13,8%
2015 261 228 489 28 10,5% 32 13,8% 59 12,1%
2016 257 225 482 13 5,0% 24 10,8% 37 7.7%
2017 251 227 478 21 8,4% 42 18,5% 66 13,8%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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A teleplilésen az dlldskeres6k szama a vizsgalt teriileten, mind a nék, mind pedig a férfiak tekintetében az
utébbi években csokkent (kivéve az utolsé évet). A regisztralt munkanélkiliek kdzétt jéval magasabb a
nék aranya, mint a férfiaké.

Regisztralt munkanélkiili az a személy, aki a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel
rendelkezik, és oktatdsi intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulmanyokat, és éregségi nyugdijra
nem jogosult, valamint rehabiliticids jaradékban nem részesil, és az alkalmi foglalkoztatasnak minésiilé
munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem all és egyéb keresé tevékenységet sem folytat, és
elhelyezkedése érdekében az illetékes kirendeltséggel egyiittm(ikodik, és akit az illetékes kirendeltség
allaskerestkent nyilvantart.

A lakénépesség korosszetételének, fogyasanak adatait a korabbi adatsorokban mar bemutattuk, az
adatokat 0sszevetve viszont az is megallapithatd, hogy a 2013-ig egyre fogyatkozé lakénépességen belil
2012-ben tobb mint 16%-kal emelkedett a nyilvantartott allaskeresék szdma.

Viszont 2013-ban mar folyamatosan csokkent a nyilvantartott allaskeres6k szama Magyarorszagon.
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A 10 évvel ezelGtti 2008-as adatokhoz képest szinte a negyedére esett vissza a nyilvantartott allaskeresdk

szama. A lappangd, latens vagy éppen elldtdsra nem jogosultakrol,

informaciohianybol eredGen a rendszerbdl kiszorultakrdl adatokkal nem rendelkeziink.

esetleg tudatlansagbol,

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott éllaskeresék szama korcsoportok

szerint
Regisztrdlt munkanélkiiliek/ F§ 2012 2013 2014 2015 2016 2017
nyilvdntartott dlidskeresék szama 1
i dsszesen
caseen 108 71 69 59 37 57
. Fo 4 1 3 2 2 1
20 év alatti (TS 1002)
% 3,5% 1,4% 3,6% 3,0% 5,4% 1,8%
F& 22 14 16 16 6 6
20-24 év (TS 1003)
% 19,9% 20,1% 22,5% 26,7% 16,9% 11,0%
Fo 10 10 9 9 5 9
25-29 év (TS 1004) =
% 8,8% 14,5% 13,5% 15,3% 12,2% 14,9%
Fé 7 5 4 2 3 4
30-34 év (TS 1005) =
% 6,5% 7,4% 6,2% 3,4% 8,1% 6,1%
F& 9 5 6 4 A4 3
35-39 év (TS 1006)
% 8,6% 6,4% 8,0% 6,4% 9,5% 57%
Fé 22 12 10 7 4 7
40-44 év (TS 1007)
% 19,9% 17,3% 13,8% 11,9% 10,8% 11,4%
F& 14 9 10 7 5 8
45-49 év (TS 1008)
% 12,5% 12,7% 14,5% 11,9% 13,5% 14,0%
B F& 14 6 6 5 2 6
50-54 év (T5 1009)
% 12,5% 8,8% 8,7% 8,9% 5,4% 10,5%
Fo T 6 6 5 4 8
55-59 év (75 1010)
% 6,7% 8,5% 8,7% 8,5% 10,8% 14,0%
F& 1 2 0 3 3 6
59 év feletti (TS 1011) =
% 1,2% 2,8% 0,4% 4,2% 7,4% 10,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A korcsoportonkénti elemzésbdl a térség esetében 2012. évben jelentés emelkedés tapasztalhato a
munkanélkiiliséghen, egyrészt a szocidlis ellatérendszer atalakitdsa, masrészt az ellatasok megvaltozasa,
harmadrészt a 1990-es évek demogrdfiai robbanasanak idején sziiletett, 2009-ben iskolabdl kikerdilt
fiatalok bekeriilése vagy be nem keriilése miatt a ,munka vilagaba”. A 2010. évben rajuk épiilt
programok, atképzések hatasdra valamennyivel visszaesett szamuk, de folyamatos egyenletes emelkedést
mutat. A nyugdijkorhatar évenkénti folyamatos emelkedésével a 61 év felettieknél is megjelent a
munkanélkiiliség, ellatas nélkiiliség, melyet elészor az 55 év felettiek rendszeres szocialis segélyével, 2013.
évben a nyugdij el6tti allaskeresési segély bevezetésével igyekeznek csOkkenteni, az érintetteknek
jovedelmet biztositani.

A munkanélkiliek esetében az alacsony iskolai végzettségliek helyzete a legnehezebb, nekik inkdbb a
masodlagos, illetve a szezonalis munkaerd — piacon vannak nagyobb esélyeik, illetve az dnkormanyzat
altal szervezett kozfoglalkoztatasban.

A kozépfoku végzettségliek kozil a szakmunkas végzettségliek el6nye, hogy vannak betdltetlen allasok,
illetve a szakismerettel rendelkez6k hamarabb taldlnak megfelelé munkat. Megjelennek a felsGfokd
végzettséggel rendelkezd munkanélkiiliek is. Elénye ezeknek a csoportoknak, hogy az erre vallalkozék
viszonylag hamar atképezhetek megfelels, a piac altal igényelt szakmakra.

A folyamatosan nyilvantartott regisztralt munkanélkiilieket vizsgalva megallapithato, hogy szdmuk 2013 -
2016 kozott csokkend tendencidt mutat, mely a korosztalyi bontasban is megjelenik. Viszont az elmdilt két
évet vizsgalva a 25-29 éves korosztélytol felfelé enyhe ndvekedés tapasztalhato.

A regisztralt munkanélkiliek korcsoport szerinti bontdsa alapjan megallapithatd, hogy a nyilvantartott
dllaskeresék szdma csokkent. Ebben szerepet jatszhat a kozfoglalkoztatasi rendszer megvdltozasa: (az
FHT-ban részesild regisztralt munkanélkiliek jogosultsaga kozfoglalkoztatasi munkavégzéshez kotott,
melyet az énkormdnyzat minden érintettnek biztosit). A hdtranyos helyzet( célcsoportok (20 évnél
fiatalabbak és a 60 év felettiek) esetében alacsony a regisztralt munkanélkiiliek aranya, valészindisithetd
az oktatasi, képzési és a nyugdijrendszer védettsége miatt.
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Tartos munkanélkiiliek ardnya (%)
180 napnal hosszahb ideje regisztralt munkanélkiiliek az 6sszes munkanélkiili szdzalékdban
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A telepiilési tartos munkanélkiiliek aranya alatta marad mind a régids, megyei, és a jardsi adatoknak az
elmult két évben.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvdntartott dlldskeresdk
szama és aranya nemek szerint

180 napnal hosszabb
; .p i S N&k és férfiak ardnya, a 180 napon
ideje regisztralt 180 napon tuli nyilvantartott ; A
. i i v P ; tali nyilvantartott alldskeresékdn
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeresdk szama nemek szerint beliil
(TS 1501) s
% Férfi | N8 Osszesen Férfiak Nék
2012 35,34% 23 42 65 35,4% 64,6%
2013 12,50% 4 11 0 26,7% 73,3%
2014 13,56% 2 11 13 15,4% 84,6%
2015 22,16% 8 15 23 34,8% 65,2%
2016 20,38% 3 16 19 15,8% 84,2%
2017 na. 2 11 13 15,4% 84,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napndl hosszabb ideje regisztrdlt munkanélkiiliek ardnya
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NGk és férfiak ardnya, a 180 napon tuli nyllvntartott dlldskereskan beldl
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A munkanélkiiliek vizsgalata soran az adatok megtekintése kedvezd valtozasokat mutat, A 180 napnal
régebben regisztralt munkanélkiiliek szama még 2012-ben is meghaladta a megyei atlagot. Ez az ardny az
utobbi években a telepiilésen megvaltozott. A munkanélkiiliek kozel fele csupan, aki tartosan regisztralt
dllaskeresd. A nemek kozotti szamadatokat vizsgdlva leszégezhetjiik, hogy a tartés munkanélkiliség 2016-
ban is a n6k mindennapjait sujtja a telepiilésen.

25 év alatti regisztrdlt munkanélkiiliek ardnya (az 6sszes munkanélkiili szazalékdban)
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Cazza

Hazdnkban a gazdasagi és a tarsadalmi atalakuldssal Osszefliggésben a 90-es évek elejétdl szinte
folyamatosan csokkent a fiatalok munkaeré-piaci részvétele. Ennek egyik magyarazo tényezGje az oktatdsi
expanzio, a fiatalok képzésben to6ltott idejének meghosszabboddsa. Az alacsony munkaerG-piaci
aktivitdshoz az is hozzajarul, hogy Magyarorszdgon nem igazan elterjedt a tanulds melletti munkavégzés.
A globidlis valsag a fiatalok foglalkoztatdsa tekintetében is éreztette hatdsdt, a munkaerd - kereslet
jelentds visszaesése a munkaeré-piacra belépni szandékozo fiatalok elhelyezkedési esélyeit rontotta. A
fiatalok munkaerg-piaci esélyei azért is szikiiltek a valsag soran, mert a gazdasagi nehézségekre adhatd
egyik legkevésbé fajdalmas reakcio a cégek részérGl a létszamfelvételek elhalasztdsa, ledllitsa, mely a
fiatalokat, pélyakezdéket érintette nagyobb ardnyban. Ezen kiviil az elbocsatasokban is nagyobb
hanyadban vettek részt, tekintettel arra, hogy nagyobb ardnyban dolgoztak nem stabil munkakérokben,
melyektél kénnyebb volt a munkaltatok részérél megvalni. Mindezek eredGjeként a fiatalok (25 éven
aluliak) munkanélkiiliségi ratadja jelentdsen emelkedett az elmult években hazankban, s az emelkedés
mértéke eurdpai 0sszevetéshen is kiemelkedGnek szamit.
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Pdlyakezd6 munkanélkiiliek ardnya (szazalék)
A palyakezdg allaskeresSk ardnya a nyilvantartott allaskeresék kézott
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3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd éllaskeresGk szama és a 18-29 éves népesség szima

18-29 évesek szama Nyilvdntartott palyakezdé allaskeresdk szama
Ev Férfi | NG Osszesen férfi N& Osszesen
Fé Fo6 F6 Fo % Fé % F& %
2012 62 68 130 8 12,9% 5 7.4% 13 10,0%
2013 65 58 123 2 3,1% 1 1,7% 3 2,4%
2014 76 62 138 2 2,6% 3 4,8% 5 3,6%
2015 81 71 152 4 4,9% 3 4.2% 7 4,6%
2016 79 68 147 3 3,8% 2 2,9% 5 3,4%
2017 77 21 98 2 2,6% 3 14,3% 5 5,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A tablazat egy fontos munkaerd-piaci helyzetre, a pdlyakezdk helyzetére irdnyitja a figyelmet. A
késébbiekben az e korosztalynak szerevezett foglalkoztatdsi programok feltérképezésénél is fontosak
lesznek e mutatdk.

Pilyakezds &lliskeresdk szima

02 2013 2014 ms 2016 o7
NGk = Férfiak

A telepllésen a nyilvantartott allaskeresék szama 2014-ben és 2015-ben is magasabb volt a megyei és a
térségi dtlagnal.

A palyakezd§ alldskeres6k vizsgalt létszama telepiilésiinkén folyamatosan csékkend tendenciat mutat. A
nék és a férfiak szdma is csokken az utdbbi években. Nem mondhatjuk, hogy a nék nagyobb sikerrel
tudnak pdlyakezddként elhelyezkedni, hanem masféle kimenetet is valaszt{hat)nak (korai gyermekvallalds
— GYES/GYED, esetleg tovabbtanulds) az iskolai rendszerbél és késibb jelennek meg a munkanélkiiliség
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vilagaban. A nék esetében a gyermekvillalds, mint jévedelemforras, mint anyagi biztonsigot adé jovékép
jelenik meg, kivaltképp az alacsonyan kvalifikalt, hosszu tavu jovGképpel, potencialis munkalehet6séggel
nem rendelkezék esetében, mely tovdbbi problémakat general.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

Az alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatasat szinte kizarélag a telepiilési dnkormanyzat és
intézményei biztositjak. Nincs adatunk az &ltalanos iskolai felnGttoktatasban és a kozépiskolai
felnGttoktatasban résztvevok szdmardl, eredményérdl.

A kistérséghben az iskolai végzettséget tekintve az orszagosnal is kedvezGtlenebb helyzetben van, ami
hatdssal van a kistérség népesség kedvezétlen munkaerd-piaci helyzetére is. A munkanélkiiliek nagy része
korabban betanitott, illetve szakmunkasként dolgozott. Nagy ardnyban vannak koztiik olyanok, akik ot
evnél régebben alldstalanok, de magas azoknak a szama is, akik egy éve munkanélkiiliek. A tartosan
munkanélkiiliek reintegracidja nehezen oldhaté meg.

A népesség e csoportjat dontéen az iskolazatlansag, a munkaerdpiacrol torténd tartds tavolmaradas, a
segélyekre torténd berendezkedés, az alacsony foglalkoztatdsi szint, illetve a kiugroan magas
munkanélkiiliség jellemzi. A romak regisztrélt dllaskeresGkan belili ardnyat 15-18%-ra becsiiljiik a megyei
munkatigyi kozpontban rendelkezésre allo nemzetiségi hovatartozasrol sz0lo nyilatkozatok alapjan.

A rendszervaltas utdn megjelené munkanélkiiliség legel6szér a romakat érintette tomegesen, de altalaban
is elmondhato, hogy 6k keriiltek ki legnagyobb szamban a munkaer6piacroél, és nekik jelentette és jelenti
még ma is a legnagyobb nehézséget az uj, piaci munkaviszonyokhoz valé alkalmazkodas. Koriikben a
képzetlenség, a munkanélkiiliség sajnos Ujratermel8dik.

Legfeljebb 8 Aaltalanos iskolat végzett regisztralt munkanélkiiliek aranya (az 6sszes munkanélkiili
szdzalékaban)
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Az alacsony foglalkoztatottsag a munkahelyek hidanyan tal az aktiv kordak alacsony iskoldzottsagaval,
illetve nem megfeleld képzettségével fiigg 6ssze.

Mig orszagosan a 15 éven feliili népességnek csak 5%-a nem tudta befejezni az altalanos iskolat, addig ez
az arany a kistérségben 12%. Az érettségizettek aranya szintén igen alacsony, a 18 éves és idGsebb
népességnek minddssze 30%-a. A tanulas megtériil: az érettségi 25-szorosére noveli a foglalkoztatottsag
esélyét a 0-7 osztdlyt végzettekéhez képest.

3.2.5. szamii tabldzat - Alacsonyan iskoldzott népesség

Legaldbb az dltaldnos iskola 8. évfolyamat Iskolai végzettséggel
elvégzett 15 éves és idGsebb népesség, a nem rendelkezd 15 éves és idGsebb
Ev megfeleld kortak szazalékdban népesség, a megfeleld koruak szdzalékaban
NG (TS 1602) Férfi (TS 1601) NG Férfi
% % % %
2001 88,1% 70,2% 11,9% 29,8%
2011 94,0% 85,7% 6,0% 14,3%

Forras: TelR, KSH Népszdmlalds
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Iskolai végzettséggel nem rendelkez8 15 éves és iddsebb

népesség, a megfeleld kortak szdzalékdban

T 3085
P ;

g
3

m2001 ®2011

Az alacsonyan iskolazott népesség tablabol lathato, hogy az dltaldnos iskolat elvégzettek koziil magasabb
a ferfiak aranya. Ha Osszevetjiik a regisztralt munkanélkiiliek ardnyat az éltalanos iskolai végzettséggel
nem rendelkez6 munkaképes lakossag szamaranyaval, akkor lathaté, hogy a szakképzettség hidnya lehet
az oka a munkanélkiiliségnek telepilésiinkén. Az dltaldnos iskoldt el nem végzettek az idésebb
korosztalybdl keriilnek ki, akik mar nem akarnak vagy nem képesek az iskolapadba (lni.

3.2.6. szdmi tabldzat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvintartott dlliskeres6k megoszlasa
iskolai végzettség szerint
Regisztralt Z
& munkanélkiiliek/nyilvintartott s 8 dltaldnosnal
dllaskeresék szdma dsszesen taldnosndl alacsonyabb Ahalanos iskolai magasabb
e végetisdg (15 0902) | ool o
0903)
Fo Fo % Fo % Fé %
2012 108 9 7,9% 51 46,8% 49 | 45,4%
2013 71 5 6,7% 31 43,1% 36 50,2%
2014 69 6 8,0% 29 42,2% 34 49,8%
2015 59 4 6,4% 28 47,0% 28 46,6%
2016 37 3 8,1% 15 39,2% 20 | 52,7%
2017 66 4 5,3% 39 58,5% 24 | 36,2%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztrilt munkanélkiliek szima iskolai végzettség szerint (16)

m§ dltalinosndl alacsonyabh  mB dialines 8 iMtalinosndl magasabb
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A regisztralt munkanélkiliek szama 2016-ig csokkent, 2017-ben pedig novekedett az el6z6 évihez képest.
A nyilvantartott allaskeresék nagy része 8 altalanossal rendelkezik.

A vidéken él6k sorsa meglehetSsen nehéz az Eszak-magyarorszagi régioban. Nagyon sok tehetség nem
képes kibontakozni, életerds fiatalok tengddnek munka nélkiil, és igy tetten érhetéen beigazolodni latszik
szamos esetben az a mondas, hogy ,a szegénység szegénységet sziil”.

Ma mar ott tartunk, hogy nem keriilhet6 meg ez a probléma. Képzésekre, befektetésekre,
munkahelyteremtésre van sziikség az encsi térségben, melyekhez az alanyok, a természeti és targyi
adottsagok, valamint a dolgos kezek mar régdta rendelkezésre allnak.

A telepllésen nincs feln6ttoktatds és szakképzés, ezért adatokkal sem rendelkeziink a telepllésen éldk
felnGtt oktatdsban valé részvételérsl. A 3.2.7. szamU tablazat - Altaldnos iskolai felnéttoktatasban
tanulok létszama és a 8. évfolyamot eredményesen végzettek és a 3.2.8. szamu tablazat -
Felnéttoktatdsban résztvevok szdma kozépfoku iskoldban ezért nem keriilt kitdltésre.

c)kozfoglalkoztatds

2011. évben indult és 2012-2017. években folytatodo START kdzmunkaprogram soran jelentSs létszamot
tudtunk foglalkoztatni minden éven. A legjelentosebb foglalkoztatas a mezdgazdasag teriiletén tortént.

Kozségiinkben a kozfoglalkoztatasnak hosszu évekre visszanytlé hagyomanyai vannak. Onkormanyzatunk
gazdasagi programjanak is fontos része a foglalkoztatas bovitése, a lehet6ségek megragadasa. Jelenleg
legnagyobb foglalkoztatd az 6nkormanyzat, az emberek nagy része télink varja a problémaja megoldasat.

A telepiilés vezetés célja a kézmunkdnak elismert munka szintjére valé emelése. Olyan program
megvaldsitasa, melybe értéknek szamit a bekeriilés. Mindezt alapos szliréssel prébaljuk és kivanjuk
megvaldsitani.

A TOP-5.1.2-16 Helyi foglalkoztatdsi paktum keretében 5 f6 foglalkoztatasdra nyilt lehetdség 2018.
szept. 4- dec. 4-ig.

d)a foglalkoztatashoz valé hozzéférés esélyének mobilitasi, informdcidés és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térséghen miikodd foglalkoztatasi programok sth.)

A telepiilésen regisztrdlt munkanélkiiliek foglalkoztatdshoz valé hozzaférésének esélyét segitheti a
telepiilés foldrajzi elhelyezkedése, és a tdmegkozlekedési infrastruktira elégséges megléte, a varosok
kozelsége, azonban a telepiilésen és a térségben nagyobb beruhadzasok nem valdsulnak meg (gyarak,
termelG Gzemek nem létesiilnek a kis- és kizépvallalkozasok nem szaporodnak, a térséghen miikodé
foglalkoztatasi programok mas telepiilések munkanélkiili lakosait nem foglalkoztatjak).

A teleplilés kozlekedés és potencialis munkalehetéségek szempontjabél kedvezd helyzetben van, kénnyen
és gyorsan megkozelithetd a jdrasi és a megyeszékhely, az ott 1évé munkahelyek és képzések.

Napjainkban az 6nkormanyzatok sajat koltségvetésbdl képtelenek nagyobb beruhazasokat megvaldsitani.
FelértékelGdott tehat a palyazatok, a befekteték és a szoros partneri kapcsolatok szerepe.

Turizmus, vendéglatas

Kifejezetten idegenforgalmi célokat szolgdld, annak érdekében |étrehozott infrastruktira a térségben
elenyészd. Szédlloda a térségben csak Pusztaradvanyban van, panzid viszont Encsen, Forrén, Perén, és
Gibarton is talalhat6é. Ezen kivil vendéghdz még Keresztétén, Fels6gagyban és Novajidranyban;
turistaszallas Litkan és Krasznokvajdan; vendégszallas és fogadd Szemerén; valamint didkotthon Encsen
taldlhaté.
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A falusi turizmus nem jellemz6 ezen a vidéken, mint ahogy az étkezési lehetoségek, egyéb szabadidds-
turisztikai szolgdltatasok is inkabb csak olyan meértékben vannak jelen, ahogy azt a helyi, esetleg
kornyékbeli lakossag kereslete indokolja.
A kistérség turizmusat alapvetéen harom tényezére lehet alapozni:

— természeti adottsdgok,

— épitett és kulturalis 6rokségek,

— rendezvények, programak.

A legnagyobb vonzer6t a Hernad-folyo és annak volgye jelenti, a legtébb vendégéjszakat ado telepiilés
Pere, a Kegyetlen és Széraz volgy térségében elssorban a vadaszturizmus a kiemelkedé dgazat. A Hernad
volgyében termalviz talalhato, amely jelenleg kihasznalatlan erdforras.

A kastély épiiletének rekonstrukcidja az egyes teleplilési onkormanyzatok feladatainak tamogatasa
érdekében torténd elGirdnyzat-atcsoportositasokral szolé 1818/2016. (XI.22.) Kormanyhatarozat
keretében valosulhat meg.

Tervezziik eqy falusi vendéqlatéhdz kialakitdsat.

e)fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbél a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkdonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

Folyamatban van eqy szocidlis szvetkezet létrehozdsa.

e)munkaerd-piaci integraciét segité szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl.
felnGttképzéshez és egyéb munkaerd - piaci szolgdltatasokhoz vald hozzdférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

Teriiletileg a munkaerd - piaci képzésben a megyeszékhely Miskolc szakképzést, felnéttképzést biztositod
iskoldi elérhetéek voltak a telepiilés lakdinak igénytdl fiiggéen, de lehetGség van pl. Digitdlis iskolai
képzésre, OKJ-s képzesre pl. Karrina, sth., felnottképzésre Encsen a Gimnaziumban esti tagozaton p.
érettségi megszerzésére.

A térség legnagyobb felnGttképzési szerve a B-A-Z Megyei Kormanyhivatal Encsi Jarasi Hivatal Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztdlya, mely az alacsonyan iskolazott, alacsonyan kvalifikalt személyek igényeit is
kielégiti, de nyelvi képzéstdl érettségire épilé képzésig, hazai és kilféldre torténd, unios
munkakozvetitésben is szertedgazo lehetGségeket biztosit.

fimélyszegénységben él6k és romdk telepiilési 6nkormdnyzati sajat fenntartdsd intézményekben
torténd foglalkoztatasa

A telepilés lakossaganak tekintetében a kozfoglalkoztatottak tekintetében nem rendelkeziink
szdmadattal a romakkal kapcsolatban, igy ezek hidnyaban sem elemzéseket, sem kdvetkeztetéseket
levonni nem tudunk.

Csobad onkormanyzatanak hivatala minden mélyszegénységhen él6t arra 6szténéz, hogy regisztraltassa
magat a Munkaltigyi K6zpontnal, ehhez segitséget is nyujtunk az ligyintézéshez. Ezért a kdzfoglalkoztatasi
rendszerbe is bekeriilnek, és ha ideiglenesen is, lehetdséget kapnak arra, hogy anyagi helyzetiikén
némileg javitsanak és dnbecsiilésiik is javuljon. A mélyszegénységben él6k és romdk teljes mértékben
részesiilhetnek a kozfoglalkoztatas nyujtotta lehetdségekben telepiilésiinkon.

g)hatréanyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkoztatds teriiletén hatranyos megkiilonboztetés nem éri a munkavallalékat a munkahelyi
felvételnél, az elbocsdtasokndl, megfeleld tdjékoztatast és munkavédelmi oktatdst kapnak a
munkavégzéssel kapcsolatos szabalyokat megismerik, betartatjuk, esetleges szabalyszegés esetén
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megbeszéljiik a problémakat és lehet8séget kapnak a hibak javitdsara. Minden munkaképes allaskeresé
azonos feltételekkel vehet részt a kézfoglalkoztatdsi programban. A kistérségben mikods egyéb
foglalkoztatok kérében nem all rendelkezésiinkre olyan adat, hogy csoportos létszamleépités vagy
munkakdor megsziintetésnél indok lenne a szarmazas, vagy a hatranyos helyzet. A kdzfoglalkoztatas soran
a képzettségnek megfelelGen biztositjuk a munkakdroket, fleg a kdzséglizemeltetési feladatok ellatasa,
illetve kdzintézményekben valé foglalkoztatas kapcsan.

Hatranyos megkiilénbdztetést nem tapasztalhato, mert a foglalkoztatds sok esetben a szocidlis, a
munkaltaté igényeihez igazodo és képzettségi szempontak alapjan torténik. Sok esetben tapasztalhaté
mind a foglalkoztatas, mind a koézfoglalkoztatas és a segélyezés teriiletén a pozitiv diszkriminacio,
valamint olyan specialis helyzetek, amikor a munka jellege és természete indokolja a megkiilonboztetést.
Pl. Kenyhai kisegitd személyzet alkalmazasa soran el6nyben részesiilhet a szakdcs végzettségli, de sok
esetben a n6i munkavallalo.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédo tdmogatasok

3.3.1. Gazdasdgi aktivitds és munkanélkiiliség

Evrél - évre részt vesz az dnkormanyzat minden lehetséges kozfoglalkoztatasi programban, hiszen a
foglalkoztatast helyettesité tdmogatas folyamatosan csdkkend dsszege — évek 6ta 22.800,- forint — nem
biztosit megélhetést a csalddok szamara.

A munkaeré-piaci helyzet az utdbbi évtizedben — a megvaltozott tarsadalmi-gazdasagi koriilmények
fliggvényében — jelentdsen atalakult. Ez a folyamat a szamottevéen csokkend foglalkoztatott létszam és
ezzel egyidejlileg az er6s6dé munkanélkiiliség megjelenésében nyilvanul meg. A Munkaiigyi K6zpont Encsi
Kirendeltsége szervezeti atalakitds utan a B-A-Z Megyei Kormanyhivatal Encsi Jarasi Hivatala
Foglalkoztatasi Osztalyaként folytatja tevékenységét.

3.3.1. szam tablazat - Alldskeresési segélyben részesiilék szima

Ev 15'6:;:;::;:;' ;:::"do Alléslie resési segélyben Allaskeresé fi segélyben
(TS 0803 és TS 0804 dsszesen) részesiilék (f6) - (TS 1101) részesiilék %
2012 490 1 0,2%
2013 496 1 0,2%
2014 497 1 0,2%
2015 489 1 0,2%
2016 482 1 0,3%
2017 489 4 0,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Alliskeresési segélyben részesillfk szima (f6)
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Az dllaskeresesi jaradékban részesiil6k szama csekély meérték(i a telepililésen. A jaradék athidalo
megoldast nyujt a munkavallalonak. Csak azok az allasukat elvesztett munkanélkiiliek igényelhetik, akik az
igényléstol szamitva visszamenGleges harom évben legalabb 360 napot dolgoztak, vagyis rendelkeznek
jogosultsagi idével.

3.3.2. szamui tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeresék szama

Nyilvantartott dlldskeres6k szama Alll'éskeresési
jaradékra
Ev (¥ 1301) jogosultak (TS 1201)

F&6 F6 %
2012 108 3 2,5%
2013 71 4 5,3%
2014 69 8 11,3%
2015 59 7 11,0%
2016 37 7 19,6%
2017 66 7 9,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az allaskeresési jaradékot az uj Munka Térvénykonyve alapjan 90 napig kaphatjak a munkanélkiiliek.
3.3.3. szamu tdbldzat - Aktiv kordak ellatdsa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkdrosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek szama

Rendszeres szocidlis segélyben

Egészségka dasi é
részesitett regisztralt gramparosocay o8

munkanélkiiliek széma {negyedévek gyrfrmelift'evlug'yeletl tar?ogatasban F?glalkor:tatast l'llelyeftesuo
stlaga) - TS 1401 részestildk atlagos szama 2015. tamogatdsban részesitettek
marc. 1-t6l érvényes modszertan | atlagos havi szama (2015. madrcius
B | (2015, februir 26-t61 az elltis ot g S e e
megsziinik, vagy kulon valik EGYT-re BV
és FHT-ra)
F6 F6 15-64 évesek %-dban F8 Munkaneicifiek
%-aban
2012 46 9,44% 44 40,74%
2013 23 4,59% 67 94,70%
2014 23 4,63% 35 50,91%
2015 25,5 na. 5,21% 34 57,63%
2016 22,5 na. 4,67% 29 78,38%
2017 355 1 7,26% 33 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A fenti tablazat azt a valtozast mutatja meg, amely az elmdlt években a tdrvényi elGirasokban és a
pénzbeni ellatasokban jelentkezett. Az aktiv koruak elldtdsaban az évek alatt lassan kivezetésre keriil a
rendszeres szocidlis segély intézménye, mely a csalddi jovedelemhatarhoz igazoddé személyenként mas
osszegli ellatds folyésitasat tette lehetévé. Késébbiekben jelent meg a Rendelkezésre Allasi Tamogatas,
majd ezt kovette a Bérpotlo juttatds, melynek Gsszege 28.500 Ft/ho ellatast jelentett, majd ez valtozott at
egységes, de csokkentett Gsszegl, évente feliilvizsgdlt Foglalkoztatdst Helyettesitd Tamogatassa, mely
2015. 02.28-tol kettévalt, Egészségkdrosodasi és gyermekfelligyeleti taimogatassa, valamint Foglalkozast
Helyettesité Tamogatassa.
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Aktiv koriiak elldtdsaiban részesiilok szama (f6)

w0 2013 2014 2015 2016 017

B Rendszeres szaclills segalyben récestlok
W Egésmsegharoscdisi és gyerm ekfeligyeleti imogatichan réstesiidk

W Foglaikortatist helyettasitd timogatdshan résresiloh

A fenti grafikon szamadatait az EGYT-ben és az FHT-ben részesilSk szamadataival egyiitt lehet értelmezni,
mely szerint az FHT rendszerben tobben vesznek részt, de tamogatdst id6aranyosan csak akkor kapnak,
amikor a kozfoglalkoztatdsbol visszakeriilnek a rendszerbe. (Lasd c. kozfoglalkoztatas széveges része). A
rendszeres jovedelem nelkil élék el6tt két lehetGség van, vagy a kozfoglalkoztatasban valé részvétel és
ezt kovetSen jogosultta valhatnak FHT-ra, vagy alkalmi munkdkbdl tartjdk fenn magukat.

3.4 Lakhatas, lakdshoz jutds, lakhatdsi szegregécié

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakdscélra nem haszndlt lakdscéld ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen fellelheté
elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziikk a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzéket,
elsGsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

a) bérlakds-allomany
3.4.1. szamu tablazat - Lakdsdllomdany

Egyéb Ebbé&l
Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen lakascélra elégtelen
Lakdsilionnd lakhatdsi Bérlakas lakhatasi Szocidlis lakhatasi hasznalt lakhatasi
Ev (db) i koriilményeket dllomany koriilményeket | lakdsdllomany kériilményeket nem kbriilményeke
biztositd lakdsok (db) biztositd lakasok (db) biztositd lakdsok lakdscéla t biztositd
(TS 4201)
szama szdma szdma ingatlanok | lakdsok szdma
(db)
2012 266 0 0 0 0 0 0 0
2013 255 0 0 0 0 0 0 0
2014 255 0 0 0 0 0 0 0
2015 255 0 o 0 0 0 0 0
2016 255 0 0 0 0 0 0 0
2017 255 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatok

A csobdadi lakosok sajat tulajdont csalddi hdzakban élnek.

Az elado hazakra nincs szamottevé vasarloerd, kedvezdtlenek a hitelfelvételi lehet8ségek, a fiatalok
szamdra nincs munkalehetdség, ezért nem vonzd a telepiilés és a kistérség.

Csobad a 3. szamu féut mellett fekszik, az atmend nagy forgalom miatt a lakéhdzak megrepednek,
elértéktelenednek. Az elkeriilé Ut tervei tobb éve elkésziiltek, a kivitelezés azonban még vérat magéra.
Kerékparat nincs, gyakori a kéziti baleset.

Jellemz6 a telepiilésen a tobb éve uresen allo lakdhazak megléte, szamuknak erdteljes névekedése. A
lakdk vagy meghaltak, vagy elkdltoztek, Nincs vasarloerd, kedvezétlenek a hitelfelvételi lehetdségek, a
fiatalok szamara nincs munkalehetdség, ezért nem vonzo a telepiilés és a kistérség.
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b) szocialis lakhatas
A szocidalis bérlakds nem jellemzd a telepiilésen.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéld ingatlanok
Egyéb lakascélra haszndlt nem lakascéli ingatlanokrol nyilvantartast nem késziilt.

d) Az elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket

Az 6nkormanyzat intézményei bevonasaval, éner6bdl megoldja, a hajléktalansag nem jelent meg a
telepiilésen.

e) lakhatast segité tdmogatasok
Kozségiinkben lakdsfenntartdsi tdmogatds nyujtdsa normativ formdban a Szt. véltozdsdig, 2015.februar
28-ig allt fenn, ezt kovetGen ez a tdmogatasi forma megsziint. Adossagcsdkkentési tamogatast az elmdilt
években nem nydjtott az énkormanyzat, forras és rendeleti szabalyozas hianyaban,

3.4.2. szam( tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcesokkentési tamogatdsban
részesiilék szima

Osszesen
‘o ot
- 2 Laka's ennta’rtaSI addssagesdkkentési
Ev tamogatasban részesitett . 7 i 3
személyek szma (TS 6001) tamogatdsban részesitettek
szama (TS 6101)
2012 83 0
2013 80 0
2014 85 0
2015 83 0
2016 91 0
2017 98 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Témogatdsban részesiilék (f5)
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A telepllés lakhatasi és életvezetési problémairdl egyediili mintat a lakasfenntartasi tamogatas adattabla
adhat, de ez sem mutatja meg a telepiilési problémakat, mert a szocidlis-, lakhatdsi- és egyéb
problémakkal kiizd6 tgyfelek kiesnek ebbdl a tdmogatasi formabdl is. Problémas, ha nem sajat tulajdonu
a lakasuk, ezeknek rendezetlenek a tulajdonviszonyaik, azt igényelt szolgaltatasok viz, villany, stb. valos
fogyasztoinak adatai, sok esetben maga a helyrajzi, lakcimek rendezettsége, s megjelent az
egyeduldllésag, mint ellatasra jogosito vagy annak feltételét biztosito személyi dllapot.

f) eladdsodottsdag

Hazankban egyre tdbben addésodnak el, illetve keriilnek nehéz anyagi helyzetbe. Az &nkormanyzat
szamukra biztosithatott addssagcskkentési tamogatdst, azonban énkormanyzatunk ezzel a tamogatasi
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formaval nem tudott élni forrdsok hidnyaban. A probléma kiilondsen a hatranyos helyzetli munkajukat
elveszité vagy alacsony jovedelmd, idGs, vagy tobb gyermekes csaladoknal jelentkezik. Az elmdlt évek
gazdasagi valséga, svajci frank és euro alapu hitelek miatt az eddigi biztos labakon alld kozépréteg is
elveszitheti lakasat, valhat hajléktalanna, kapcsoljgk ki a kozszolgdltatasokat. A telepilésen az
eladdsodottsag a kdzszolgdlati tartozasok terén jelenik meg.

g) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatdsokhoz, kbzdsségi kdzlekedéshez vald hozzaférés bemutatdsa

Az infrastrukturalis beruhazasok mindegyike — ivoviz, telefon, gaz, szennyviz — megvalosult a kbzségben és
a kabeltelevizio hdlézatanak kiépitése is befejez6dott.

3.5 Telepek, szegregatumoak helyzete
Nincs szegregatum.

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdéi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetésége, lakdsallomdnydnak allapota, kézmiiellatottsdga, kdzszolgaltatdsokhoz vald
hozzdférés lehetdségei, egyéb kidrnyezet-egészségiigyi jellemzéi stb.)

Nem relevdns.

a) atelepen/szegregatumokban élék szdma, tédrsadalmi problémak szempontjabdl fébb jellemzéi (pl.
életkori megoszlds, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek aranya, sth.)

Nem relevans

c) szegregdcidval veszélyeztetett teriiletek, a lakosség teriileti atrendezddésének folyamatai
Nem relevans.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) azegészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés
A telepllés egy orvosi kérzetet alkot Halmajjal. A kororvosi teendéket vallalkozo héziorvos latja el
heti 2 alkalommal (keddenként és péntekenként). A gyermekorvos, aki megbizadsos szerzédéssel heti
2 alkalommal (kedden és pénteken) rendel — szintén vallalkozd orvos. Kozos fogorvosi korzet
mtikodik (Csobad —Halmaj — Kiskinizs - Szikszd székhellyel). Védénéi szolgdlat Az orvosi rendelével
koz6s épiletben van. 1 f6 kdrzeti védénd latja el a telepiilést, Kiskinizs is ebbe a kérzetbe tartozik.
Az orvosi tigyelet ellatasat 30 6nkormanyzat megbizasabol 2013. februar 01. napjatdl az Encs - Med
Haziorvosi Siirg8sségi Ugyeleti Kft. Iatja el.
A 3.6.1. szamu tdblazat — Orvosi ellatds tablazat ezért nem keriilt kitéltésre.
Szeretnénk az eqészséqiigyi alapelldtds infrastruktiirdjat fejleszteni a kizeljévében.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

Ev Kdzgydgyelldtasi igazolvdnnyal rendelkezék szama
(TS 5601)
2012 48
2013 27
2014 51
2015 53
2016 55
2017 na.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A kozgyogyellatds a szocidlisan raszorult személy részére az egészségi allapota megérzéséhez és
helyredllitasahoz kapcsolodo kiadasainak csékkentése érdekében biztositott hozzajarulas.
Az 6nkormanyzat altal kerabban nyujtott méltanyassagi kozgyagyellatas 2015. évben megsziint, jelenleg a
Jarasi Hivatalok hataskore a normativ és alanyi jogon jaro kozgyogyellatas megallapitasa.

A 3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama tablazat nem keriilt kitdltésre, mert Csobad
teleplilésén senki nem részesiil dpolasi dijban.

2015. évtol az alanyi jogli apolasi dij megallapitasa a jarasi kormanyhivatal hataskorébe kertdilt at.

b) prevencids és szlirGprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez)
valé hozzaférés

A prevencids programokat és sziiréseket a védéndi szolgdlat, az ANTSZ és a megyei illetékességgel
rendelkezd sziirGallomasok végzik. Kétévente tiidaszlirés, evente 1-2 alkalommal véradas, szemvizsgalat
és szemlivegkészités biztositott, de a lakossag részére a szlirések nagyobh létszdmu igény esetén is
megoldhatéak a telepiilésen.

Fogdszati szlirést az iskola-egészségiigyi feladatok kozt a gyermek fogorvosok végeznek az oktatasi
intézményekkel tértént megallapodasok alapjan.

A népegészségligyi, koragyermekkori kdtelezs sziirésekhez vald hozzaférés a lakossag szamara biztositott,
tovdbba a teriileti egészségligyi sziirések téritésmentesen és 6nkéntes bejelentkezés alapjan a telepiilési
dllampolgarok szamara hozzéférhet6k. Ebben fontos tényezd, hogy részben a szocidlisan raszorult
lakossagi szegmens prevencidja élvez prioritdst, de idetartoznak az életkor és neme altal meghatarozott
kockazati faktor lehetdségével bird allampolgarok is.

TOP-4.1.1- 15 Egészségiigyi alapellatas infrastrukturalis fejlesztése 2019-ben indul.
c) fejlesztd és rehabilitacids elldtashoz valé hozzdférés

Szakorvosi rendelésekre Encsre kell utazniuk a lakosoknak. Az idds, mozgasukban korlatozott, illetve
6nallé kozlekedésre képtelen személyek szadmara, szlikség szerint betegszallité igényelhetd.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
2012-ig miikodott Csobadon a konyha, de be kellett zarni, mert az igényldk szama 50 ala csdkkent, igy a
mikodtetése gazdasagtalanna valt. A teleplilési kozétkeztetésben Indncsrdl biztositanak naponta ételt az
igénylSk részére, egyben lefedve az oktatasi-nevelési intézmeényt és az idésellatast.

A kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas egészségiigyi el8irdsokrdl sz616 37/2014 (1V. 30.) EMMI rendelet
elvdrasai, a reform bevezetésére és megvaldsitdsara figyelmet forditunk.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés
A kozosségi élet egyik formaéldja a sport. BMSK- Szabadidds Sportpark Program Pdlydzat keretében D
tipusd kiiltéri sportpark épiil.

f) személyes gondoskoddst nylijté szocidlis szolgéltatdsokhoz valé hozzaférés

A szocidlisan rdszorultak részére személyes gondoskodast az dllam, valamint az &nkormanyzatok
biztositjak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magdban foglalja a szocidlis alapszolgaltatasokat
és szakositott ellatdsokat.

Szocialis alapszolgdltatast: (pl. falugondnoki szolgaltatds, étkeztetés, hazi segitségnyljtds, csalddsegités,
jelzérendszeres hdzi segitségnyuijtds, kdzosségi ellatdsok, nappali ellatds) az 6nkorményzat rendeletben
szabdlyozza.
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A személyes gondoskodas kdrébe tartozo szakositott ellatasokat: az apolast, gondozdst nyGjto intézmeny,
a rehabilitacios intézmény, a lakéotthon, az dtmeneti elhelyezést nyljto intézmeény, az egyéb specialis
szocialis intézmények a kornyezé nagyohb telepiiléseken, Encsen és Szikszon elérhetGek.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

A szolgaltatasok nyujtdsakor inkabb pozitiv diszkriminacio tapasztalhato a telepiilésen, ellenpéldaval
kapcsolatban irasbeli jelzés nem érkezett, bizonyos szoban érkezett jelzések panaszok kivizsgalasa esetén

nem volt a jelzés megalapozott.

h) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az egészségiigyi
elldtérendszer keretein belill

A specidlis élethelyzetekben él6 emberek szamara olyan ellatdsi formdkat, szolgaltatasokat biztosit az
allam az onkormanyzatokon és intézményein keresztiil, melyek az egyenldé banasmod megsértése nélkiil
juttatjdk elénydkhoz az arra raszorulokat, de nem fedik le a raszorultak teljes rétegét. llyenek pl. az
apolasi dij és kozgyogyellatas.

3.7. Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

2015.10.12-én megalakult a Csobadi Polgardr Egyesiilet.

Tervezziik eqy kézésséqi kézponti tér kialakitdsdt.

a) kozosségi élet szinterei, férumai

A kOz6sségi élet szintereként lehet emliteni az egyhazat.

TOP-5.3.1-16 A helyi identitas és kohézid ergsitése kozosségfejleszté programok megvalodsulasa. 2018-
ban keriilt megrendezésre a Csobadi Dalostalalkozo.

b) kbzosségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Az etnikai konfliktusok nem jellemzdek.

c) helyi kdzésségi szolidaritas megnyilvdnuldsai (adomanyozas, nkéntes munka stb.)
A teleptlésen kiemelkedének mondhaté a 2010-es arvizi védekezés.

3.8 A roma nemzetiségi onkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormdanyzattal

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat a partneri megallapodas szerint a telepiilési Onkormanyzatra
tamaszkodva, annak hattereként egylttm(ikodik a teleplilésen végzett esélyegyenlGségi tevékenységgel.
Ennek megvaldsitasdra onalléan és kozosen is palyazik, személyi feltételeket biztositja, népszerdsitést
vallalja, valamint 6nallo tevékenységként az 6nkéntes kozérdek(i munkaltatds végrehajtasat latja el.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran telepiilésiinkon

beazonaositott problémak

fejlesztési lehetéségek

A tartds muﬁkanélk'uh'seg jelenléte meghatérozé

probléma a roma és melyszegenseséghen él6

"Iakosség kérében. i/
Tartés munk-anéikﬁliség ardnya nswkszlk a

ta!epulésen a nem megfelelé munkaerﬁ piaci |

Kdzfoglalkoztatds tovabbfolytatdsa, egyéb helyl
foglalkoztatasi lehetGségek felkutatdsa.

Képzések  szervezése  a szakképzetlen
munkavillalok a romdk, és a mélyszagénységhen

816k részére.

-:ké,p:et;ség_,_ a mo_tlyé,ciﬁ hidnya miatt.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

A tarsadalom egyik leginkabb sérlilékeny népességcsoportjat a gyermekek alkotjak, mert a sziikségleteik,
igényeik, érdekeik érvényre juttatdsa terén egyenlGtlen erdviszonyban allnak a felnéttek dontési- és
cselekvoképességével. Hogy fliggé helyzetiik okan egeszséges fejlodesiik és feln6tté vélasuk ne
keriilhessen veszélybe, illetve ne szenvedhessen maradando karosodast, kiilontamogatds, tobbletjellegi
jogok és juttatasok illetik meg Gket. Az ENSZ Gyermekjogi Egyezményének hazai feltételekhez igazodo
alaptorvénye, a gyermekvédelmi térvény (1997. évi XXXI. tv.) hivatott ezt biztositani. A szabdlyozas
hangsilyosan allitja kézéppontba a gyermeket, mint 6ndllé személyt, hatdrozottan szétvdlasztva a
szolgdltatd és hatosagi tevékenységet. Hatalyba lépésével kétszintlivé (alap-és szakelldtas) valt a
gyermekek védelmének rendszere.

4.1. A gyermekek helyzetének dltaldnos jellemzéi (pl. gyermekek szima, ardnya, életkori megoszldsa,
demogrifiai trendek stb.)

A 2013/2014-es tanévtél a 3000 f8 alatti telepiilések dltaldnos iskolai dllami fenntartdsba keriiltek.

A telepiilésen tarsuldsi keretek kozott, tagintézményként (2013. 07.01-t6l Indncs tagdvodaja) dvoda
m(ikédik, mely az alapfoki nevelési feladatokat latja el. Az Otv.-ben el&irt alapfoku oktatési feladatokat az
onkormanyzat tarsuldsi szerzédés alapjan latja el az iskolakoteles gyerekek tekintetében. Ennek
megfeleléen a gyermekek 1-4. osztilyos oktatdsa a csobddi tagiskoldba, mig az 5-8. osztdlyosok, ill. az
integraltan nem oktathat6 SNI-s gyermekek oktatdsa az encsi anyaintézményben torténik.

Indncsi Ovoda Csobddi Tagévédaja

A telepiilésen a 0-18 éves kortiak szama 139 f6. A Nemzeti Kdznevelési Térvény valtozdsa, mely szerint
minden harom éves gyermeknek ovodaba kell jarnia, valamint a nevelGszilgi haldzat erdsodése azt
eredményezte, hogy az eddigi egy csoportszoba nem fogja tudni befogadni az 6vodas korosztalyt, ezért
aktudlissa vélt az dvoda épiiletének bévitése, féréhelybdvités, feldjitds.
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatrdnyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

4.1.1. szam tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek szima

Védelembe vett kiskoru
& gyermekek szama december 31- | Veszélyeztetett kiskorl gyermekek szima
én december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2012 22 22
2013 na. na
2014 na. na
2015 na. na
2016 2 na
2017 4 4

Farras: TelR, KSH Tstar
2017-ben 4 16 kiskora gyermeket kellett védelembe venni.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdama
Az orszdgos atlaghoz képest tobb mint két és félszeres a kistérség gyermekszegénységi ratdja. A
kistérséghen a gyermekes csaladok 59%-a, a gyermekeknek pedig 69%-a €l a szegénységi kiiszob alatt. A
szegenysegi kockazat nem azonos a népesség egyes csoportjaiban: kiilondsen magas a harom- és
tobbgyermekes csaladokban; azokban a haztartasokban, ahol nincs foglalkoztatott; valamint a roma
csaladokban. Ez utébbiakban a csaladok 84%-a, gyerekeknek pedig 89%-a tartozik a szegények kozé.

4,1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi dtlagos szama

Ey Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
évi dtlagos szdma (TS 5801)
2012 na.
2013 na.
2014 na.
2015 74
2016 75
2017 78

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fére esé havi jovedelem
Osszege €s a vagyoni helyzet fiiggvényében dllapitjdk meg, mig a kiegészité illetve a rendkiviili
gyermekvédelmi tamogatasban akkor részesitheti a csaladot az 6nkormaényzat, illetve az illetékes jegyzd,
amennyiben a gyermeket gondozd csaldd id6szakosan |étfenntartdsi gondokkal kiizd, vagy létfenntartast
veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt.

Csobddon a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényt kapo gyermekek szama évrdl-évre novekszik.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény a szocidlisan raszoruld kiskoriak vagy kozoktatasi
intézményben tanulé nagykortak anyagi tamogatasa.

Ennek formai:
- gyermekétkeztetés normativ kedvezmény,
- pénzbeli tdmogatas,
- kilon jogszabaly szerint egyéb kedvezmény.
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c) gyermek jogan jard helyi juttatdsokban részesiil6k szama, ardnya
Gyermek jogan jaro helyi juttatas a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szdma, aranya
A rendszeres gyermekvedelmi kedvezményben részesiild gyermekek 100%-os téritésben részesiilnek az
iskolaban. A legalabb 3 kiskoru gyermeket neveld csaladok 50%-os téritési dijfizetési kedvezményt kapnak.

e) magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezd gyermekek szdma, aranya
A teleptilésen nem élnek magyar allampolgarsédggal nem rendelkezé gyermekek, igy anyanyelviiknek és
kulturalis helyzetiiknek megfelelé pedagogiai programra sincs sziikség.

4.2. Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
Nincs szegregalt terilet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek
szolgdltatasokhoz valé hozzaférése

Az egészségligyi alapellatds, a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a
helyi dnkormanyzatok feladata. Egészségligyi ellatas: az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény adja,
amely el6irja, hogy a telepiilési onkormanyzat az egészségligyi alapellatas korébe gondoskodik:

e a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

* afogorvosialapellatasrol,

e azalapellatashoz kapcsolodo tgyeleti ellatasrol,
e avédondiellatasrol,

e aziskola-egészsegiigyi ellatasrol.

a) véddéndi ellatds jellemzéi (pl. a védond altal elldtott telepiilések szama, egy védGnére jutott elldtott,
betdltetlen statuszok)
4.3.1. szamu tabldzat - Védénéi dlldshelyek szama

Betdltott védondi allashelyek
Ev szama Egy véd&ndre jutd gyermekek szama
(TS 3201)
2012 0 0
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgyljtes
A telepiilésen nincs 0nallo védondi statusz.

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz valé
hozzdférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A teleplilésen nincs 6nallé hazi gyermekorvosi ellatas, a felnGtt haziorvos biztositja a gyermekek

egészségligyi elldtasat. A 4.3.2. szdmu tdblazat — Gyermekorvosi elldtds jellemzdi cim( tdblazat ezért
nem keriilt kitdltésre.
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¢) 0-7 éves kortiak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) elldtdsi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabiliticiéra) vonatkozo adatok
A telepiilésen a specidlis ellatast igénylé gyermekek korai fejlesztése az Encsen, valamint Miskolcon
miikod6 Pedagogiai Szakszolgdlaton keresztiil specialis oktatast biztosito gyermekintézményekben
térténik.

A 4.3.3. szam0 tablazat - Bolcs6dék és bélcsGdébe beiratott gyermekek szama, valamint a 4.3.4. szamd
tablazat - Bolcs6dében és csalddi napkoziben engedélyezett féréhelyek szama tablak azért nem keriiltek
kitdltésre, mert Csobadon sem bolcséde, sem csaladi napkozi nem mikodik. A bélcsddei szolgaltatdst a
sziil6k Encsen tudjdk igénybe venni.

d)gyermekjoéléti alapellatas
A szocialis alapellatasokat, melynek keretén belul gyermekjoléti szolgaltatast, illetve a szocialis munkat,
kapcsolattartasi és egyéb ligyeket kell biztositani, a tarsuldsban fenntartott Indncs — Forrd - Fancsal
Mikrotérség Szocidlis Alapszolgaltatd Kozpont latja el. A gyermekjoléti szolgdltatas elsddleges feladata a
gyermek csalddban torténé nevelésének eldsegitése, veszélyeztetettségének megeldzése, a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése, illetve a csaladjabél kiemelt gyermek csalddba torténd
visszahelyezésének eldsegitése.

A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkdzbeni ellatdsanak formai
a) a bolcséde, a hetes bolcsdde,

b) a csaladi napkozi,

c) a csalddi gyermekfeliigyelet,

d) a hazi gyermekfeliigyelet,

e) az alternativ napkdzbeni ellatas

A gyermekek napkozbeni ellatasat a helyi dvodai csoportban oldja meg az 6nkormanyzat és a sziilGk.
Hernadszentandrds és Csobdd kozségek oSnkormanyzataival kdzdsen a 3 6nkormanyzat tarsuldsban
mikodteti jelenleg a helyi dvodat, mely évrél-évre teljes kihasznaltsaggal, 25-26 gyermekkel végzi neveld
munkajat, biztositja az alapellatast.

Az 6voda a csalddban nevelkedd harom éven felili gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszerl gondozésat
és nevelését oldja meg.

A gyermekek dtmeneti gondozdsdra telepilésiinkdn helyben nincs méd.

e) gyermekvédelem

,Biztos Kezdet, biztos j6vd” cimmel az Encsi Tobbcélli Kistérségi Tarsulds sikeres pdlydzatdnak
koszonhetGen 2013. januar 1-el indulhatott Gtjara térségiinkben az orszdg tobb pontjan mar
eredményesen miikodd Gyerekesély program a Magyar Maltai Szeretetszolgalat szakmai partnerségével.
A szamos kozosségi és kulturdlis program mellett, a kiilonbz6 fejlesztések lehetéségei, a Kozdsségi
Hazak, a Biztos Kezdet Gyerekhazak létrej6tte olyan egyediilallo és kivételes id6szak kapuit nyitja meg,
mely valédi esélyt kinal telepiiléseink gyermekei és csalddjuk j6véje el6tt. Azzal, hogy a Gyerekesély
program az egész térséget feldleli, jelentSs hatteret és egymast erdsitd egylittmiikodesi feliiletet kinal a
kitiizott célok megvaldsitasa érdekében a valodi felzarkdzas és esélyteremtés ligye mellett.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok
Az Encsi Gyermekjoléti Kozpont és az Encsi Jarasi Gyamhivatal a jelzGrendszer bevonasaval
krizishelyzetben azonnal biztosit szolgéltatdsokat, ezekhez vald hozzaférést (Anyaotthon, stb.)

glegészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés
A teleplilésen él6 6vodas, iskolaskoru gyermekek szamara kdzteriileti jatszotér kialakitdsat tervezziik,

hogy szabadidejiikben, a sziinetekben korszer(, az eléirdsoknak megfelels jatszotéren kapcsolddhassanak
ki.
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A kozepiskolas, felsofoku oktatasban résztvevd fiataloknak pedig sziiksége lenne egy olyan kozosségi
térre, ahol taldlkozhatnanak, ezért az dnkormanyzat tervezi egy Ifjdsdgi Hdz Iétrehozdsdt.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

A gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatdsrol sz0lo 1997. évi XXXI. torvény 21. §-a szerint 2016
dta természetbeni elldtasként a gyermek életkordnak megfelelé gyermekétkeztetést kell biztositani a
gyermeket gondozd sziild, torvényes képviseld vagy neveléshe vett gyermek esetén a gyermek ellatasat
biztositd nevel6sziild, gyermekotthon vezetdje kérelmére — tobbek kdzétt — a hatranyos és a halmozottan
hatranyos kiskoru gyermekek részére a kbznevelési intézmények tavaszi, nyari, &szi, téli sziinetei
idészakaban.

A gyermekvédelmi térvény 21/C §-a alapjan a telepllési énkorményzat a sziinidei gyermekétkeztetés
keretében a szilg, torvényes képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést
e 3 hatranyos helyzet(i gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesild, halmozottan
hatrdnyos helyzet(i gyermek részére ingyenesen biztositja, és

= a fenti korbe tartozé gyermekeken kiviil tovdbbi gyermekek, igy kilonosena rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére ingyenesen biztosithatja.

A teleptlési onkormanyzat a sziinidei kotelez6 gyermekétkeztetést az érintetti korbe tartozo kiskoru
gyermekek szdmara a tavaszi, nydri, &szi, téli sziinetben, jogszabalyban meghatérozott szamu
munkanapon, legfeljebb a tavaszi, nyari, G&szi, téli sziinet idétartaméraesé valamennyi
munkanapon kételes megszervezni, és ennek keretén beliil a sziil, térvényes képviseld kérelmének
megfeleld idétartamban az adott gyermek részére biztositani.

2016-tol 4j, az dllam altal tamogatott ellatasi formaként indult a sziinidei gyermekétkeztetés, mely a nyari

étkezés tamogatasat kibdviti a tavaszi, 6szi, téli sziinet iddszakaval.

i) hatranyos megkiillonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, énkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei
Eszrevételeket nem kaptunk ezekkel kapcsolatban.

Jj) pozitiv diszkrimindcié (hdtrdnykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) az elldtdrendszerek keretein
beliil

A hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatdsok a telepiilés szocidlis rendelete, a telepiilésen é16k
figyelembe vételével és a teleplilés anyagilag stabil kdltségvetése alapjan biztositottak.

Onkormanyzatunk tovabbra is csatlakozott a BURSA Hungarica 6sztondij palyazati rendszeréhez.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajitos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd§ gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatasa

4.4.1. Ovodai nevelés adatai

A Csobdadon miikédé évoda az Indncsi Ovoda tagévodaja. 1 csoport miikadik, mely 25 férghelyes.
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j) a kozneveléshez kapcsolédé kiegészité szolgdltatdsok (pl. iskoldra/évoddra juté
gyogypedagogusok, iskolapszicholdgusok szama stb.)
4.4.2. Ovodai nevelés adatai
4.4.2. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai OWda.I L Ovodaba beirt Gvodai
; - feladatellatasi
; 5 . fér6helyek szama : gyermekek szama | gyermekcsoportok
3-6 éves kord Ovodai P helyek szama bk voamaEbaial SEv.
Ev gyermekek gyermekcsoportok EYOEYP 3 g8 (gyogypedagogiai EYOEYP 0. Z LA
i ; neveléssel 3 neveléssel gydgypedagogiai
szama szama (TS 2401) £ neveléssel & :
egyiitt) egyitt) egyiitt) nevelésben
(TS 2801) (Ts 2701) (TS 2601) (TS 2501)
2012 13 1 25 1 22 0
2013 13 1 25 1 22 0
2014 15 1 25 1 25 0
2015 17 1 25 2 § 22 0
2016 20 1 25 20 0
2017 20 1 25 22 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydijtés

Az oktatdsi, nevelési intézmények esetében a kiozneveléshez kapcsolddo kiegészitd feladatokat Encsen a
Nevelési Tandcsadé latja el. A Nevelési Tandcsadé 2012.12.31-ig az Ovoda, Egységes Pedagdgiai Szakmai
és Szakszolgdlat, Bolcs6de intézményegységként latta el a feladatdt, melynek miikoédését az Encsi
Tobbcéla Kistérségi Tarsulas finanszirozta. 2013.01.01-t6l a Nevelési Tanacsadd a tankeriilethez tartozik
és allami finanszirozds ala keriilt.

A Nevelési Tandcsadé 4dltal biztositott a gyermekek részére a gyogypedagdgiai tandcsadds, a korai
fejlesztés és gondozas, a fejlesztd felkészités, a nevelési tandcsadds, a logopédiai ellatas, a tovdbbtanulasi,
palyavalasztasi tandcsadas és a gydgytestnevelés.

A szakértGi rehabilitacids bizottsagi tevékenység a megyeszékhelyen érhetd el.

c) hatranyos megkiilénboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios
Nem jellemzd a telepiilésen.

d) az intézmények ko6zott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban
mutatkozé eltérések
A telepiilésen csak also6 tagozat miikodik.

c) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgéaltatdsok)
Az dvoddban és iskoldban is megjelennek ezek az elemek, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez

kapcsolédd juttatdsok és kedvezmények.

4.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozasa.

A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A jelenleg rendelkezésre all6 ovodaépiilet nem.
képes kiszolgalnil az oda jaré gyermekeket sem
létszamuk  miatt, sem pedig a hidnyzo
“infrastruktira miatt. A kiszolgalé helyiségek csak
_egy 6vodai csoportra méretezettek

Kapacitdsbovitd 6vodafejlesztés Csobadon.
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5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége —|

5.1 A n6k gazdasdgi szerepe és esélyegyenldsége

A nemek kozti kiilonbség tételt tobb hatalyos jogszabaly is tiltja. A ndk és a férfiak egyenjoguak, egyenld
jogok illetik meg 6ket minden polgari, politikai, gazdasdgi, szocialis, kulturdlis jog tekintetében, a
munkavallalds, szakképzés, el6meneteli lehetdségek, valamint a munkafeltételek terén, illetve szocialis
biztonsag teriiletén.

logi alapvetések a ndk esélyegyenlségéhez:

- Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szacialis, kulturélis jog
tekintetében.

a Tandcs 76/207/EGK irdnyelve a n&kkel és a férfiakkal valé egyenlé bandsméd elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az elémenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén torténé
végrehajtasarol és az azt modosité 2002/73/EK iranyely,

- a Tandcs 79/7/EGK irdanyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenld banasmod elvének a szocialis
biztonsag teriiletén térténd fokozatos megvaldsitdsarol,

-a Tandcs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a n6kkel vald egyenl6 banasmad elvének a foglalkoztatasi
szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitdsarol.

5.1 A nék gazdasdgi szerepe és esélyegyenldsége

Munka torvénykanyvérél szolé 2012, évi l. térvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a munkaviszonnyal, igy
kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenld banasmad kdvetelményét meg kell tartani. A
munka egyenld értékének megallapitdsandl kilondsen az elvégzett munka természetét, mindségét,
mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést,
tapasztalatot, felelGsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kézvetlen és a kozvetett diszkriminacio fogalmat, amely régziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithato helyzetben lévd személyekhez
képest, amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsdgként nevezi meg a térvény a nemet, csaladi
allapotot, az anyasédgot és terhességet is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében
A munkaviszonnyal, a munka dijazasaval kapcsolatban érvényesiilnie kell az egyenld bandsmaddnak. A nék
tekintetében figyelemmel kell lenni a védett tulajdonsagokra: nem, csaladi allapot, anyasag, és terhesség

tekintetében.

5.1.1. szdmu tabldzat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavallalasi kortiak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
ke Férfiak Nék Férfiak Né&k
{'rs'a 0::331 (TS 00804:- Fiefial ek {T: 0;311 (TS 02302}
2012 225 265 na. na. 61 a7
2013 231 265 na. na. 42 29
2014 234 263 na. na. 31 38
2015 228 261 na. na. 32 28
2016 225 257 na. na. 24 13
2017 227 254 na. na. 41 25

Forras: Telr és helyi adatgydijtés
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A teleptlilésen az allaskeresdk szama a vizsgalt teriileten, mind a nék, mind pedig a férfiak tekintetében az
utobbi években csokkent (kivéve a 2017-es évet.)
A munkanélkiiliek aranyat vizsgalva a férfiak szdma meghaladja a nék aranyat.

A pélyakezdés utan a nék tobbfajta kimenetet is valaszt(hat)nak: (korai gyermekvallalas — GYES/GYED,
esetleg tovabbtanulas) az iskolai rendszerb6l és késébb jelennek meg a munkanélkiiliség vildgdban. A nék
esetében a gyermekvallalds, mint jévedelemforras, mint anyagi biztonsdgot add jévékép jelenik meg,
kivaltképp az alacsonyan kvalifikdlt, hosszi tavi jov6képpel, potencidlis munkalehetdséggel nem
rendelkezék esetében, mely tovabbi problémakat general.

b) nék részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban

A telepiilésen az 6nkormanyzati, civil vagy egyéb szervezet &ltal megvaldsitott programokban nem lett
vizsgalva a nék aranya, az adatokbdl nem sziirhet6 le a n6k részvételének aranya.

c) alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehetdségei

Az iskolai végzettsége a korabbi években forditott aranyossagot mutatott, minél magasabb végzettséget
szerzett valaki, anndl kdnnyebben tudott elhelyezkedni a munkaerd piacon, de ez napjainkra nem biztosit
kell6 alapot az azonnali munkéba lépésre. A szakmunkds, szakképzett szakemberek szama csokkent a
munkanélkiiliek kozott, sajnos ez nem az elhelyezkedési esélyeket mutatja, hanem atalakult az oktatas és
a 9-10. osztalyra épulé szakma megszerzésével kitolddott vagy eltlint a valdédi szakemberképzés. A
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munkaerdpiac igényelne magasan kvalifikilt szakmunkdsokat, vagy hianyszakmékat, de erre sem
megfeleld elméleti oktatas, sem gyakorlati oktatds nincs biztositva, megsziintek a korabbi gyakorlati hely
lehet&ségek, a vallalkozokat sem Gszténzik a tanulévallaldsra.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A teleplilésen a hatranyos megkiilonboztetéssel kapcsolatban nem indult eljaras.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bolesodei,
csaladi napkézi, 6vodai férShelyek, férGhelyhiany; kdzintézményekben rugalmas munkaidé, csaladbarat
munkahelyi megolddsok stb.)

A telepllésen bolcséde és csaladi napkozi nem mikodik. Az 6voda nyitva tartasa igazodott a telepiilés
lakéinak igényeihez. A nydri szabadsdg pedig a tisztasagi teenddk (takaritas, festés) idején torténik.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
A csaldd- és névédelmi gondozdst az Eiitv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani sziikséges a
gyermekvallalds kériilményeinek elGsegitését a tandcsadds és gondozas eszkozeivel, a csalddtervezéssel

osszefliggd ismeretek ataddsdt és a nék egészségvédelmét szolgald intézkedéseket.

5.3. szamu tablazat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

g Védénék szdma 0-3 év kozétti gyermekek Atlagos gyermekszam
(TS 3201) szama védéndnként
2012 1 13 13
2013 1 13 13
2014 1 15 15
2015 1 17 17
2016 1 20 20
2017 1 20 20

Forras: TelR és helyi adatgy(jtés

Egy véddndre juto gyeremekekszdma (f6)

202 m3 2014 2015 2016 07

A védondi halozat hatékony miikédése a gyermek és az anya védelmét szolgdlja. A csalddtervezéssel,
gyermekvallalassal kapcsolatos ismeretek ataddasa megfeleld.

A véddndi szolgalat nem csak a gyermekeknek segit, hanem a kismamadknak is folyamatos tanacsadast
nyujt, lelki segitségiil szolgal. Mindezek mellett pedig fontos, hogy a gyermek szempontjaira tekintettel
kapcsolatot tart a csalddsegits szolgdlattal, illetve a haziorvossal.
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5.4, A néket érd erdszak, csaladon beliili erGszak

A csalddon belilli erészakr6l nincs 6nallo tényallds, a parkapcsolati erdszakra jelenleg a Biintetd
térvénykonyv kiilonboz6 tényélldsai vonatkoznak, Id. testi sértés, zaklatas, tavoltartas.

A nék elleni erészak kiilonbozé formaira, vagy ugyanezeknek nem a péarkapcsolaton bellil megnyilvanulé
formaira (pl. szexudlis jellegli visszaélések) is a Biinteté torvénykonyv relevans paragrafusai vonatkoznak.
A zaklatas, szexudlis vagy csaladon beliili erészak miatt tortént rendérsegi feljelentések szama alulmarad a
tényleges esetek szamatél.

A csaladsegité szolgalatnak vannak intézményi kapcsolatai, egyesiiletek, szervezetek, ahovd a
bantalmazott nék fordulhatnak, melyek elérésében a Szocidlis Alapszolgdltaté Kézpont az
Onkormanyzattal kozosen segitséget nydjt.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok d&tmeneti otthona)
A telepiilésen anyaotthon, csaladok atmeneti otthona nem mukodik
5.6 A n6k szerepe a helyi kdzéletben

A helyi kdzéletben a ndk és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocialis, kulturélis jog tekintetében
is kell, hogy érvényesiiljenek.

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a nGi nem
reprezentaldsa miatt van sziikség a politikaban, azaz a koziigyekrdl valé dontési mechanizmusban, hanem
mert ez szolgélja leginkabb a kozos érdeket.

Telepiilésiinkén a szocidlis, egészségiigyi teriileteken magasabb a nék szama, mint a férfiaké, a kozéletben
a férfiak tulstlya jellemzé.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté térsadalmi problémak és felszamoldsukra iranyulé
kezdeményezések

Onalld célcsoportként a nékre sem a telepiilésen, sem mas allami szervnél, sem a B-A-Z megyei
Korményhivatal Encsi Jarasi Hivatalanak Foglalkoztatdsi Osztalyanal nem indultak a munkaerd-piaci

esélyegyenldtienséget felszamold, vagy kozéppontba allité programok.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet&ségek meghatdrozasa.

A nék helyzete, esélyegyenl8sége vizsgalata sordn telepilésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A szegénység oka és kovetkezménye a tartds Képzési  programok  kdrének  szélesitése,
‘munkanélkiiliség, mely a ndk kdrében a | munkahelyteremtés. ' :
legmagasabb, szémuk nem csokken. Tartds 3§
munkanélkiiliség ardnyanak csokkentése fontos a
telepiilésen. Ennek a legnagyobb oka a nem
munkaerd piaci képzettség, a motivacio hidnya.
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenl@sége

A demografiai tablazatokbol kitlint, hogy telepiilésiinkon a 65 év felettiek szama alapvetGen 4 éve
valtozatlan, az allandd népesség 13,7 %-at adjak, mely azt mutatja, hogy telepiilésiink még nem
eloregedett telepiilés. Az az orszagos tendencia, hogy a nyugdijas nék szdma magasabb, mint a férfiaké, a
telepiilésre is igaz. Ez Osszefiiggésben &all a haldlozasi arannyal, ahol a férfihalandésag magasabbnak
mutatkozik, mint a néi.

6.1 Az iddskora népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
sth.)
Telepiilésiinkdn a 65 év felettiek szama 2016-ban 107 fore emelkedett, az allandd népesség majd 16%-at
adjak, mely azt mutatja, hogy telepiilésiink még nem eloregedett telepiilés. A nyugdijas koru lakosok
ellenére viszont kiemelked6en magas, aranyaiban kozel 23%-os a nyugdijban és nyugdijszer(i ellatasokban
részesiilék szama. A nyugdijas ndk szama kozel a dupldja a férfiak szamanak, ez osszefliggésben all a
halalozasi arannyal, ahol a férfihalanddsag magasabbnak mutatkozik, mint a ndi.
Az Indncs — Forrd - Fancsal Mikrotérség Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont immaron ot telepiilésen latja el
tevékenységét, Indancson, Forron, Fancsalban, Hernadszentandrason és Csobadon, az idések nappali
ellatasanak, étkeztetésnek, hazi segitségnyujtasnak és a gyermekjoléti szolgaltatasnak feladatellatasaval.

6.1.1. szama tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban részesilék

szama
Nyugdijban, ellitasban, Nyugdijban, ellitisban,
8 | Jirandesdghan réowsils | érandasdghan ressestignc | O%2es myuedtas
férfiak szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 63 107 170
2013 62 98 160
2014 61 103 164
2015 60 95 155
2016 59 94 153
2017 57 96 153

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szdma (f8)
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Az évr6l - évre csdkkend nyugdijasak szama ellenére az utdbbi években a kordsszetételt tekintve
megdrizte egészséges szerkezetét a falu, mivel napjainkban a 18 év alatti korosztalyhoz a helyi népesség
kozel 21 szazaléka, az aktiv korosztélyhoz 59 szdzaléka, a nyugdijasok kiréhez 20 szdzaléka tartozik.

6.2 Idések munkaerg-piaci helyzete
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A nyugdij el6tti dlldskeresési segély (nyes) szabélyait a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek
ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény hatarozza meg.

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsdga
Az idések foglalkoztatottsdgat befolyasoltdk a nyugdijkorhatart kitold intézkedések, a kdzszférdban
dolgozé nyugdijasok munkavallalasanak vdltoztatasara iranyulo intézkedések, valamint erdteljesen
befolyadsolja a korosztaly egészségligyi dllapota.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehetdségei
a kdzintézményekben, foglakoztatdsukat tamogaté egyéb programok a telepiilésen)
A kozintézményekben és a Kbzbsségi Hazban, valamint a Kényvtarban a lehetdség biztositott. Az idGsekre
telepiilésiinkon az Gsszetartozds a jellemzé. Szamos szines programot gazdagit fellépéseivel a Rozmaring
Dalkér. 2018-ban keriilt megrendezésre a Csobadi Dalostalalkozd.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az 55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek esetében a nyugdijkorhatar betoltése elGtt évvel az aktiv kora
ellatottak, a meglévo feltételek mellet atkeriilhetnek a Foglalkoztatast HelyettesitG Tamogatasi formabal,
elldtdsbol a Rendszeres Szociadlis Segélyben részesiil6k kdrébe, mely mar nem a Munkaligyi szervekkel ir
elé egylttmikodést, nem kotelez aktiv munkakeresésre, 2 évente torténik feliilvizsgdlatuk és nem
sziikséges évente a 30 napos munkaviszonyt sem teljesiteni, valamint kozfoglalkoztatdsba sem kell
kotelez6 modon bevonni 6ket. Egy masik tipusu ellatds, az olyan nyugdij elétt 5 évvel kérheté nyugdij
eldtti llaskeresési segély, melyhez sziikséges a Munkaligyi Kozponttal torténd korabbi egylttmiikodés,
valamint elegendd munkaviszony (20 év), mellyel pozitiv modon diszkriminalnak, hatranykompenzalo
juttatasként folydsitanak, megkiilonboztetik a bejelentett munkahellyel nem rendelkezd
munkanélkiiliektol.

6.2.3. szdmu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén
6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatds terén

; mu:igai:z:céi:riek rsnsuf\:::lgltl::ilri:f::téﬁ; mun::l:;?:ijliek it f,e ‘L:.tt.i A
Ev szima (TS 1010 és TS 1011) szima Paunkcavéjid ek szémia
Fé Fé % Fé Fé %
2012 108 9 8% 65 na. 0%
2013 71 8 11% 0 na. 0%
2014 69 6 9% 13 na. 0%
2015 59 8 13% 23 na. 0%
2016 37 7 18% 19 na. 0%
2017 66 14 21% 0 na. #ZEROOSZTO!

Forras: Helyi adatgydjtés, TelR
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Munkanélkiliek szdma (f3)
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A diszkrimindcio felmérése rendkiviil nehéz, azonban tudott, hogy a munkaerd piaci diszkriminacio sokkal
inkabb jelen van az elhelyezkedés, a munkahelyi leépitések soran.

6.3 A kozszolgdltatdsokhoz, kozosségi kizlekedéshez, informdcidhoz és a kozosségi élet gyakorldsdhoz
vald hozzaférés
6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskortak szama

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idGsebb népesség és nappali elldtasban részesiilé
idgskoriak szama

&5 G fe Ieftl Iakossly Nappali ellatasban részesiilé idGskordak szama
SZama
Ev (TS 0328) (TS 5101)
F6 Fo %
2012 110 0 0,00%
2013 103 0 0,00%
2014 107 0 0,00%
2015 104 0 0,00%
2016 107 0 0,00%
2017 109 0 HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

A szocidlis alapszolgdltatdsok megszervezésével az dllam és a telepiilési nkormanyzat segitséget nyujt a
szocialisan raszorulok részére sajat otthonukban és lak6kdrnyezetiikben 6nalld életviteliik fenntartasaban,
valamint egészségi allapotukbdl, mentdlis &llapotukbdl vagy mas okbdl szdrmazé problémadik
megolddsdban.

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt raszorulé személyekrdl az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat dllapotuknak és helyzetiiknek
megfeleld szakositott elldtési forméban kell gondozni.

A telepiilésen életkortol fliggetleniil biztositott az egészségligyi és szocidlis elldtasokhoz valé hozzédférés,
az elérésben csak az ellatasi formak lehet8ségei szelektalnak.
2015-ben az onkormaényzat csatlakozott az Indncs-Forra-Fancsal Mikrotérség Szocidlis Alapszolgaltato
Kézpontot fenntartd tarsulashoz, mely alapito okiratdban foglaltak szerint az aldbbi tevékenységek
ellatdsaért felelds:

« Nappali szocidlis ellatas

»  Szocialis étkeztetés

« Hazisegitségnydujtas

+ Csaladsegités

« Gyermekjoléti szolgaltatas
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6.3.2. szamu tabldzat - Id6skoriak jaradékaban részesitettek dtlagos szdma
6.3.2. szamu tablazat - Id8skordak jaradékaban részesitettek atlagos szama

Ev | Id6skoriak jaradékaban részesitettek (évi) 4tlagos szdma (f8) (TS 5701)
2012 1

2013 1

2014 1

2015 2

1

1

2016
2017

Forras; TelR, KSH Tstar
Iddskoruak jaradékaban kozel 1 f6 részesiil a telepiilésiinkon évi atlagban.
a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgdltatasokhoz valé hozzaférése

A telepiilésen életkortol fiiggetleniil biztositott az egészségligyi és szocialis ellatasokhoz valo hozzaféres,
az eléréshen csak az ellatasi formak lehet6ségei szelektalnak. A Szocidlis Szolgaltatd Kézpont munkatarsai
minden korosztdlynak mindenfajta ellatas igényléséhez rendelkeznek a sziikséges informacioval,
igényldlapokkal, s nydjtanak segitséget.

A sziir6allomésok altal szervezett vizsgalatokra igény van, ezekre azonban csak a csalddtagok éltal lehet
eljutni. Az idésebb korosztaly életében jelentds szerepet tolt be az Egyhaz.

Nappali ellatast nem biztositott a teleplilésen, mig a lakossag részérdl felmeriilé nappali elldtéds igényeit a
kozeli Encs varosa latja el. Vannak Csobddon olyan csaladtagok, akik az idés, vagy dpolasra szorulod
hozzatartozo apolasat vallaljak.

Orvosi és fogorvosi lgyelet — az Encsi Tobbcélt Kistérségi Tarsulas altal, mikadtetett ligyeleti szolgalat,
melynek tagja az onkormanyzat - szintén megoldott a kozségben. A helyben felirt recepteket a
Falugondnoki Szolgalat segitségével valtjak ki a raszoruld és kiilonésképpen az idésebb lakosok szémdra.

A szocialis alapszolgdltatasokat a tarsulasban fenntartott Szociélis Alapszolgaltatasi Kozpont altal nydjtja
az 6nkormadnyzat.

b) kulturilis, kézmiivel6dési szolgdltatdsokhoz valé hozzaférés
Az id6sek irant érzett tisztelet, megbecsiilés jegyében rendszeres, hagyomannya vilt esemény keretében,
az Iddsek napi innepségen kdszontik minden évben a kdzség szép koru lakdit.
Az Onkormdnyzat intézményei korlatlanul hasznélhatéak életkortdl fiiggetleniil, Enekkar, Nyugdijas Klub.

c) idések informatikai jartassaga

A telepiilésen miikodik a Kozosségi Haz, nagymeértékben elterjedt a szamitégép, mar az id8skoruak is
haszndlnak mobiltelefont, internetet, a tavolban €l6 csaladtagokat Skypon lathatjak, a kilfoldon dolgozd
unokakkal igy tartanak kapcsolatot, az ehhez sziikséges ismereteket megszerezték a csaladtdl.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen
A teleplilésen nem hidnyoznak az érdeklddé iddseket megcélzd és atfogd programok, de nem keriilnek

ezekbdl kirekesztésre mas korosztalyok tagjai sem. llyenek a népdalkér, Nyugdijas Klub.

A kistérsegben a jelz6rendszeres hazi segitségnylijtds, valamint az idések otthona térségi feladatokat lat el
tovabbra is, illetve a tamogatd szolgélat szolgaltatasait is igénybe veszik a telepiilések.
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2015. januar 01-tol kotelezéve vélo jaradsi szocialis feladatellato kézpont minden feladata a PAX
Halozatfejleszté — Gondozasi Kdzpont keretein belil keril megszervezésre. 2014. januar 1.-t6l a
gyermekjoléti alapszolgaltatas, 2016. januar 1.-t8l a csaladsegit§ szolgaltatds a szocialis alapellatdsokat
tarsulasban biztosito Inancs — Forrd - Fancsal Szocidlis Alapszolgaltaté Kézponthoz kertilt.

6.4.1, szamu - Mivel6dési kozintézmények adatai

A
A nyilvdnos/telepiilési i b KézmiivelSdési
' nyilvanos/telepiilési kényvtarak e ik intézmények
Ev a A Sl - intézmények szama "
konyvtarak szama | egységeinek szama (TS 4001) szama
(TS 3801) (leltari allomany) (TS 4101)
(TS5 3901)
2012 1 2961 0 1
2013 1 2961 0 1
2014 1 2961 0 1
2015 1 2593 0 1
2016 1 2593 0 1
2017 1 2593 0 1
Forras: TEIR

Csobadon Kozdsségi Haz miikodik.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozdsa.

Az id@sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A helyi kezqsség fejlesztésével,
' ds el6mozditésdval a

; gézdasé_gj ;és térsaﬂalm i folyamatok megéllitésa.

‘a kozdsségi | Atelepiilés megtartd képességének novelése

‘kedvezdtlen

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiillondsen latds-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi képességeit
nem birtokolja, illetleg a kommunikdcidjaban szamottevéen
korlatozott, és ez szamadra tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv részvétel soran.
A Fogyatékossdggal él6 személyek jogairdl szdlé egyezmény és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérél sz616 2007. évi XCII. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan
személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi kdrosodassal él, amely szamos egyéb
akaddllyal egyiitt korldtozhatja az adott személy teljes, hatékony és mdsokkal egyenld tarsadalmi

jelentds mértékben vagy egyaltalan

szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzéi, sajatos problémai
7.1.1 szamu tdbldzat - Megvidltozott munkaképességii személyek szocidlis elldtisaiban részesiil6k szdma

nemenként
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7.1.1 s2dmd tablazat - Megvéitozott munkaképességl személyek szocialis
elldtdsaiban részesiilék szama nemenként

Ev Megvaltozott munkaképességdi Megvé}ltozott munkaképességﬁ"személvek
Erembiyelk sociAnG allses sal b szocidlis ellétésaib:;krészesuluk szama -
részesiil6k szama - férfiak (TS 6201) (TS 6301)

2012 9 12
2013 10 12
2014 11 12
2015 13 12
2016 12

2017 12

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvéltozott munkaképességil személyek szocidlis ellitdsaiban
részesiilik szima nemenként

W5

el 3T a5l

Csobddon a megviltozott munkaképességii személyek kdziil 6sszesen 20 {6 részesiilt szocialis ellatasban.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama tabla nem keriilt
kitoltésre, mert nincs adatunk a telepiilésen él6 fogyatékkal él6krsl és nappali ellatdsban senki nem
részesil.

a) fogyatékkal élék foglalkoztatasdanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatds,
kozfoglalkoztatds)
A foglalkoztatast biztositd munkdltatd kételes biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kornyezet, igy kiilonésen a munkaeszk6zok, berendezések megfelel§ &talakitdsat. Az
atalakitdssal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti kdltségvetésbsl tdmogatas igényelhetsd.
Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvalésithaté, tigy
szamara specialis munkahelyek mikodtetésével a munkahoz valé jogat lehetéség szerint biztositani kell. A
védett munkahelyet a kbzponti kéltségvetés normativ tdmogatasban részesiti.

b) hatranyos megkiilénbdztetés a foglalkoztatds teriiletén

Orszagosan nagy probléma, hogy kevés a foglalkoztatési lehetGség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
sziikséges akaddlymentesités, nem biztositottak kiilénleges eszkdzok és feltételek. A védett foglalkoztatds
tulsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Probléma tovabbd, ha nem all rendelkezésre
olyan foglalkozatdsi szakember, aki a fogyatékos személy éllapotanak ismeretében javaslatot tesz a
foglalkoztatas jellegére és helyére. Amennyiben nincs képzett szakember, aki a munkahelyi beszoktatast
kisérje, tgy sikertelen lehet a beszoktatds, amelynek kévetkezménye a fogyatékos munkavallald
alkalmatlansaganak révid idén beliili megéallapitdsa. Ezek ismeretében sziikséges lenne folyamatosan
felkutatni a fogyatékos munkavdllalokkal is betolthetd allashelyeket, fogyatékos-iigyi mentor, tanacsado
foglalkoztatdsaval a fogyatékos személyek munkahelyi kisérésének biztositani.

Védett vagy integralt munkahelyek inkdbb a nagyvdrosokban, megyeszékhelyeken talalhatéak, a kis
telepliléseken a vallalkozasok szama is csdkkent.
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c) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A sajat lakokornyezetben, lakdotthonban é16 fogyatékos szemeélyeknek nyujt alapszolgaltatast a tamogatd
szolgdlat. A tamogato szolgdlat tobbek kozott a kiilonboz6 kozosségi és szabadidGs szolgdltatasok
elérésében (mind szdllitds, mind kommunikacié szintjén) ad tamogatast, emellett az igénybevevd
kérnyezetében, lakasan nyujt fejlesztést, gondozast, segiti az onallo életvitelt, tamogatja az on-
érdekérvényesitést. A korabbiakban mar emlitést tettiink a hazi segitségnyujtasrdl,

Az esélyegyenlGségi torvény osszhangban a koznevelési torvénnyel egyértelmiien meghatarozza a sajatos
nevelési igényd, valamint a halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek, fiatalok oktatashoz, képzéshez,
esélyegyenléség javitd intézkedésekhez fliz6d6 jogait.

A sajatos nevelési igényii gyermeknek, tanuldnak joga, hogy kiilonleges gondozas keretében allapotanak
megfeleld pedagogiai, gyogypedagodgiai, konduktiv pedagdgiai elldtasban részesiiljon attdl kezdddden,
hogy igényjogosultsagat megallapitottak.

Az esetszam évek 6ta novekvd tendencidja megdllt. Az egyre kiterjedtebb korben végzett, egyre
pontosabb diagnozisok eredményeként ma mar csak azokbol a gyerekekbdl, tanuldkbal lesz SNI, akiknél a
statusz tobb oldalrél is megalapozott. Az integraltan fejlesztheté tanulék ardnya az énkormaényzati
fenntartasu intézményekben: dvodaban a gyermekeknél nem mutathato ki. A tébbi tanuloval egylitt nem
fejleszthetd enyhe értelmi fogyatékos gyermekek ellatasaral is gondoskodik az inancsi iskola, mig a
kdzépsulyos értelmi fogyatékosok fejlesztésérdl-ellatasérdl elsGsorban a megyei fenntartasu intézmeények
gondoskodnak.

Abban a kérdésben, hogy a gyermek, tanuld beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdg,
vagy sajatos nevelési igény(, a nevelési tanacsadé megkeresésére a szakértGi és rehabilitdcios bizottsag
dént.

Intézményeinkben a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 o6vodasok aranya nem
kimutathato.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatdsa, kedvezményei

A kordbbi évek adatirdl nincs informdcid, ez az adathiany nyilvantartasokkal, felmérésekkel
kikiszobélhetd. Gyakori probléma, hogy a fogyatékos személy megfelel6 informdciok hianydban nem
részesil a szdmdra jogszabadly szerint jaro pénzbeli és természetbeni ellatasban. Mindezek érdekében kell
hatékonyan miikédni a jelz6rendszernek, mely nem csak a hatésagi beavatkozas szintjén kell a csaldadok
életvitelét ellendrizni, hanem egyfajta védGhalot képezni.

Telepllésiinkén nem késziilt, nem |étezik a fogyatékkal él6kkel kapcsolatos nyilvantartas, csak a telepiilési
adottsagok, valamint a ,mindenki ismer mindenkit” elven miikdédd informaciddramlas segitségét
kihaszndlva jutnak el a tdmogatasok az arra jogosultakhoz.

A korabban a telepiilési dnkormanyzatoknal miikoda szocialis informaciés szolgaltatas sdlypontilag a
szocialis intézményekhez keriilt, igy azok megfelelé mikédése esetén nincs vagy minimdlis a latencia.

A fogyatékos személyek az onkormanyzatnal megfelelé informacidohoz jutnak a jogszabdly szerint jaro
pénzbeli és termeészetbeni ellatasokrol. Ezeket igénybe is veszik. Alapelldtasként amennyiben ennek
sziikségét érzik biztosithato
] szocialis alapszolgaltatas,

- étkeztetés,

- hazi segitségnyujtas,

- csaladsegités

- gyermekjoléti szolgaltatas

Apolast, gondozdst nyujté intézmény, fogyatékos személyek otthona, rehabilitaciés intézmények,
fogyatékos személyek gondozéhaza, lakdotthon a telepiilésen nincs.
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7.3 A kdzszolgiltatdsokhoz, koz6sségi kizlekedéshez, informacidhoz és a kdzdsségi élet gyakorldsihoz
vald hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

A fogyatékos személynek joga van a szamdra akaddlymentes, tovabba érzékelhetd és biztonsagos épitett
kérnyezetre. Ez a jog vonatkozik kilonésen a kozlekedéssel és az épitett kornyezettel kapcsolatos
tajékozodasi lehet&ségekre.

a) telepiilési Gnkormadnyzati tulajdonban Iévé kozépiiletek akaddlymentesitettsége

A segitséggel él6k életmindségének javitasa érdekében folytatni kell az akadalymentesitési programot,
biztositani kell, hogy minél tobb kozépiilet és szolgaltatds elérheté legyen a fogyatékos személyek
szamara is. Az akadalymentesités alapvetd célkitlizése, hogy a varos kozintézményeinek hasznalata
mindenki szamara — kismamak, id6s emberek, fogyatékos emberek, turistak stb. — kényelmesebbé viljon,
az akadalymentesités egy olyan folyamat legyen, melyet minden tarsadalmi réteg kdzvetlen eldnyoket
jelentd fejlédésnek éljen meg.

Az Eurdpai Fogyatékossagi Stratégia 2010 - 2020 ,Megljitott kotelezettségvallalas az akadalymentes
Eurépdért" (COM (2010) 636) hatdrozza meg az Unid Eurdpa 2020 stratégia keretében folytatandd
fogyatékosligyi tevékenységét. 8 jelentds célt hatdroz meg, amelyek kéziil az elsé az akadédlymentesités. A
fogyatékossdgi stratégia fo célkitizése, hogy elGsegitse a fogyatékossaggal él6 személyek szamara a teljes
kord részvételt.

A fogyatékos személyek szamdra biztositani kell a fizikai kornyezethez, a kdzlekedéshez és az informacios
és kommunikdcios technolégidkhoz, valamint a szolgdltatdsokhoz valé hozzaférést, ugyanigy, mint az
egészséges személyek szamara.

Magyarorszagon 2015-ben fogadtak el az U Orszdgos Fogyatékossagligyi Programot (2015-2025.).
Intézkedési terve (1653/2015. (IX. 14.) Korm. hatarozat) elGirta az egészségligyi szolgéltatasokhoz vald
hozzaférés javitasat, informatikai akadalymentesités fejlesztését, bolcsédei, ovodai akadalymentesités
folytatasat.

Az EU jelent6s tamogatdsokat biztosit a tagallamoknak, igy Magyarorszagnak is (Széchenyi 2020) az
akadalymentesitéshez az Europai Strukturalis Alapok tdmogatdsaval.

b) kozszolgdltatdasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzdférés lehet&ségei, fizikai,
informacios és kommunikaciés akaddlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdltaté épiiletek
akadalymentesitettsége

Kiemelt teriiletként kell kezelniink a fogyatékkal él6k akadalymentes kozlekedése feltételeinek
megteremtését. Ennek megvaldsitasa eérdekében a korlatozott kozlekedGképességli emberek (a
kerekesszékkel kozlekeddk, a vakok és csokkentlatok, a korldtozott mozgasképességliek, a kozépstlyos
mozgasfogyatékosok, hianyos mozgasszervii testi fogyatékosok, illetGleg egészségkarosodds miatt
korlatozott mozgasképességli személyek, valamint a nehezen jaré idéskordak, a terhes, illetve
gyerekkocsit tolo nék, a gyermekek 6 éves korig és az értelmi fogyatékosok) szaméra akadalymentes,
épitett kornyezetet kell kialakitani, amely kényelmes, biztonségos és énalléan hasznélhaté.

Az uj épitési utakat és egyéb kozlekedési létesitményeket a telepiilésrendezési tervwel és a
Telepllésfejlesztési Koncepcioval 6sszhangban Ugy kell épiteniink, hogy minden tekintetben
megfeleljenek az akadalymentes kdzlekedés feltételeinek.

A telepiilésen is biztositani kell az akadélytalan kozlekedést, ami a jardan és kerékpdriton térténd
parkolds megakadalyozasat (pl. parkolds-gatlé oszlopok) jelenti.

A tomegkozlekedési megallok és dllomas hasznalatat az akadalymentes, burkolt jardan torténd
megkdzelithetéséggel, buszvard peronok kiépitésével, a tomegkdzlekedési jarmiibe beszéllds, illetve abhal
kiszallds lehetdségével, alacsony padldju tomegkdzlekedési jarmi hasznélataval kell biztositani.

A mozgaskorldtozottak, tovabba a nehezen kodzleked6k, gyerekkocsit tolok, stb. érdekében, Uj csomapont
épitésénél a kiemelt szegélyt az atkelShely teljes szélességében, atépitésre nem keriilé csomdpontnal a
kiemelt szegély egy részeét kell lesiillyeszteni.
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A vakok és csokkentlatok kozlekedésének el@segitésere a jardan a burkolatot gy kell kiképezni, hogy jaras
kozben és/vagy botjukkal érzékelve megallapithassdk, hogy gyalogos atkel&hely kizelében vannak.

A program megvaldsitasahoz sziikséges forrasok: Egyrészt onkormanyzati sajat erd, masrészt palydzati
Osszegek, Eurdpai Unids forrasok igénybevételét teszi sziikségesse.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Az Onkormanyzat épiilete a mozgéskorlatozottak szaméra elérhetd. Az Onkormanyzat hatarozatai alapjan
tobb terv késziilt, amelyek az adott épiilet akadalymentesitésére vanatkoznak. Atalakitasi tervek késziilt a
rendelG akadalymentesitésére, de a palyazat nem nyert. Sajat erébdl oldottuk meg a rampat, és a veéddndi
szolgdlatba a bejutast, babakocsi tarolasat.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A meglévd utak feldjitasakor és korszer(sitésekor is figyelembe kell venniink ezeket a kovetelményeket.
Akadalymentes kozlekedéshez kerekesszék hasznalatkor — elvben - a gyalogos forgalmi savtol szélesebb
felliletet kell biztositani szamos utcan, figyelembe véve a kerekes székek taldlkozdsanak esetére kell
szélességl kitérési lehetdséget.

Erre a szlik utcakon a meglévé kozterllet-szélesség nem mindig teremt lehet&séget, de a feldjitasok sordn
torekedni kell arra, hogy a jarddk szélessége legaldbb az utca egyik oldaldn elérje a szabvdny szerinti
szélességet. Ahol a geometriai viszonyok lehetévé teszik, ott mar teljesiilt ez a feltétel, ahol pedig jelenleg
nincsenek meg ezek az adottsdgok, ott a héldzat rekonstrukcidés programban szerepeltetjiik ezek
kialakitasat. A nagy forgalmd utak mentén egy-két kivétellel olyan jardafeliiletek vannak, amelyek
alkalmasak arra, hogy kerekes székkel is kozlekedni lehessen.

Az Ut rekonstrukciék és utépitések soran minden olyan szelvényben kiépitett gyalogos atkelShelyet
biztositunk, kévetkezetesen gondoskodunk az akadalymentes athaladas feltételeinek a megteremtésérdl
beleérthet§ ebbe a kapcsolédé jarda szakaszokat is. A mozgaskorlatozottak, tovabba nehezen kozlekeddk,
gyerekkocsit toldk stb. érdekében a jarda épitések sordn kovetkezetesen keriiljiik a szamukra kozlekedési
akaddlyt képez6 (tégla, fejké vagy egyéb nagy dilatacios hézaggal kialakitandd) burkolatok alkalmazasat.

A biztonsagos kozlekedés érdekében a forgalmi utak, valamint a fogyatékosok altal gyakran hasznalt
utvonalak mentén fontos a jarda elvalasztasa az utburkolattol.

Kézhasznalatd parkoléban a kdzlekedeésében akaddlyozott fogyatékos személyek szamdra - a kiilén
jogszabaly szerint - megfelelG szamu és alapteriiletli parkolohely kialakitasarol kell gondoskodni.

Uj kdzhasznalatu épitmények elhelyezése soran biztositani kell a mozgasukban korlatozott személyek
részére is a biztonsagos és akadalymentes megkozelithetéséget.

Az akaddlymentesen kialakitott letesitmények, berendezések hasznalatat megfelelé tajékoztato-
utbaigazito jelzéssel kell elGsegitentink.

Parkolas nem okoz gondot. A kerekesszékkel kozlekedGk a helyi utakon nehezen juthatnak el a
kozintézményekhez. Problémat okoz a kézutak allapota, a katylzasi feladatok elldtéasa kiemelt fontossagu
feladatként jelenik meg a mindennapokban.

e) fogyatékos személyek szamdara rendelkezésre all6 helyi szolgdltatdsok (pl. specidlis kozlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, sth.)

Specialis kozlekedési megolddst a telepiilésen m(ikodd falugondnoki autd jelent, melyet a sériiltek
elsésorban orvosi vizsgalatokra torténd szallitisra, gyermekek esetében a telepiiléstdl messze es6

iskolakba torténd bejarashoz, szallitashoz vehetnek igénybe.

f) pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzald juttatdsok, szolgdltatdsok)

Fogyatekos, sériilt, beteg emberek és gyermekek minden téren elényben részesiilnek teleptilésiinkon.

7.4 Kovetkeztetesek: problemak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa
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A fogyatékkal €l6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Adatok hidnydban nem lsmert a fagyatékkal A fogyatékkal él6k felkutatdsa, adatgydjtés.

él6k szdma, bsszetétele. A fogyatékkal é16 személyek helyi érdekvédelmi

Informéciéhiﬁny, kevés a részllkre szenrezett szervezeteinek megkeresése, - szZoros

program. egyuttmiikodés  kialakitdsa,  programok
; szervezése

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szerepl&k
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3=7. pontban szerepl§ teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot elldtéd szervezetek szama kozfeladatonként
bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapoddsok szama stb.)

A kozosségi élet szintereiként lehet emliteni az egyhazakat, melybdl harom is képviselteti magat a
telepiilésen. Tébb alkalommal falunapot helyettesité ,Nyar esti pikniket” szervezett az dnkormanyzat,
melynek nagy sikere volt. A rendezvényekhez, melynek kézosségformald ereje vitathatatlan, palyazati
forrasokra van sziikség. M(ikodik a ,Nyugdijas Enekkar”, valamint Kiskinizzsel egy kozos alapitvany és az
Osszefogds Csobadért Alapitvany. A kozségben konyvtar mikodik. A Kozosségi Hazat évente 10
alkalommal veszik igénybe, balok, falunapok, ballagasok, farsang alkalmaval. Idénként a kassai szinészek is
tartanak el6addsokat.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatdasa

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal partneri megallapodas kotetett. A telepiilési dnkormanyzat
kbtelezettséget uéllai arra hogy biztositja ingyen a nemzetiségi f:':nkorrnénvzat miikt':déséhez
kotelezettséget vallal érte, gazdasagi és egyeh tigyeikben kozremikodik, beszamolo, zarszamadas, sth.
elkészitése. Segiti a Szocidlis Kerekasztalban és a Szocidlis Bizottsagban valé munkajukat, mindezért
cserébe a nemzetiségi onkormdnyzat a hozzatartozdé lakosokat értesiti az Gket érinté kérdésekben,
tamogatja a teleplilési oOnkormanyzat értékeit, véleményét, népszerlsiti annak intézkedéseit,
kozremiikodik a szennyviz és csatornam(i palyazat végrehajtasaban.

A Roma Nemzetiségi onkormanyzat ugyanerre az idészakra vonatkozdéan partneri megéllapodast kotott a
telepiilés intézményeivel, Ovodaval, Szocialis Szolgaltato Kozponttal.

b) ©nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség
Az Encsi Tobbcélu Kistérségi tarsuldssal partneri megéllapodas volt 10 évig, de ez 2013. jlnius 30-al
megszlnik, jogutoédja nem ismert, az egyiitt biztositott tdmogatd szolgaltatds és jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtds folytatasa bizonytalan.

- A szennyviz és csatorna beruhédzas megvalositasara Vizgazdalkodasi Tarsulds létrehozasara kertilt sor

c) anemzetiségi 5nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Csobddon Roma Nemzetiségi Onkorményzat m(ikadik.

d) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
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Tagtoborzas, a telepiilési onkormanyzattdl és egyeb helyekrdl a sziikséges tamogatasok megszerzése,
palydzni a miikodéshez és folytatashoz,

f) for-profit szereplGk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
Nem relevans.

rB. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
sth.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének folyamataba

Csobdd Kozség Onkormanyzata Esélyegyenl@ségi Programjanak helyzetelemzd része széleskor(
egyiittmiikodésen, egyeztetésen alapul. Az el6készito munkaban, adatgydjtésben részt vettek a helyi
kozintézmények vezetdi, a telepiilésen dolgozd kozoktatdsi, kdznevelési, szocidlis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, kozmilvelGdési, kozigazgatasi szakemberek. A kozés munkacsoporti megheszélések,
esélyegyenldségi forumok lehetGséget biztositottak a célcsoportokkal Gsszefiggd feladatok
egyeztetésére, a vélemények kinyilvanitédsara, a problémak feltarasara, megoldasi mod keresésére. A
program tervezetének véleményezése is megtortént.

A nyilvanossag biztositasa érdekében megtértént a program helyben szokasos modon vald kozzététele:
felkeriilt a telepiilés honlapjara (www.csobad.hu), elhelyezésre keriilt az onkormanyzati hivatal
hirdetétablajan.

b)az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdag végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgdlod eszkozdk bemutatdsa.

Minden nyilvanossagi teriileten megjelolésre keriil annak a maddja, hogy a lakossag észrevételeit,
véleményét milyen formdban nyilvanithatja ki. Elektronikus modon az onkormanyzati hivatal
postafiokjaba cimzett Gzenetben, illetve a telepilési honlapon hozzaszdlasok formajaban lehet
észrevételeket tenni, nem elektronikus formaban pedig az Onkormanyzati Hivatal el6terében elhelyezett
gyljtédobozban helyezhetdk el a visszacsatoldst tartalmazo jelzések.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

rovid megnevezéssel rovid cimmel
Célesoport A tartt’is Jmunkané'ikﬁliség jelenlét'e sziiogla!koztata's tova’bbfotytat}ésa,
Mélyszegénységben me:ghatarf:uzo ‘ prohlema' "a roma t?s egyéb hfelvi foglalkoztatasi lehetségek
&iBk, romak rr_:_elvszegenvsegben élg lakossag | felkutatasa.
korében.
Tartos munkanélkiliség ardnya | Képzések szervezése a szakképzetlen
novekszik a telepilésen a nem | munkavallalok a romak, és a
megfelelé munkaerd piaci képzettség, a | mélyszegénységhben élGk részére.
motivacid hianya miatt.
A jelenleg rendelkezésre allo | Kapacitashdvito 6vodafejlesztés
ovodaéplilet nem képes kiszolgdlni az | Csobddon.
oda jard gyermekeket sem létszdmuk
Gyermekek miatt, sem pedig a  hidanyzo
infrastruktira miatt. A  kiszolgala
helyiségek csak egy odvodai csoportra
méretezettek
A szegénység oka és kovetkezmenye a | Képzési programok korének szélesitése,
tartés munkanélkiliség, mely a ndék | munkahelyteremtés.
korében a legmagasabb, szamuk nem
csOkken. Tartos munkanélkiiliseg
NGk ardnyanak csokkentése fontos a
telepiilésen. Ennek a legnagyobb oka a
nem munkaerd piaci képzettség, a
motivacio hidnya.
A helyi kozosség fejlesztésével, a | A telepiilés megtartd képességének
1dések kozosségi gondolkodas elémozditasaval | novelése

a kedvezéGtlen gazdasagi és tarsadalmi
folyamatok megallitasa.

Fogyatékkal élék

Adatok hidnyaban nem ismert a
fogyatékkal él6k szama, osszetétele.
Informéaciohiany, kevés a résziikre
szervezett program.

A fogyatékkal  élék  felkutatasa,
adatgydijtés.

A fogyatékkal él6 személyek helyi
erdekvedelmi szervezeteinek
megkeresése, szoros egylittmikodés

kialakitdsa, programok szervezése
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A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozdsi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a felel6st
Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa, egyéb
helyi foglalkoztatasi lehetdsegek
felkutatasa. B.-A.-Z. Megyei Kormanyhivatal Encsi Jarasi
Romak Hivatal Foglalkoztatasi  Osztalya, Roma
és/vagy Képzések szervezése a  szakképzetlen Nemzetiségi Onkormanyzat, Megyei Kozgy(ilés,
mélyszegény- | munkavallalok —a  romak, € a|jys;remikods szervezetek,  KézmiivelSdési
ségben él6k mélyszegényseghen éldk részére. Kézpont és Kdnyvtar.
FelelGs: Polgdrmester
Kapacitdsbdévit6 ovodafejlesztés Csobadon
Kozosségi Haz, KLIK, Arany Janos Altalanos
Iskola, Indncsi Ovoda, Idések Otthona,
Gyermekek . i i
Kistérségi Gyermekesély Program, Tanoda,
Felelds: Polgarmester
Villalkozdk, lakosok, N6k, Védénd, Onkéntesek,
Onkormanyzat munkatarsai, lakossag képviseldi
Képzési programok korének szélesitése, (f_n.::gyaté"'kkualn sk mamik kép\fiseliéii s),
NGk nkahe vieeemiss, k:‘ozr’em,ui.(odo szerv'ezetek, onkentese’k,
Kistérségi Gyermekesély Program, Integralt
Kozosségi és Szolgaltato Kozpont
Felel6s: Polgarmester
A telepulés megtarté képességének
névelése Indncs-Forro-Fancsal  Mikrotérség  Szocialis
Alapszolgdltatd  Kbzpont, Nyugdijas Klub,
ld&sek Egylttmiikodés kialakitdsa civil szervezetekkel,
Csobad idéstigyi szervezetei
Felelds: Polgarmester
A fogyatékkal élok felkutatasa, adatgyiijtés.
Fogyatékkal A fog'yaték‘kal el .személyek hrelyi polaarEster
i érdekvédelmi szervezeteinek megkeresése, i i il . .
élék hazi gondozo, haziorvos, dnkormanyzat

5Z0r0S egylittmiikodés kialakitasa,

programok szervezése
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| A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Mélyszegénység/Romak .

Intézkedés cime:

Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa, egyéb helyi foglalkoztatasi lehetoségek
felkutatasa.

Képzések szervezése a szakképzetlen munkavéllalck a romak, és a
melyszegénységben elék részére

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A tartés munkanélkiliség jelenléte meghatéroz6 probléma a roma és
mélyszegénysegben €16 lakossag karében.

Tartés munkanélkiiliség ardnya noévekszik a teleplilésen a nem megfeleld
munkaerd piaci képzettség, a motivacio hianya miatt.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kozép- és

Rovidtavu cél: A kozfoglalkoztatas lehetdseg szerinti tovabbfolytatasa.
Koézéptdvu cél: Egyéb munkalehetSségek felkutatdsa, a helyi munkahelyek
bévitése.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavu Hosszd tava cél: A helyi foglalkoztatasi lehetdségek pozitiv irdnyba torténd
id6egységekre elmozditdsa. A szegénység megel6zése, hatdsdnak mérséklése

bontasban

Tevékenységek

- Palyazati lehetsegek kihasznalasa.
- Munkahelyteremto beruhazasok feltételeinek megalapozasa, kialakitasa
- Befektetések Gsztonzése

Résztvevdk és
felelos

Polgarmester, B.-A.-Z. Megyei Kormanyhivatal Encsi Jarasi Hivatal Jarasi
Foglalkoztatasi Osztalya, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Partnerek

Onkormanyzat munkatarsai, lakossag képviselé (fogyatékkal él6k, romak
képviselGi is) kozremiikodo szervezetek, Kozmivelddeési Kozpont és Konyvtar

Hatariddé(k) pontokba
szedve

2019.12.31.
2021.12.31.
2023:12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és

Révid tdvon Nem emelkedik a munkanélkiiliek szama
Kozép tavon: A munkahelyteremtd cégek érdeklodésének novekedése.
Hosszu tavon: A helyi munkanélkiiliek szamanak csokkenése.

hosszatavon), A munkaerd-piaci foglalkoztatottsagi szint novelése

valamint

fenntarthatosaga

Kockézatok Kivdlasztdsi eljardas nem professziondlis. Tamogatd szocidlis programok
és csokkentésiik sikeressége, vagy sikertelensége. Cstszik az induldsa a kozmunkaprogramnak.
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Human és technikai eréforrasok, palyazatok, Magyar Falu Program 2019.
VP6-7.2.1-7.4.1.3-17 Helyi termékértékesitést szolgdldé piacok infrastrukturalis
fejlesztése

TOP 1.4. A foglalkoztatas segitése és az életmindség javitdsa csalddbarat,

munkaba allast segitd intézmények, kozszolgaltatasok fejlesztésével.
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Gyermekek I.

Intézkedés cime:

Kapacitdsbhdvité dvodafejlesztés Csobadon

Feltart problema
(kiindulo értékekkel)

A jelenleg rendelkezésre allé 6vodaépiilet nem képes kiszolgalni az oda jaro
gyermekeket sem létszamuk miatt, sem pedig a hidnyzd infrastruktura
miatt. A kiszolgalo helyiségek csak egy 6vodai csoportra méretezettek

Célok -

Altaldnos megfogalmazés és
rovid-, kbzép- és hosszatdva
id6egységekre bontashan

Altaldnos cél: Az dvodas kori gyermekek ellatasa a telepiilésen

Kozéptavia cél: A sziilék munkaba valo visszatérését megkannyiteni

Hosszu tdava cél: A fiatalok gyermekvallalasi kedve novekszik, a telepllés
eléregedése megall.

Tevékenységek
(a beavatkozas
pontokba szedve

tartalma)

Palyazati lehetdség

Résztvevok és

Gyermekek, sziileik
Inancsi ovoda Csobadi Tagovodaja

felelds Felel8s: Polgarmester
Jegyzd
k
Partnere Ovodavezetd
Hatarid6(k) pontokba szedve | 2023.december 31.

Eredményességi mutatok és

annak dokumentaltsaga,
forrasa

Az egyenl n ndvekvd rmeklétszam ellatasa.
révid, kiizdp e gyenletese e gyermeklétszam ellatasa
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok

és csokkentésik eszkozei

Sziikséges erdforrasok

Nincs pélyazatiforras

TOP 1.4. A foglalkoztatas segitése és az életmindség javitdsa csalddbarat,
munkaba allast segitd intézmények, kozszolgaltatasok fejlesztésével.
Magyar falu program 20189.

EFOP-3.3.2-16 Kulturalis intézmények a kbznevelés eredményességéért

Nék 1.

Intézkedés cime:

Képzési programok korének szélesitése, munkahelyteremtés

Feltart probléema
(kiindulo értékekkel)

A szegénység oka és kovetkezménye a tartds munkanélkiiliség, mely a ndk
korében a legmagasabb, szamuk nem csokken. Tartds munkanélkiiliség
aranyanak csokkentése fontos a telepiilésen. Ennek a legnagyobb oka a nem
munkaerd piaci képzettség, a motivacio hidnya.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas es
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontésban

Altalanos célunk a célcsoport problémainak felszamolasa, gondjaik enyhitése.
Rovid tdvon: képzési lehetdségek feltérképezése 2019. 12. 31.

Kozéptavon: képzések megvaldsitdsa. Célként szeretnénk elérni, hogy a ndi
allaskeresdk a helyi szociadlis szovetkezetben, vagy a kornyezé telepiiléseken
megtaldljdk a végzettségliknek megfeleld munkahelyet, illetve a
részmunkaidében torténd foglalkoztatas is szeretnénk elésegiteni. 2020. 12. 31.
Hosszutavu célként szeretnénk elérni, hogy a teleplilésen él6 allaskeres6k szama
csokkenjen. NGi munkavallalok munkdhoz jutasa. 2023. 12. 17.
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Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A ndi allaskeresék részére munkaerd-piaci tréningek, allasbérzék szervezése,
azokra valo eljuttatdsa, képzesek népszerlsitése és a nok aktiv bevondsa a
képzésekbe. Kozfoglalkoztatds szervezése, néi munkak 6sztdnzése.

Résztvevdk és
felelds

Polgarmester, B-A-Z Megyei Kormanyhivatal Encsi Jarasi Hivatal Jarasi
Foglalkoztatdsi Osztalya, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Partnerek

Kézos Onkorményzat Hivatal munkatérsai; lakossag képvisel6i, kozrem(ikodé
szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovidtavua cél: 2019.12.31.
Koézéptava cél: 2021.12.31.
Hosszu tavu cél: 2023.12.31.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Rovidtavu cél eredményességi mutatéi: kdzmunka programban, START
programban foglalkoztatottak szamanak nyomon kovetése, feljegyzés vezetése a
helyi vallalkozoknal meglévé dres allasokrél, munkanélkiiliek szamanak
valtozasanak nyomon kovetése.

Koézéptavu cél: kozmunka programban, START programban foglalkoztatottak
szamanak nyomon kovetése, feljegyzés vezetése a helyi vallalkozoknal meglévd
tres &allasokral, munkanélkuliek szdmanak valtozasanak nyomon kovetése,
Munkaligyi Kozpontnal nyilvantartott allaslehetdségekrél,  képzésekrdl,

hosszitdavon), tdmogatasokrél lista vezetése naprakészen.
valamint Hosszu tava cél: uj munkahelyek szamanak rogzitése, veszélyeztetett gyerekek
fenntarthatdsaga szamanak, munkanélkiiliek, segélyezettek, kézmunkdsok szamanak nyomon
kovetése
Munkanélkili/FHT-ban részestild nék aranyanak csokkenése
Dokumentuma: Foglalkoztatasi Osztaly és az Onkormanyzat nyilvantartasai
Kockazatok Kivalasztasi eljaras nem professzionalis. Tamogaté szocialis programok
és csokkentésiik sikeressége, vagy sikertelensége
eszkozei

Sziikséges erdforrasok

Onkormanyzati egyiittmiikodés, palyazati forrasok, véllalkozok megkeresése
TOP 2.1. Vallalkozasbarat, népességmegtarto, varosi fokuszu teleplilésfejlesztes
Humanerdforras

Magyar falu program 2019.

VP6-7.2.1-7.4.1.3-17 Helyi termekertékesitést szolgald piacok infrastrukturalis
fejlesztése

lddsek I.

Intézkedés cime:

A telepiilés megtartd képességének novelése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A helyi kozdsség fejlesztésével, a kozosségi gondolkodds elémozditdsaval a
kedvezétlen gazdasagi és tarsadalmi folyamatok megallitasa.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszutavu
idéegységekre

Az aktiv id6skor megélése, az elmaganyosodds és az iddskori beszlikiilés
elkeriilése. Az aktivitdst és a fliggetlenséget meg6rzé programok, szolgaltatdsok
szervezése.

Az aktivitast és a fliggetlenséget meg6rz6 programak, szolgaltatasok szervezése.
Képzések szervezése,
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bontdsban Rovidtavu célok: idosek érdeklGdési korének feltérképezése a kozmiivelodés
terliletén
Kozéptavu célok: érdeklddési koroknek megfelelé programok kidolgozasa,
megvalositdsa az iddsek aktiv bevonasaval, szakemberek, a l|étezd
intézményekben dolgozdk hevondsdval. 1d6sek kozil olyan aktiv személyek
megkeresése, akik a szervezésben, bevonasban is részt vesznek. Kulturalis
programok szervezése.
Hosszu tava célok: Palyazati forrdsok bevondsaval a szolgaltatds fenntartasa
1. Koordinacids csoport kialakitasa, az érintettek kérének felmérése
Tevekenystask 2. lgények, elvarasok egyeztetése

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

3. Partnerek véglegesitése, palyazati lehetdségek felkutatasa

4. Programban résztvevok kivalasztasa, aktivizalasa

5. Civil onkéntes program, rendezvény megvaldsitds, helyi kozosségi tér
fejlesztése

6. Ellendrzés, visszacsatolas, PR

Résztvevik és Felelds: Polgarmester, Indncs - Forrdo — Fancsal Mikrotérség Szocialis
felelds Alapszolgéltaté Kézpont, Nyugdijas Klub

Egylittm(kodés kialakitdsa civil szervezetekkel, Hernddszentandrds és Inancs
Partnerek

idGsligyi szervezeteivel.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1.2019. 12.31.
2.2021. 12. 31.
3.2023. 12.31.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

A programokban résztvevdk szamanak névekedése évenként

Rovid tava cél eredményességi mutatd: jelenléti ivek, programtervek, palyazati
beszamolok.

Kézéptavi cél: jelenléti ivek, programtervek, szolgaltatasokat, programokat

hosszitavon), igénybe vevd idosek szamanak kovetése.

valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok Tamogato szocialis programok sikeressége, vagy sikertelensége

A 5 Nem megfelelé résztvevd, partner és szolgdltatd keriil a rendszerbe/szigoru
és csokkentésiik i Fi Z e oy ; LT
- kivalasztasi modszerek hasznalata. Motivacio hianya/tandcsaddk, jo példak,

érdekeltség megteremtése, szerzodések, jo programok, jo reklam

Sziikséges erdforrasok

Onkormanyzati egyiittmiikddés, palyazati forrasok, 6nkéntesek, iddsek,
szakemberek. TOP 5.3.1. Kozosségi kezdeményezd- és cselekvOképesség
fejlesztése, Magyar Falu Program 2019.

EFOP-1.5.3-16 Human szolgaltatasok fejlesztése térségi szemléletben
TOP-5.3.1-16 A helyi identitas és kohézio erdsitése

TOP-4.1.1- 15 Egészségligyi alapellatds infrastrukturalis fejlesztése

Fogyatékkal él6k

Intézkedés cime:

Adatgylijtés és adatbazis [étrehozdsa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Nincs megfelelé adatbazis a fogyatékkal él6k esélyegyenlGségére
vonatkozdan (elsGsorban foglalkoztatas, képzettség teriiletén)

Célok -

Cél: Létrejon egy hatékony adatbazis a HEP-re épiilve, mely segitségével a

Altaldnos megfogalmazas és | jovSben zokkenSmentesen lehet vizsgalni az esélyegyenl@ség alakuldsat a
rovid-, kozép- és hosszitava | telepiilésen.
idéegységekre bontasbhan 1. Mikodékepes adatbazis, a problémak feltarasa, beazonositasa
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2. Adatbazis toltése és frissitése, a feltart problémakra beavatkozds
tervezese es végrehajtasa

3. Adatbézis toltése és frissitése, a feltart problémakra beavatkozas
tervezése és végrehajtasa, naprakész adatbazis létrehozasa

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Teleplilési szinti felmérés
Adatbazis létrehozasa
Adatbazis frissitése

Résztvevok és

Haziorvos, szocialis gondozé

felelds Felelds: polgarmester
Hadkerek Onkormdnyzat
1. 2019.12.31.
Hataridd(k) pontokba szedve 2. 2021.12.31.
3. 2023.12.31.

Eredményességi mutatdk és
annak dokumentaltséaga,
forrasa

(rovid, kbzép és
hosszitavon), valamint
fenntarthatosaga

Létrejon egy olyan hatékony adatbazis a HEP-re épiilve, mely segitségével a
jov6ben zokkendmentesen lehet vizsgdlni az esélyegyenléség alakuldsat a
telepiilésen.

Dokumentaltsaga:

Az adatbdzis bnmagaban megvaldsitja a dokumentalast.

Rovidtav: KérdGives felmérések, maga a kérddiv jelentia
dokumentaltsagot, hirdetések, média bevonasa

Kozéptav: Adatbazis toltése, melybél egyértelmien latszik a
foglalkoztatottak szamanak névekedése, a képzettséget szerz6k szamanak
pozitiv irdnyd valtozasa.

Hosszutav: Naprakész, hiteles adatokkal rendelkezd adatbazis
Fenntarthatosag:

Az adatbazis fenntarthatosaganak legfontosabb kritériuma a folyamatos
adatfeltoltés a naprakész, megfeleld hattérrel rendelkezé informaciok
érdekében

Kockézatok
es csokkentésiik eszkdzei

e Alacsony adatszolgaltatasi hajlandasag

e MegfelelG anyagi er6forrds hidnya

o Kockazatcsokkentes eszkozei

s Széleskdrd kommunikdcios és médiakampany
e Palyazatokon torténd részvetel

Sziikséges erdforrasok

Pénzigyi forrasok és technikai eszkdzok

Palyazati forras

odnkormanyzati koltségvetés (szamitégép papir, nyomtatd, festék)
humdan eréforras

onkormanyzati dolgozok

71




2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3, melidklet 3 2/201

- {¥]. 5.] EMMI rendafether

A a c [¢] E ;3 — G H I 1
Ahslyzetalamzes A catkindeds Arintezkedes
. kavetkerterésehe N i — megvaldsitasahoz
intékedss ARt et nfeltirt Atintétkedisel | Sehangiaegydh | L e Arintéckeds K | & i srikséges A IS kide
sorstdma g eselyegyenlosegi elemni kivant cel sieatdglal tartalma feleldse meE.“M Ha “_‘fm‘m“:mgﬂ erdforrdsok !udmm“.m.“
megnevazdze B dokumentumekka § merd indikatar{ok) .~ | fenntarthatosags
prebléma | {human, pentigyi,
megheverdse tachnikai)
I. A mélyszegdnysdghan dlok éz a ramak esdiyegyenldsége
1 otfoglaliortatis | A fartos helyi | VP6-7.2.1-74.1.3. | Pdlyarati Polgirmester 20231231 Nem emelkedik 2 | Human €| A munkaerd-placi
abbfol Elkiliseg | foglalhogtatasi 17 palyszat lehetdsegek munkanélkiliek chnik i i
=gyeb _ .helw J 2 it Magyar Faly | Kihasindlisa stima. A | erdforrasok, stint novelése
2| ghatirord potitiv  irdnyba | program 2019 rrwnhhelnelreml munlrahe!yteu.mt palyazatak,
lehetdségek probiéma a roma | yarrénd 5 a beruhazasok (L] cégek | Magyar Falu
felkutatdsa, (13 elmoaditisa. a M nnkar!'l\ln\f_nt feltétalainek SrdeklGdésének Program 2019
Képrisek mélyszegénységhe | saegenyseg éveskoltsegretise | o oataporisa; novekedése A|yPE.7.217.4.13-
sIarverese n €l lakessdy | megelGiese, kialakitdsa heby 17 Halyi
korében, hatdsinak Befehtciesch munkanétkilisk termekérikesitas
mérséklése Oszionrese sArdnil t szolgild piacok
& munkaerd-piac | fejlesitese
foglalkortatottsagi
sznt novelése
Il. A gyermekek asélyegyeniosége
1 Kapacitdsbavitd | A jelenieg [ A fiatalok | TOP 1.4, Pilydrani Polgdrmestar 30231231 4z egyenletesen | TOP 14 ar dvodds kord
dvodafejlesztds rendefkezésre 310 | gyermekvalialisi | Magyar falu | jehetaseg novekyd Magyar falt | gvarmekek
‘Csobdd, dvodagpulet nem | kedve novekszik, a | Program 2019 kihasznalisa gyermeklétszim | Program 2013 ellatdsa a
képes  kiszolgdini | telepulas EFOP-1,3.2-16 allirisa. EFOP-3.3.2-16 telepulésen
ar  oda  jird | eioregedése A1 ankorminyzat Kulturalis
gyermekeker sem | megall. Eves Koltségetése intdzmények 2
Ietsrdmuk  miat, kozneveles
sem padig 3 eredményességéé
hidnyzd 21
infrastruktira
miatt. & kiszolgala
helyiségek  csak
2gy dvodal
csoportra
mératezattak
Ill. A nék esélyegyen|dsége
y Keprasi A szegényseg oka | A telepilesen elg | TOP 2.1 A nii illiskeresak | Polgdrmester 2023.12.31 NG| munkavdllalok | Onkermanyzat [0 munkahelyek
programok és kovetkerménye | g 3il3ckeressk | Magyar falu | részdre munkihor jurdsa | 2Eviittmikadas, staminak
korénak ] 131164 | srama esakkanjen. | Brogram 2019 munkaerd-piaci palydzati forrdsok, | rogeitese,
stélesitdse, munkanélkiliséz, YPE-7.2.1-74.13- | tréningek, " dlyartatatt
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munkahelyteremt | mely a nidk Onkamanyzat allasharzek | megkeresése gyerekek
B35 karéhen a éves koltségvetése | sterverdse, azokra TOP 1 sgdminak,
legmagasabb, valo  eljumtatisa, munkanelkuliek,
szamuk nem keépresek | Magyar falu | segélyezettak,
csokken.  Tands mépserdsitesa és program 2019, kdrmunkdsok
munkanélkdlisdg a nik akiiv | WPE-7.2.1-7.4. 13- | stdmidnak myomon
ardnydnak bevenisa a 17 kovetése
csokkentése kepzesekbe.
fontas a Keorfoglalkortatis
telepilesen. srerverése, i
Ennek a munkik
legnagychb oka a asztonzéss.
nem  munkaerd
piaci kepretiseg, 3
motivicio hiamya.
IV Az iddsek esélyegyenidségs
1 A lepulés | A halyi & ég | Ar ak #s a | TOP 5.3.1 Magyar | Koordinddids Polgarmestar 0231231 | A programokon | TOP 5.3.1. MAgWar | oz secsatailasst
megtarts E esével, a | hugg: Falu Program | csoport | résztvewgk szama, | Falu Program | oo
képességanek Kozosségi Grig 019 lalakitasa, ar I § 2015,

L 'NH“'!‘_ :netor:n " EFOP-153-16 | érntattek korének l.::;::i:ﬂ“ Erop15316 | SIndptelenedds
lémoxditisival 3 | szolgdhatasok Humdn felmérése Humin megdlitisa
kedvesdtlan srervezdce TOP-5.3.1-16 Igények, elvirdsok | TOP-53.1-16
gardasigi a5 TOP-4.1.1-15 egynitetese TOP-411-15
tarsadalmi Partnarek |
folyamatok veglegesitese, |
megillitisa. pilyazan |

lehatbségek
felkutatasa |
Programban |
réstvevak 1
kivalasttasa, |
aktivizalasa |
Civil ankéntes |
program,
rendexvény |
megvalositas,
helyi kozosségi tér |
fejlesatése
Ellendrzés,
visszacsatolds, PR |
V. A fogyatékkal élék esélyegyanldsége
1 Adatgylités &5 | pines megleleld | Létrejon egy | Az ankormanyzat, | Telepulési saintd | polzirmester ]2923.1131. | Naprakesz, hiteles | Pénaugyl fomdsok | & fogyarskkal él5k
adatbiris fatbs 2| haték 33 vadand | felméré ' | adatokkal (33 technikdi | aoilyegvanidségsr
letrehozasa fogyatékkal &1k | adatbizis ahat nyilvintartort | Adatbizis | | rendelkerd eszkorak e vonatkord
asélyagyenidsigir adatek Iétrehoriza | adatbazis Palydzati forras adatbizis
= wuonatkszdan Adatbans | ankormanyzati
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{elsdsarban
foglalkortatis,
képrettseg
terulzten)

frissitése

koltségvetes
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3. Megvaldsitas

A megvalositas elGkészitése

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen miikodé nem onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy az tjabb Helyi Esélyegyenldségi Programot valodsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézménylik mikodését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgdltatasokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiilijenek be és érvényesiilienek az egyenlé banasmodra és esélyegyenloségre
vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az Onkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrél, az Gket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli akcidterveket és évente
cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalésitasara, tovabba értékelésére, ellengrzésére és az
ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba tdrténd beépitésének
garantdldsara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felels Forumot hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben villalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellen6rzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr6l a telepiilés képvisel§-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések elésegitették-e
a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjdn esetleges Uj beavatkozdsok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasédhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,
a HEP IT aktualizédlasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képviseld-testiileti
dbntésre

- az esélyegyenldséggel dsszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tardsa, kommunikaldsa
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A A HEP Férum miikddése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban (ilésezik.

A Férum mikodését megfelelGen dokumentalja, tléseirdl jegyzékonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamolé elfogadaséra, vagy
atdolgoztatasdra, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozdsi terllet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai koziil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi EsélyegyenlGségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek feleldseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehetGségének biztositdsa érdekében
nyilvanos forumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehetGségét biztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinald HEP Forum elsé (lésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeir6l a telepilés déntéshozoit, tisztségvisel6it, az
intézményeket és az egylttmikods szakmai és tarsadalmi partnerek képviselsit.

A HEP Farum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az dnkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézmeényeinek kilonbozo rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzet(iek tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato
szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettsegek és felelGsség
Az esélyegyenléséggel 6sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel&sek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtdsaért az onkormanyzat részérdl a polgadrmester felel.:
- Az ¢ feladata és felelGssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldala
tamogatdsa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozétti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egyiittm(ikoddik a HEP Férum vezetéjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. lgy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az oOnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviselGi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjdk a szlikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenlé banasmod elvét sértG esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitdsarol intézkedni

A HEP Forum vezetGjének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvaldsitasdnak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
osszehangoldsa, instrualasa),
- a HEPIT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az dnkormanyzat
felelGsével kozosen
- a HEP Forum osszehivasa és mlikodtetése.

A teleplilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
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- felelsek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmaddra és esélyegyenlGségre vonatkozd jogi
eldirasokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi szolgéltatasokat, a befogado és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelossegtik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek annak
megvaldsitdsaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitdinak.

- Az oOnkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az &nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allé, szamukra
szolgdltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez&ként kévesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo passzust a jovében bele kell foglalni a
szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly éltal eldirt feladat-megosztas, egylttmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartasa és
miikddtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat soran
kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP Forum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelgsét6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszamolot a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil megtérgyalja és javaslatot tesz az nkormanyzat
képviselotestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztashdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelésségre vonasardl.

Az egyenld banasmaod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtdsdért felelés személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd mdédon jarulnak hozza a kitiizott célok
megvalositasahoz.
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4. Elfogadas madja és datuma

|. Csobad kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt
sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettik.

Ill. Ezt kovetGen Csobad kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 194/2018.(XI. 27} I(th ~sgamu hatarozataval elfogadta.

/ ‘;" ot : u":'-\“
f ' a-(: 2 T //f
Datum: Csobad, 2018.11.28. \ \o. = @4” Hudopko Jozsef

e /" polgdrmester

Datum: 2018.11.28. Inancs-Forro-Fancsal Mikrotérség
Szocialis Alapszolgaltato Kozpont
Dr.Pet6 Tamasné intézményvezetd

Datum: 2018.11.28 Csobddi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
Tamas Jozsef elndk

Datum: 2018.11.28 Indncsi Ovoda Csobadi Tag6vodija Lol 41 i,z f
Racz Zita ovodavezetd Partner 1Ia'|irésa o
Datum: 2018.11.28 Encsi Zrinyi llona Altalédnos iskola és ﬂ L,«,r %
Alapfoku Miivészeti Iskola Csobadi Tagint. /”“7"“ i3 &
Ducsainé Polefkd Eva intézményvezetd Partner alalraSa

Pl A amdlray D w\ -
Datum: 2018.11.28 kaezkd Katalin, Partner alaira
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